


แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมส านักงานเลขานุการกรม 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

สถานที่ตั้ง ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม  กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ                                                                                                               . 

              88/44 หมู่ 4  ซอย สำธำรณสุข 8  ถนน ติวำนนท์  ต ำบล ตลำดขวัญ  อ ำเภอ เมือง  จังหวัดนนทบุรี                                      

ชื่อผู้ประสานงาน       นำงจุฑำรัตน์ ทับวงษ์ ต าแหน่ง นักจัดกำรงำนทั่วไปปฏิบัติกำร  

สังกัด ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม  กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ โทรศัพท์         0 2193 7000 ต่อ 18202  

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ planning.secret@gmail.com LINE ID :  

 ส่วนที่ 2   ข้อมูลพื้นฐาน 

 
ชื่อหน่วยงาน 

 

จ านวนบุคลากร 
ในหน่วยงาน (คน) 

จ านวนเครือข่าย  
(คน) 

จ านวนประชาชน  
(คน) 

1. ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ 95 คน 29 แห่ง  
2.     
3.     

ส่วนที่ 3   โครงการและงบประมาณ  
 3.1 จ านวนโครงการ / กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    รวมจ านวน..........4..........โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

             แผนยอ่ยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ        รวม..........2............โครงกำร/กิจกรรม 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1     รวม ................1................. โครงกำร/กิจกรรม 
        แนวทำงกำรพัฒนำที ่2     รวม ................1................. โครงกำร/กิจกรรม 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3     รวม .................................... โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 4     รวม .................................... โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 5     รวม .................................... โครงกำร 

   แนวทำงกำรพัฒนำที่ 6     รวม .................................... โครงกำร  

แบบฟอร์มที่ 5 
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  แผนย่อยที่ 2  การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ      รวม............1.........โครงกำร/กิจกรรม 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1     รวม .................................... โครงกำร 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2     รวม ...............1.................. โครงกำร/กิจกรรม 
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3     รวม .................................... โครงกำร 

        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 4     รวม .................................... โครงกำร    
  แผนย่อยที่ 3  การส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพคนฯ   รวม............1.........โครงกำร/กิจกรรม 

        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1     รวม .................................... โครงกำร  
        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2     รวม .................................... โครงกำร 

        แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3     รวม ................1................. โครงกำร/กิจกรรม    

 งบประมาณที่ใช้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งหมด รวมจ านวน...........................บาท  

รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
แผนย่อยที่ 1 
เป้ำหมำยที่ 1 
ประชำชน 
มีกิจกรรม 
กำรปฏิบัตติน 
ที่สะท้อน 
กำรมีคณุธรรม
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
 

1.1  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3 ส่งเสริม 
ให้สถำบันศำสนำเป็นศูนย์กลำงชุมชน
และขับเคลื่อนคณุธรรมด้วยพลังบวร 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม .............     

- - - -     

1.2  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 5 ส่งเสริม 
กำรน ำคุณธรรมเพื่อกำรอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติ สิ่งแวดล้อม  
กำรป้องกันและแกไ้ขปัญหำ 
อันเกิดจำกภัยธรรมชำต ิ
และวิกฤติโรคอุบัติใหม ่

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

- - - -     
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
เป้ำหมำยที่ 2 
เครือข่ำยทำง
สังคมที่มีขีด
ควำมสำมำรถ 
ในกำรส่งเสริม
คุณธรรม 
ในสังคมไทย
เพิ่มขึ้น 
 

1.3 แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1 สร้ำงพื้นที่ 
 และสนบัสนุนกิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม
 หรือกำรท ำควำมด ี
 (๑) มอบนโยบำย ช้ีแจงแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนด้ ำนคุณ ธรรมจริยธรรม และ
ประกำศนโยบำยในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
 • ประกำศเจตนำรมณ์ต่อต้ำนกำรทุจริต
และไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด จำก
กำรปฏิบัติหน้ำที่  (No Gift Policy) “สลก.   
ใสสะอำด ร่วมต้ำนทุจริต” ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2568 
 • ป ระกำศ เจตนำรมณ์ เป็ นองค์ ก ร
คุณธรรมต้นแบบ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2568 
 • ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและ
แก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำง
เพศในกำรท ำงำน ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
บุ ค ล ำ ก ร ใ น
สังกัดส ำนักงำน
เลขำนุกำรกรม 
ไม่น้อยกว่ำ 
ร้อยละ 80 

 
 
 
บุ ค ล ำ ก ร ใ น
สังกัดส ำนักงำน
เลขำนุกำรกรม
ร่วมกันขับเคลื่อน
องค์กรสู่กำรเป็น
องค์กรคุณธรรม 

 
 
 

- 

 
 
 

กลุ่มบรหิำรงำนท่ัวไป 

  
 
 
 

  

1.4  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2 ยกย่องเชิดชู
 เกียรติบุคคล ชุมชน องค์กร อ ำเภอ 
 จังหวัดคุณธรรม 

   (1) กิจกรรมกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ 
   (1.1) คัดเลือกบุคลำกรในสังกัด 
เพื่อเสนอช่ือเข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นข้ำรำชกำร
พลเรือนดีเด่นในระดับกรม 

 บุ ค ล ำ ก ร ใ น  
สังกัด สลก. เป็น
แบบอย่ำงที่ดีใน
กำรปฏิบัติตน/
ปฏิบัติงำน 

- กลุ่มบรหิำรงำนท่ัวไป     

ไม่น้อยกว่ำ 
1 คน 

    

   (1.2) กิจกรรมกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคลำกรที่เป็นแบบอย่ำงท่ีดีในองค์กร 

ไม่น้อยกว่ำ 
1 คน 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
1.5  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 4 พัฒนำ 

 ขีดควำมสำมำรถของชุมชน องค์กร 
 อ ำเภอ  จังหวัดคุณธรรม สู่กำรสร้ำง
 มูลค่ำทำงเศรษฐกิจด้วยผลติภณัฑ ์
 ทำงวัฒนธรรม 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

- - - -     

1.6  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 6 สนบัสนุน
 ส่งเสริมกลไกของชุมชนให้มีระบบพี่เลี้ยง 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

- - - -     

แผนย่อยที่ 2 
เป้ำหมำยที่ 1 
เครือข่ำย/องค์กร 
ที่ร่วมกันท ำ
กิจกรรม
สำธำรณะ 
เพิ่มขึ้น 
 

2.1 แนวทำงกำรพัฒนำที่ 2 สร้ำงกลไก
 เครือข่ำยคณุธรรมและระบบกำร
 สนับสนุนต่ำงๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

       (1) กิจกรรมสร้ำงควำมสำมัคคี ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม และสร้ำงจิตส ำนึกกำร
เสียสละเพื่อสำรธำรณะและประโยชน์ของ
ส่วนรวม 

 บุคลำกรมีควำม
สำมัคคมีีคุณธรรม 
เกิดจิตส ำนึกกำร
เสี ย ส ละ  แล ะ  
จิ ต อ ำ ส ำ เพื่ อ
สำธำรณะ 

- ทุกกลุ่มงำน     

   (1.1) กิจกรรมจิตอำสำ และกำร
บ ำเพ็ญประโยชน์ต่ำงๆ หรือกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กำรด ำเนินงำนด้ำนองค์กรคุณธรรมทั้ง
ภำยในและภำยนอกองค์กร 

2 กิจกรรม     

   (1.2) รณรงค์ลดกำรใช้ทรัพยำกร 
และ/หรือ กิจกรรม Big Cleaning            

1 กิจกรรม     

            (1 .3) กิ จกรรมตำมหลักศำสนำ 
วัฒนธรรม ประเพณี 
 

2 ครั้ง     
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
2.2  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 4 เสรมิสร้ำง 

 ควำมเข้มแข็งของเครือข่ำย 
 ด้วยกระบวนกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 ด้ำนกำรส่งเสริมคณุธรรม 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

- - - -     

เป้ำหมำยที่ 2 
องค์กรเครือข่ำย
ทำงสังคม 
ที่มีกำรพัฒนำ
ระบบเครดติ 
ทำงสังคม 
(Social Credit) 
เพื่อรองรับ 
กำรส่งเสริม
คุณธรรม 
 

2.3  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1 ส่งเสริม
 คุณธรรมจริยธรรมในทุกช่วงวัย 

  โดยน ำนวัตกรรมมำประยุกต์ใช้ 
 ให้เหมำะสมกับบริบททำงสังคมไทย 
 (กำรศึกษำและพัฒนำกลไกระบบ 
 เครดติสังคม (Social Credit)  
 ให้เป็นเครื่องมือหรือระบบแพลตฟอร์ม
 ในกำรน ำเข้ำข้อมูล กำรบันทึกควำมดี
 ของบุคคล) 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม .............  

- - - -     

เป้ำหมำยที่ 3 
หน่วยงำนภำครัฐ
มีค่ำ ITA ผ่ำน
เกณฑ์มำตรฐำน
เพิ่มขึ้น 
 

2.4  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3 พัฒนำกลไก 
 ให้ ห น่ ว ย ง ำ น ภ ำ ค รั ฐ ขั บ เค ลื่ อ น 
 กำรส่งเสริมคุณธรรมตำมหลักธรรม 
 ทำงศำสนำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
 พอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงำม 

       (1) กำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ในระดับหน่วยงำนในสังกัดกรมสนับสนุน
บริกำรสุขภำพ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2568 

1 กิจกรรม ยกระดับคณุธรรม
และควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำน
ของส ำนั กงำน
เลขำนุกำรกรมให้
เป็นไปตำมแผน
ที่ก ำหนด 
 

- กลุ่มบรหิำรงำนท่ัวไป     
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กจิกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ด าเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
แผนย่อยที่ 3 
เป้ำหมำยที่ 1  
ทุนชีวิตเด็ก 
และเยำวชนไทย
เพิ่มขึ้น 
 

3.1  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 1 ก ำหนดให้
 สถำนศึกษำทุกระดับของหน่วยงำน 
 ทุกภำคส่วนสะท้อนกระบวนกำร 
 จัดกำรศึกษำที่บรรลุเป้ำหมำย 
เพื่อพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย ์
ที่สมบูรณ ์

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

- - - -     

3.2  แนวทำงกำรพัฒนำที่ 3 ส่งเสริม 
 งำนวิชำกำร งำนวิจัย พัฒนำ  
 และเผยแพรร่ะบบกำรจัดกำรควำมรู้
 ด้ำนกำรส่งเสริมคณุธรรม 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

- - - -     

เป้ำหมำยที่ 2  
คนไทยได้รับ 
กำรพัฒนำ 
ทักษะชีวิต 
จำกกำรส่งเสรมิ
คุณธรรม 
ขององค์กร
เครือข่ำยเพิม่ขึ้น 
 

3.3  แนวทำงกำรพฒันำที่ 2 ส่งเสริม 
 ให้เกิดระบบกำรจดักำรควำมรู ้
 ที่เป็นกระบวนกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ
 ภำยในชุมชนหรือหน่วยงำน 

       (1) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงกำร / กิจกรรม ............. 

- - - -     
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ค าอธิบาย : 
  (1) ระบุแผนย่อย / เป้ำหมำย ตำมแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมกำรศำสนำก ำหนด  
(สำมำรถเรียกดูแผนปฏิบัติรำชกำรฯ ได้ท่ีเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ตำมลิงก์ย่อ : https://moph.cc/sYYJMZrYd ) 
  (2) ระบุแนวทำงกำรพัฒนำ ตำมแผนย่อย / เป้ำหมำย ของแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  
ที่สอดคล้องกับโครงกำร / กิจกรรม ดังกล่ำว 
  (3) ระบุผลลัพธ์ของโครงกำร / กิจกรรม ทั้งในเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ ดังนี้ 
   1) ผลลัพธ์เชิงปริมำณ คือ จ ำนวนคน จ ำนวนหน่วยงำน จ ำนวนชุมชน เช่น จ ำนวนผู้เข้ำร่วมโครงกำร / กิจกรรม 
   2) ผลลัพธ์เชิงคุณภำพ คือ คุณภำพชีวิต ควำมพึงพอใจ กำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีควำมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงกำร 
  (4) ระบุจ ำนวนงบประมำณที่ใช้ในกำรด ำเนินโครงกำร / กิจกรรม 
  (5) ระบุชื่อหน่วยงำนที่รับผิดชอบกำรจัดโครงกำร / กิจกรรม เช่น หน่วยงำนระดับกลุ่มงำน / ฝ่ำย  
  (6) ระบุระยะเวลำที่ด ำเนินงำน โดยท ำเครื่องหมำย  ในช่องไตรมำสที่จะด ำเนินงำน 
 
ส่วนที่ 4  เป้าหมายของแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน  
ปี 2567 

แผนการด าเนินงาน 
ปี 2568 

1. จ ำนวนประชำกรอำยุ 13 ปี ขึ้นไป เข้ำร่วมกิจกรรมกำรปฏิบัติตนที่สะท้อนกำรมีคุณธรรมจริยธรรม  70 คน 70 คน 
2. จ ำนวนเครือข่ำยทำงสังคมมีขีดควำมสำมำรถในกำรส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 

(จ ำนวนหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ที่ผ่ำนกำรประเมินตนเอง ระดับส่งเสริมคุณธรรม ระดับพัฒนำคุณธรรม และระดับคุณธรรมต้นแบบ  
ตำมเกณฑ์กำรประเมินชุมชน องค์กร อ ำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภำยใต้แผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชำติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมกำรศำสนำก ำหนด) 

34 แห่ง 29 แห่ง 

3. จ ำนวนเครือข่ำย / องค์กรจำกทุกภำคส่วนที่ร่วมกันท ำกิจกรรมสำธำรณะเพ่ิมข้ึน  
จ ำนวนคนที่เข้ำร่วมกิจกรรมสำธำรณะ 

34 แห่ง 
 

17 แห่ง 

4. จ ำนวนองค์กรเครือข่ำยทำงสังคมท่ีมีกำรพัฒนำระบบเครดิตทำงสังคม (Social Credit) เพ่ือรองรับ 
กำรส่งเสริมคุณธรรม 

- ระบบ - ระบบ 

5. จ ำนวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีกำรจัดกิจกรรม / ประชุม / สัมมนำ / อบรมพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม 
    จ ำนวนคนได้รับกำรพัฒนำทักษะชีวิตจำกกำรจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่ำย 

1 แห่ง 
20 คน 

1 แห่ง 
20 คน 
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ส่วนที่ 5  ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

  บุคลำกรส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ มีควำมตระหนักรู้และมีควำมรับผิดชอบต่อสังคม ประพฤติตนอย่ำงมีคุณธรรมจริยธรรม โดยน ำ
หลักศำสนำ หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และหลักคุณธรรม 5 ประกำร อันได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ กตัญญู มำเป็นหลักในกำรด ำเนินชีวิต
และน ำมำปรับใช้ในกำรปฏิบัติงำน น ำไปสู่กำรเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

 

 

 

หมายเหตุ : 1. แผนปฏิบัติการฯ ควรมีโครงการ / กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมที่ขับเคลื่อนผ่านกลไก “บวร” (บ้าน-ชุมชน / วัด-ศาสนสถาน / โรงเรียน-ส่วนราชการ)  
  อย่างน้อย 1 โครงการ / กิจกรรม 
 2. หน่วยงานต้องน าแผนปฏิบัติการฯ ในรูปแบบไฟล์ PDF ขึ้นเผยแพร่ ในเมนูองค์กรคุณธรรมหน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 
   


