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1 2 3 4 5
ผลการ

ดําเนินงาน

คาคะแนน

ที่ได

คะแนน

ถวงน้ําหนัก
หมายเหตุ

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑.๑  จํานวนสถานบริการสุขภาพภาครัฐไดรับการประเมินผานเกณฑมาตรฐาน
ดานอาคารและสภาพแวดลอม

แหง 10 ๑๔๐

แหง

๑๔๕

แหง

๑๕๐

แหง

๑๕๕

แหง

๑๖๐

แหง
N/A 1.0000 0.1000 แจงสถานบริการสุขภาพ

เปาหมายดําเนินการ

๑. โครงการประเมินติดตาม สงเสริมพัฒนาอาคารสถานบริการสุขภาพของกระทรวงสาธารณสุข

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑.๒ จํานวนสถานบริการสุขภาพภาครัฐที่ไดรับการจัดทําผังแมบทเพื่อพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานดานอาคารและสภาพแวดลอม

รอยละ 10 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
N/A 1.0000 0.1000 เดินทางไปศึกษาสถาน

บริการสุขภาพ

กลุมเปาหมายจํานวน ๕ 


๑. โครงการจัดทําผังแมบทเพื่อพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานอาคารและสภาพแวดลอม          
ของสถานบริการสุขภาพ

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑.๓  รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของความสําเร็จในการดําเนินการงานตามแผนงาน
โครงการถายทอดองคความรูดานอาคารและสภาพแวดลอม

รอยละ 20 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
N/A 1.0000 0.2000

๑.โครงการ ออกแบบและจัดทําแบบกอสรางตนแบบอาคารหนวยจายกลางและโรงซักฟอกสําหรับ
โรงพยาบาลชุมชนขนาด ๖๐เตียง

5 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
รอยละ ๕๐ 1.0000 0.0500 ทบทวนแบบกอสราง

และผลการศึกษาขนาด

พื้นที่ใชสอย

๒.โครงการออกแบบหนวยบริการสุขภาพปฐมภูมิโดยชุมชนมีสวนรวม 10 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
รอยละ ๕๐ 1.0000 0.1000 ศึกษาทบทวนเอกสาร

งานวิจัยและรวบรวมขอมูล

กลุมเปาหมาย

ผลการดําเนินงาน

 ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด
ของแผนที่ยุทธศาสตร  Strategy Map ของกองแบบแผน

มิติที่ ๑ มิติดานประสิทธิผล (น้ําหนัก : รอยละ ๔๐)

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔

ที่หนวยงานจัดทําขอตกลงกับกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

กองแบบแผน

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด
น้ําหนัก

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน

( / )  รอบ  ๖ เดอืน 
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1 2 3 4 5
ผลการ

ดําเนินงาน

คาคะแนน

ที่ได

คะแนน

ถวงน้ําหนัก
หมายเหตุ

ผลการดําเนินงาน

   ้    

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด
น้ําหนัก

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน

        

๓.โครงการจัดทําเกณฑมาตรฐานการออกแบบสถานบริการสุขภาพ
5 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
รอยละ ๕๐ 1.0000 0.0500 จัดทําขอกําหนดการจาง

TOR

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑.๑  จํานวนโครงการกอสรางของสถานบริการสุขภาพภาครัฐไดรับการสงเสริม  
สนับสนุน พัฒนาคุณภาพมาตรฐานดานอาคารและสภาพแวดลอม

โครงการ 15  ๑๕๐  

โครงการ

 ๑๖๐  

โครงการ

 ๑๗๐  

โครงการ

 ๑๘๐  

โครงการ

 ๑๙๐  

โครงการ
N/A 1.0000 0.1500 ดําเนินการออกแบบ     

 ๔๘ โครงการ

๑.โครงการออกแบบอาคารสถานบริการสุขภาพ  
5  ๔๘  โครงการ 1.0000 0.0500 ดําเนินการออกแบบ         

 ๔๘ โครงการ

๒.โครงการควบคุมกํากับการกอสรางอาคารสถานบริการสุขภาพภาครัฐใหเปนไปตามมาตรฐาน
5 ๒๔ โครงการ 1.0000 0.0500 ดําเนินการควบคุมกํากับ

การกอสราง ๒๔ โครงการ

๓.โครงการอํานวยการกอสราง
5 ๒๔ โครงการ 1.0000 0.0500 ดําเนินการอํานวยการ

กอสราง ๒๔ โครงการ

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑.๒    รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานโครงการ จัดทํา
หลักเกณฑมาตรฐาน องคความรูดานอาคารของสถานบริการสุขภาพ

รอยละ 4 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
N/A 1.0000 0.0400 จางเก็บขอมูลทาง

สถาปตยกรรม(TOR)

๑.โครงการออกแบบและจัดทําแบบกอสรางมาตรฐาน อาคารผูปวยนอกและอุบัติเหตุ อาคาร
วินิจฉัยและรักษา และอาคารสนับสนุนบริการสถานบริการสุขภาพ ระดับตติยภูมิ

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑.๓  จํานวนแบบของสถานพยาบาลเอกชนที่ไดรับการตรวจสอบ เพื่อการขอประกอบ
กิจการใหมหรือเปลี่ยนแปลงการประกอบกิจการ

แบบ 3   ๒๐  

แบบ

  ๒๕  

แบบ

  ๓๐  

แบบ

  ๓๕  

แบบ

  ๔๐  

แบบ
N/A 1.0000 0.0300 ตรวจสอบแบบ

สถานพยาบาลเอกชน

๑.โครงการตรวจสอบแบบสถานพยาบาลเอกชน

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑.๔  จํานวนสถานพยาบาลเอกชนที่ไดรับการตรวจคุณภาพมาตรฐานดานอาคารและ
สภาพแวดลอม

แหง 3 ๖๑

แหง

๖๖

แหง

๗๑

แหง

๗๖

แหง

๘๑

แหง
N/A 1.0000 0.0300 ตรวจคุณภาพมาตรฐาน

สถานพยาบาลเอกชน

๑.โครงการตรวจคุณภาพมาตรฐานสถานพยาบาลเอกชน

ตัวชี้วัดที่ ๒.๒.๑ รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ 2 รอยละ

 ๖๕

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๗๕

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๘๕
N/A 1.0000 0.0200 แตงตั้งคณะทํางาน

ตัวชี้วัดที่ ๒.๒ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดที่    
กองแบบแผนที่ไดรับมอบหมาย

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด
ของแผนที่ยุทธศาสตร  Strategy Map ของกองแบบแผน

มิติที่ ๒ มิติดานคุณภาพการใหบริการ (น้ําหนัก : รอยละ๓๐)
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ผลการ

ดําเนินงาน

คาคะแนน

ที่ได

คะแนน

ถวงน้ําหนัก
หมายเหตุ

ผลการดําเนินงาน

   ้    

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด
น้ําหนัก

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน

        

ตัวชี้วัดที่ ๒.๒.๒ ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสาร
ขั้นตอน 3 ขั้น 

ตอนที่

 ๑

ขั้น 

ตอนที่ ๒

ขั้น 

ตอนที่ ๓

ขั้น 

ตอนที่

 ๔

ขั้น 

ตอนที่

 ๕

N/A 1.0000 0.0300 แตงตั้งคณะทํางาน

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑.๑ รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของความสําเร็จในการดําเนินงานตามแผนงาน
โครงการประเมินและพัฒนาแบบรูปใหมีมาตรฐาน

รอยละ 4 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
รอยละ ๗๐ 2.0000 0.0800

๑.โครงการติดตามและประเมินผลคุณภาพมาตรฐานอาคาร   
2 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
รอยละ ๗๐ 2.0000 0.0400 จัดทําแบบประเมิน

มาตรฐานอาคารสถาน

๒.โครงการพัฒนากระบวนงานการควบคุมการกอสรางใหไดมาตรฐาน
2 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
รอยละ ๗๐ t2.0000 0.0400 จัดทํากระบวนงานการ

ควบคุมงาน

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒.๑ รอยละของการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม รอยละ 1 รอยละ

 ๙๑

รอยละ

 ๙๒

รอยละ

 ๙๓

รอยละ

 ๙๔

รอยละ

 ๙๕
N/A 1.0000 0.0100 แตงตั้งคณะทํางาน/ประชุม

ติดตามการใชจาย

ตัวชี้วัดที่  ๓.๒.๒ ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายใน

ระดับ 2 ขั้น 

ตอนที่

 ๑

ขั้น 

ตอนที่ ๒

ขั้น 

ตอนที่ ๓

ขั้น 

ตอนที่

 ๔

ขั้น 

ตอนที่

 ๕

N/A 1.0000 0.0200 แตงตั้งคณะทํางาน/

วิเคราะหจุดออนและความ

เสี่ยงของระบบการควบคุม

ภายใน

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒.๓.๑ ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวย

ขั้นตอน 1 ขั้น 

ตอนที่

 ๑

ขั้น 

ตอนที่ ๒

ขั้น 

ตอนที่ ๓

ขั้น 

ตอนที่

 ๔

ขั้น 

ตอนที่

 ๕

N/A 1.0000 0.0100 แตงตั้งคณะทํางาน/จัดทํา

รายงานเปรียบเทียบและ

สรุปผลการวิเคราะหตนทุน

ตอหนวย

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒.๓ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการบรรลุเปาหมายของ
ตัวชี้วัดที่สอดคลองกับภารกิจหลัก/ยุทธศาสตรของสวนราชการที่เนนประสิทธิภาพของการปฏิบัติ
ราชการตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัดที่
กองแบบแผนที่ไดรับมอบหมาย

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด
ของแผนที่ยุทธศาสตร  Strategy Map ของกองแบบแผน

มิติที่ ๓ มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (น้ําหนัก : รอยละ ๑๐)
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ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หนวยวัด
น้ําหนัก

(รอยละ)
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ตัวชี้วัดที่ ๓.๒.๓.๒ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐาน
ระยะเวลาการใหบริการ

ขั้นตอน 2 ขั้น 

ตอนที่

 ๑

ขั้น 

ตอนที่ ๒

ขั้น 

ตอนที่ ๓

ขั้น 

ตอนที่

 ๔

ขั้น 

ตอนที่

 ๕

N/A 1.0000 0.0200 แตงตั้งคณะทํางาน/          

 สงรายชื่อกระบวนงาน

รอยละ 20  -  -  -  -  - N/A 1.0000 0.2000 แตงตั้งคณะทํางาน/จัดทํา

หมวดลักษณะสําคัญของ

องคกร

๔.๑รอยละของการผานเกณฑ PMQA : FL หมวด ๒ และหมวด ๔
รอยละ 8 รอยละ

 ๖๐

รอยละ

 ๗๐

รอยละ

 ๘๐

รอยละ

 ๙๐

รอยละ

 ๑๐๐
N/A 1.0000 0.0800

๔.๒ความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการของสํานัก/กอง/
หนวยงาน ตามเกณฑ FL ในหมวด ๑ – ๖ (หมวด ๗)

รอยละ 6  -  -  -  -  - N/A 1.0000 0.0600

๔.๓ระดับความสําเร็จของการประเมินองคการดวยตนเองตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน                                                                   
ขั้นตอนที๑่.จัดทําหมวดลักษณะสําคัญขององคกร (หมวด P) ไดครบถวน                      
ขั้นตอนที๒่.ประเมินองคกรดวยตนเอง ตามเกณฑ FL ไดครบถวน                              
ขั้นตอนที๓่.ประเมินองคกรดวยตนเอง ตามโปรแกรม Self Certify FL ไดครบถวนไมนอยกวา
รอยละ ๘๐                                                                                            
ขั้นตอนที๔่.ประเมินองคกรดวยตนเอง ตามโปรแกรม Self Certify FL ไดครบถวนไมนอยกวา
รอยละ ๙๐                                                                                                 
 ขั้นตอนที๕่.ประเมินองคกรดวยตนเอง ตามโปรแกรม Self Certify FL ไดครบถวนไมนอยกวา
รอยละ ๑๐๐
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N/A 1.0000 0.0600

1.0400

ผูรายงาน นายอิสระ    กิจเกื้อกูล หนวยงาน   กองแบบแผน  กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

ตําแหนง ผูอํานวยการกองแบบแผน โทรศัพท  ๐ ๒๕๙๐ ๑๘๖๑,๐ ๒๕๙๐ ๑๙๖๗

มิติที่ ๔ มิติดานการพัฒนาองคการ (น้ําหนัก : รอยละ ๒๐)

รวม

ตัวชี้วัดที๔่ ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
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