
น้ําหนัก

(ร้อยละ) 1 2 3 4 5
ผลการ

ดําเนินงาน
ค่าคะแนนที่

ได้
สถานะ หมายเหตุ

๑.๑.๑ จํานวนสถานบริการสุขภาพภาครัฐผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน (ตัวชี้วัดกรมที่ ๓.๑.๑)

แห่ง ๑๕ ๙๔๐ ๙๖๕ ๙๙๐ ๑,๐๒๕ ๑,๐๔๐ N/A 1 อยู่ในขั้นตอนการ
ตรวจสอบเอกสาร

๑.๑.๓ ร้อยละของประชาชนกลุ่มเด็กและ
เยาวชนอายุระหว่าง  ๖-๑๕ ปี ที่อยู่ใน
สถานศึกษามีพฤติกรรมที่จําเป็นตามแนวทาง
สุขบัญญัติแห่งชาติ

ร้อยละ ๑๐ ๔๕ ๕๕ ๖๕ ๗๕ ๘๕ N/A N/A อยู่ในขั้นตอนประมวลผลการ
ประเมินความรู้และพฤติกรรม
สุขภาพตามสุขบัญญัติแห่งชาติ
ของนักเรียนรอบที่ 1

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2554

กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
ข้อมูล ณ วันที่ 21 เมษายน 2554

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ หน่วยวัด

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการดําเนินงาน

มิติที่ 1 มิติด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ (น้ําหนัก : ร้อยละ 55 )

1.1 ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วง
น้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดของ
แผนที่ยุทธศาสตร์ (Strategy Map) สํานัก/กอง
 ที่แสดงถึงการถ่ายทอดเป้าประสงค์ตัวชี้วัด
จากระดับกรมฯสู่ระดับสํานัก/กอง ในมิติ
ประสิทธิผล

ระดับความ 
สําเร็จ

๔๐

๑.๑.๒ ระดับความสําเร็จของประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย มีความรู้ที่ถูกต้องในการดูแล
สุขภาพ (ตัวชี้วัดกรมที่ ๓.๑.๖)

ระดับความสําเร็จ ๑๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ขั้นตอนที่ 3 ดําเนินการตาม
แผนการถ่ายทอด อยู่ใน
ขั้นตอนประมวลผลการ
ประเมินความรู้และ
พฤติกรรมสุขภาพรอบที่ 1

๕ อยู่ในขั้นตอน 
 3

2
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1.2 ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วง
น้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดที่
สํานัก/กอง ได้รับมอบหมายในมิติด้าน
ประสิทธิผล

ระดับความสําเร็จ ๑๕

๑.๒.๑ การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์และบริการสุขภาพ

1.ประชุมคณะทํางาน
ตัวชี้วัดที่ 2.3  ได้คัดเลือก
องค์ความรู้ที่ได้คะแนน
น้ําหนักมากที่สุด 3 ลําดับ 
นํามาจัดทําองค์ความรู้ ได้แก่
 1)การบริโภคผลิตภัณฑ์/
อาหารที่มีไอโอดีนอย่าง
2.จัดทําคําสั่งคณะทํางานย่อย

3.ประชุมคณะทํางานย่อย
ชุดที่ 1  คณะจัดทําองค์
ความรู้ด้านการคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์และ
บริการสุขภาพ จํานวน   2 
ครั้ง

4. อยู่ในขั้นตอนการจัดพิมพ์
องค์ความรู้

ระดับ
ความสําเร็จ

๑๕ 1 2 ๓ ๔ ๕ ขั้นที่ 3 ๓
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๒.๑ ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก
ในการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดของแผนที่
ยุทธศาสตร์ (Strategy Map) สํานัก/กองที่แสดงถึง
การถ่ายทอดเป้าประสงค์ ตัวชี้วัดจากระดับกรมฯ สู่
ระดับสํานัก/กอง ในมิติด้านคุณภาพการให้บริการ

ระดับความสําเร็จ ๑๐ 1 2 3 4 5 N/A N/A

๒.๑.๑ จํานวนสถานบริการภาครัฐได้รับการ
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพมาตรฐานงาน
สุขศึกษา

แห่ง ๓ 800 850 900 950 1000 400 1  

๒.๑.๒ ร้อยละภาคีเครือข่ายที่ได้รับการส่งเสริม
สนับสนุนให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ

ร้อยละ ๓ ๖๐ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ N/A N/A

๒.๑.๓ ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายได้รับการ
ถ่ายทอดความรู้ที่จําเป็นในการดูแลสุขภาพ

ร้อยละ ๔ ๖๐ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ N/A N/A

๒.๒ ระดับความสําเร็จของร้อยละถ่วง
น้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดที่
สํานัก/กองได้รับมอบหมาย ในมิติด้าน
คุณภาพการให้บริการ

ระดับความสําเร็จ ๕ N/A N/A

๒.๒.๑ ร้อยละของระดับความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ

ร้อยละ ๒ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ N/A N/A คณะทํางานได้มีการประชุม
กําหนดกลุ่มผู้รับบริการและ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในสินค้า
และบริการของกอง

๒.๒.๒ ระดับความสําเร็จของการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสาร

ระดับความสําเร็จ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ N/A N/A  - อยู่ในขั้นตอนการ
ทบทวนคณะทํางาน และ
รวบรวมข้อมูลข่าวสาร

มิติที่2  มิติด้านพัฒนาคุณภาพบริการ (น้ําหนัก : ร้อยละ 15 )
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๓.๑.๑ จํานวนผลงานวิจัย พัฒนา องค์ความรู้
และเทคโนโลยีด้านสุขศึกษาเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ

เรื่อง ๒ - - ๑ ๒ ๓ 4 เรื่อง N/A อยู่ระหว่างดําเนินการวิจัย  4 
เรื่อง

๓.๑.๒ จํานวนภาคีเครือข่ายที่ได้รับการ 
สนับสนุนพัฒนาศักยภาพ ในการพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ

เครือข่าย ๑ ๑๘๒ ๒๑๒ ๒๔๔ ๒๗๔ ๓๐๔ 304 5

๓.๑.๓ ร้อยละของกิจกรรมที่มีการถ่ายทอด
ความรู้ที่จําเป็นในการดูแลสุขภาพที่มีการ
ดําเนินการตามแผน

ร้อยละ ๑ ๖๐ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๖๐  

๓.๒ ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วง
น้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดสํานัก/
กองได้รับมอบหมาย ตามมิติด้านประสิทธิภาพ
ของการปฏิบัติราชการ

ระดับความสําเร็จ ๖

๓.๒.๑ ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน/ภาพรวม

ร้อยละ ๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ ๙๕ ๙๖ 43.98 1

4 5

มิติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ(น้ําหนัก : ร้อยละ 10 )

N/A N/A๓.๑ ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วง
น้ําหนักในการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดของ
แผนที่ยุทธศาสตร์(Strategy Map)สํานัก/กองที่
แสดงถึงการถ่ายทอดเป้าประสงค์ตัวชี้วัดจาก
ระดับกรมฯสู่ระดับสํานัก/กอง ในมิติด้าน
ประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ

ระดับความสําเร็จ ๔ 1 2 3
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๓.๒.๑.1 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายลงทุน

ร้อยละ ๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ ๙๕ ๙๖ 34.39 1

๓.๒.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม

ร้อยละ ๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ ๙๕ ๙๖ 43.98 1

๓.๒.๒ ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายใน ระดับความสําเร็จ ๒ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ขั้น1 1

๓.๒.๓ ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก
ของการบรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับ
ภารกิจหลัก/ยุทธศาสตร์ของส่วนราชการที่เน้นถึง
ประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการตามพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖

ระดับความสําเร็จ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ N/A N/A 

๓.๒.๓.๑ ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
ต้นทุนต่อหน่วย

ระดับ ๑ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ N/A N/A รอการดําเนินงานของกรม

๓.๒.๓.๒ ระดับความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ย
ถ่วงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลา
การให้บริการ

ระดับ ๒ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ N/A N/A ทบทวนเอกสาร
กระบวนงานการผลิตสื่อ
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ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)

ระดับ ๒๐ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕

 4 .1. ร้อยละของการผ่านเกณฑ์ PMQA : FL
หมวด 2 และหมวด 4

8 60 70 80 90 100
ระดับ2   

(ร้อยละ70) 2

 4.2. วัดความสําเร็จของการบรรลุเป้าหมาย
ตามความสําเร็จของผลลัพธ์การดําเนินการของ
สํานัก/กอง/หน่วยงาน ตามเกณฑ์ 
Fundamental Level : FL ในหมวด 1 – 6 
(หมวด 7)

๖ - - - - - NA 1

 4.3. วัดระดับความสําเร็จของการประเมิน
องค์การด้วยตนเองตามแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน

6 1 2 3 4 5 ขั้นตอน2 2

มิติที่ ๔ มิติด้านการพัฒนาองค์การ


