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หน่วยงานหลักในการบังคับใช้กฎหมายของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ จ านวน 3 ฉบับ ได้แก่ พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ พ.ศ. 2542 และพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก 
ที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ พ.ศ. 2558 เพ่ือคุ้มครองผู้บริโภคให้ได้รับบริการ
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วิสัยทัศน์
เปนองค์กรหลักในกำรบริหำรจัดกำรระบบบริกำรสุขภำพและระบบสุขภำพภำคประชำชน 

ใหมีคุณภำพ เพื่อกำรคุมครองผูบริโภคและกำรพึ่งตนเองดำนสุขภำพที่ยั่งยืนแบบมีส่วนร่วม

เป้าประสงค์
1. ประชำชนไดรับบริกำรสุขภำพที่มีมำตรฐำน คุณภำพ ปลอดภัย และสมประโยชน์
2. ประชำชนทุกคนสำมำรถดูแลสุขภำพตนเองไดและชุมชนจัดกำรสุขภำพเพ่ือกำรพ่ึงตนเอง 

ดำนสุขภำพไดอย่ำงยั่งยืน
3. ประเทศไทยเปนศูนย์กลำงอุตสำหกรรมกำรแพทย์ในระดับนำนำชำติ

5

6

พัฒนำมำตรฐำนระบบบริกำรสุขภำพและกลไกกำรขับเคลื่อนใหสถำนพยำบำลภำครัฐ 
เอกชน และสถำนประกอบกำรเพื่อสุขภำพมีคุณภำพมำตรฐำนสำกล

พัฒนำและบังคับใชกฎหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพในกำรคุมครองผูบริโภค 
ดำนระบบบริกำรสุขภำพ

พัฒนำและขับเคลื่อนใหประเทศไทยมีศักยภำพในกำรแข่งขันดำนอุตสำหกรรม 
กำรแพทย์ครบวงจร

พัฒนำและขับเคลื่อนกำรจัดกำรระบบสุขภำพภำคประชำชน โดยกำรมีส่วนร่วม 
ของประชำชนและภำคีเครือข่ำย

พฒันำกำรวิจัย องค์ควำมรู นวัตกรรม และกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีดำนระบบบริกำรสุขภำพ
และกำรจัดกำรสุขภำพภำคประชำชน

พัฒนำและเพิ่มขีดควำมสำมำรถของระบบบริหำรจัดกำรองค์กร

2

3

1

4

แผนปฏิบัติราชการ

พันธกิจ



ผลสัมฤทธิ์
1. ประชำชนมีควำมรอบรูดำนสุขภำพ สำมำรถจัดกำรสุขภำพตนเองได

2. ประชำชนไดรับบริกำรจำกสถำนพยำบำล สถำนประกอบกำรเพื่อสุขภำพที่มีคุณภำพมำตรฐำน

 และปลอดภัย

3. กลุ่มอุตสำหกรรมบริกำรทำงกำรแพทย์และกำรท่องเที่ยวเชิงสุขภำพมีมำตรฐำนและไดรับกำร 

 ส่งเสริมใหมีมูลค่ำเพิ่มในระบบเศรษฐกิจสุขภำพ

อัตลักษณ์กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
เป นผู บริหำรจัดกำรให สถำนพยำบำลและสถำนประกอบกำรเพื่อสุขภำพมีคุณภำพ  

และเปนผูบริหำรจัดกำรระบบสุขภำพภำคประชำชน

ค่านิยม

ส. บ. ส.

สมรรถนะ เปนฐำน บริการ ดวยใจ ใฝ่ สามัคคี

ยุทธศาสตร์ที่ 1
พัฒนำและยกระดับมำตรฐำนสถำนพยำบำลภำครัฐ เอกชน  
และสถำนประกอบกำรเพื่อสุขภำพใหมีมำตรฐำนที่ก�ำหนด

ยุทธศาสตร์ที่ 2
พัฒนำอุตสำหกรรมและบริกำรทำงกำรแพทย์

ยุทธศาสตร์ที่ 3
พัฒนำและยกระดับกำรจัดกำรสุขภำพภำคประชำชน โดยกำรมีส่วนร่วม 
ของประชำชนและเครือข่ำย

ยุทธศาสตร์ที่ 4
พัฒนำองค์กรใหเปนองค์กรสมรรถนะสูงตำมหลักธรรมำภิบำล
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นโยบายกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม อัตลักษณ์ และเป้าหมาย  
กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
 

 
วิสัยทัศน์  

“เป็นองค์กรหลักบังคับใช้กฎหมายด้านการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ และยกระดับ
มาตรฐานบริการสุขภาพของประเทศไทยสู่สากล” 

 
พันธกิจ 

พัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพและบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 
กฎหมายว่าด้วยการประกอบโรคศิลปะ กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ 
ทางการแพทย์ และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

ส่งเสริมให้ระบบสนับสนุนบริการสุขภาพและการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพของประเทศไทย 
พัฒนาไปสู่การบรรลุเป้าหมายของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม (Value Based Economy) ภายใต้
นโยบายประเทศไทย 4.0 

 
 

ค่านิยม 
 “ใฝ่รู้ สร้างสรรค์ เป็นธรรม เชี่ยวชาญวิชาชีพ ก้าวทันเทคโนโลยี” 
 
 
อัตลักษณ์ 
 3 กฎหมายหลัก ก ากับใช้อย่างเป็นธรรม น ามาตรฐานบริการสุขภาพสู่ประชาชน  
 
 
เป้าหมาย (Goal) 

สถานพยาบาลผ่านการรับรองมาตรฐานตามที่ก าหนด กฎหมายและอนุบัญญัติที่ เกี่ยวข้องได้รับ 
การพัฒนาและมีกระบวนการบังคับใช้ที่มีประสิทธิภาพ ระบบการตรวจประเมินมาตรฐานมีประสิทธิภาพ 
ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล ผู้ประกอบกิจการได้รับความสะดวกจากระบบธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ประชาชนมี ความรอบรู้
และเข้าถึงบริการสุขภาพที่มีคุณภาพมาตรฐานสากลอย่างสมประโยชน์ ประเทศไทยมีขีดความสามารถด้านบริการ
สุขภาพ เป็นอันดับ 1 ใน 3 ของเอเชีย 
 
 
 



๑๓ 
 

 

อ ำนำจหน้ำที่ โครงสร้ำง  
กองสถำนพยำบำลและกำรประกอบโรคศิลปะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

อ านาจหน้าที่กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
(ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2563) 

 

1. ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบโรคศิลปะ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล กฎหมายว่าด้วย 
การคุ้มครองเด็กท่ีเกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ส่งเสริม พัฒนา ก าหนดมาตรฐานที่เก่ียวข้องกับสถานพยาบาลและผู้ประกอบโรคศิลปะ และคุ้มครองเด็ก 
ที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ 

3. พัฒนาระบบและเฝ้าระวังสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
4. พัฒนาระบบและเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ให้บริการและผู้รับบริการด้านสุขภาพ 
5. ประสานความร่วมมือ สนับสนุน และเจรจาตกลงการค้าด้านบริการสุขภาพระหว่างประเทศ 
6. ส่งเสริมพัฒนาการเป็นศูนย์กลางบริการทางสุขภาพในระดับสากลเพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจของประเทศ 
7. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 

  
 

 

 
 
1. น านโยบายด้านการยกระดับบริการสุขภาพและคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพไปสู่การปฏิบัติ 

อย่างสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี และ MOPH 4.0  
2. พัฒนาเทคโนโลยีฐานข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data Technology) เพ่ือการใช้ประโยชน์ข้อมูลเชื่อมโยง

ระดับชาติ ในการพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพจากบริการสุขภาพทุกรูปแบบ 
3. ปรับปรุงและพัฒนามาตรการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมทางการรักษาพยาบาล การแพทย์ก้าวหน้า และบริการสุขภาพข้ามเขตแดน 
4. พัฒนามาตรฐานการรับรองคุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพในสถานพยาบาลรองรับการเปลี่ยนแปลง 

ทางโครงสร้างประชากร การขยายตัวทางเศรษฐกิจ และการค้าเสรีด้านบริการสุขภาพระหว่างประเทศ 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการยกระดับบริการสุขภาพสู่มาตรฐานสากล และลดความเหลื่อมล้ า

ในการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพของประชาชน 
6. ขับเคลื่อน พัฒนาและบูรณาการความร่วมมือภาครัฐภาคเอกชนในระบบสนับสนุนบริการสุขภาพของ

ประเทศไทยสู่การบรรลุเป้าหมายประเทศไทย 4.0  
7. ศึกษาวิจัย และพัฒนานวัตกรรมสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านบริการสุขภาพสู่การเป็น Value Based Economy 

รวมทั้งการจัดการผลกระทบต่อการเข้าถึงบริการสุขภาพของประชาชนจากภัยสุขภาพรูปแบบใหม่ 
8. พัฒนาและปรับปรุงกระบวนงานมาตรฐานของหน่วยงานให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง (High Performance 

Organization : HPO) ที่บุคลากรมีความสุขในการท างานภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

ภารกิจ กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ  
(ตามยุทธศาสตร์กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 20 ปี พ.ศ. 2560-2579)  

 



 

โครงสร้าง  กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

 
 

1. งานบริหารธุรการและสารบรรณ 
2. งานบริหารงานบุคคล 
3. งานบริหารการใช้งบประมาณการเงินและบัญชี งานพัสดุ 
4. งานดูแลอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
5. งานบริหารการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ และประชาสัมพันธ์ 
6. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 

1. งานจัดท าข้อเสนอและการให้ค าปรึกษาด้านนโยบายและยุทธศาสตร์การคุ้มครองผู้บริโภค 
ด้านบริการสุขภาพ 

2. งานพัฒนากระบวนงาน น านโยบายคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพสู่การปฏิบัติ 
3. งานบูรณาการยุทธศาสตร์การคุ้มครองผู้บริโภคฯ 
4. งานทบทวนและประเมินการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
5. งานสื่อสารองค์การและสื่อสารนโยบาย 
6. งานศึกษาวิจัยและพัฒนานโยบายคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
7. งานบริหารความเสี่ยงแผนงาน โครงการ 
8. งานจัดท าแผนปฏิบัติราชการ แผนปฏิบัติการ และค าของบประมาณประจ าปี 
9. งานก ากับติดตาม และประเมินผลตามแผนงานโครงการและงบประมาณ 
10 งานค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
11. งานพัฒนาระบบข้อมูลเพื่อการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
12. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 
 
1. งานอนุมัติและอนุญาตการประกอบกิจการสถานพยาบาล 
2. งานอนุมัติและอนุญาตการเปลี่ยนแปลงการประกอบกิจการสถานพยาบาล 
3. งานส่งเสริมและควบคุมก ากับสถานพยาบาลให้ได้มาตรฐานตามที่กฎหมายก าหนด 
4. งานพัฒนากลไกและกระบวนการบังคับใช้กฎหมาย 
5. งานวิจัยและพัฒนาระบบบริการสุขภาพและมาตรฐานในสถานพยาบาล 
6. งานตรวจสอบข้อร้องเรียนและคุ้มครองผู้รับบริการให้ได้รับบริการจากสถานพยาบาลที่ได้มาตรฐาน

ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
7. งานอนุญาตการฝึกอบรมและการวิจัยทางการแพทย์และสาธารณสุขของสถานพยาบาลที่เกี่ยวเนื่อง

กับการประกอบโรคศิลปะหรือการประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข 
8. งานรับแจ้งสถานพยาบาลอ่ืนซึ่งได้รับการยกเว้นไม่ต้องอยู่ในบังคับตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 1. 

2. กลุ่มแผนงานและประเมินผล 
 

กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาสถานพยาบาล 
 

3. 



9. งานพัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านการใช้ยาอย่างสมเหตุผลในสถานพยาบาล 
10. งานพัฒนาการด าเนินการตามนโยบาย “เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤตมีสิทธิ์ทุกที่” 
11. งานทะเบียนข้อมูลสถานพยาบาล 
12. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 

 

1. งานพัฒนาระบบ และเฝ้าระวังบริการสุขภาพ 
2. งานจัดการความเสี่ยงด้านบริการสุขภาพ 
3. งานส่งเสริมพัฒนาความรอบรู้ด้านบริการสุขภาพ 
4. งานพัฒนานวัตกรรมเฝ้าระวังบริการสุขภาพ 
5. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 

1. งานพิจารณาและอนุญาตด าเนินการให้มีการตั้งครรภ์แทน 
2. งานพิจารณาและรับรองมาตรฐานสถานพยาบาลที่ให้บริการเกี่ยวกับเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ 
3. งานพิจารณาและอนุญาตศึกษาวิจัยด้านเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ 
4. งานส่งเสริมและควบคุมก ากับสถานพยาบาลให้ได้มาตรฐานตามที่กฎหมายก าหนด 
5. งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของข้อมูลการให้บริการด้านเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ 
6. งานทะเบียนข้อมูลการพิจารณาอนุญาตด าเนินการให้มีการตั้งครรภ์แทน 
7. งานพัฒนากลไกและกระบวนการบังคับใช้กฎหมาย 
8. งานวิจัยและพัฒนาระบบบริการสุขภาพและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
9. งานตรวจสอบข้อร้องเรียนและคุ้มครองผู้บริโภคที่เกี่ยวข้องกับพ.ร.บ.คุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัย

เทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย ์พ.ศ.2558 
10. งานพัฒนากฎหมายล าดับรองตามพ.ร.บ.คุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ 

ทางการแพทย์ พ.ศ.2558 
11. งานคณะกรรมการคุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์และ

คณะอนุกรรมการที่ก าหนด 
12. งานพัฒนาด้านเภสัชกรรม เภสัชสาธารณสุขและคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพที่ 

เกี่ยวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย 
13. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 
1. งานพัฒนามาตรฐานการประกอบโรคศิลปะ 
2. งานส่งเสริมการประกอบโรคศิลปะเพ่ือยกระดับสู่ สากล 
3. งานขึ้นทะเบียนการประกอบโรคศิลปะ และงานจัด สอบ 
4. งานต่ออายุใบอนุญาต 
5. งานรับรองสถาบันการศึกษา 
6. งานจรรยาบรรณ และกล่าวหากล่าวโทษ 

กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
 

4. 

กลุ่มคุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ 

 

5. 

กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการประกอบโรคศิลปะ 

 

6. 



7. งานเลือก/เลือกตั้งกรรมการวิชาชีพ 
8. งานพัฒนากลไกและกระบวนการบังคับใช้กฎหมาย 
9. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

  
 
 

1. งานพัฒนาศาสตร์ และสาขาใหม่ 
2. งานพัฒนามาตรฐานการประกอบโรคศิลปะ 
3. งานส่งเสริมการประกอบโรคศิลปะเพ่ือยกระดับสู่สากล 
4. งานขึ้นทะเบียนการประกอบโรคศิลปะ และงานจัดสอบ 
5. งานต่ออายุใบอนุญาต 
6. งานคณะกรรมการประกอบโรคศิลปะ 
7. งานรับรองสถาบันการศึกษา 
8. งานจรรยาบรรณ และกล่าวหากล่าวโทษ 
9. งานพัฒนากลไกและกระบวนการบังคับใช้กฎหมาย 
10. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

  
 
 
1. งานพัฒนามาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐตาม พ.ร.บ. สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติม 
2. งานส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐตามมาตรา 5 แห่ง พ.ร.บ. สถานพยาบาล 

พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม แก่สถานพยาบาลทั้งในสังกัด และนอกสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข 

3. งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาวิชาการนวัตกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยี การคุ้มครองผู้บริโภค
ด้านระบบบริการสุขภาพ  

4. งานพัฒนาวิชาการ พัฒนาบุคลากรและพัฒนาองค์กร 
5. งานควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 
6. งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในองค์กร 
7. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

 

หมายเหตุ : อ้างอิงจาก ค าสั่งกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ ท่ี 18/2567 เรื่อง ให้ข้าราชการ  
และพนักงานราชการปฏิบัติหน้าท่ี ลงวันที่ 28 มิถุนายน พ.ศ. 2567 

 

 

กลุ่มพัฒนาศาสตร์และการแพทย์ทางเลือก 

 

7. 

กลุ่มส่งเสริมวิชาการและมาตรฐานภาครัฐ 

 
8. 





๑๙ 
 

 

ภารกิจงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ  
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1 - 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

1. งานด าเนินการตามกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรม 
2. งานจัดการข้อร้องเรียนด้านการคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน

พ้ืนที่ 
3. งานส่งเสริม สนับสนุน พัฒนายกระดับมาตรฐานสถานพยาบาล สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ  และ

สถานบริการสุขภาพอ่ืนๆ  
4. งานเฝ้าระวังการด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
5. งานอนุญาต ขึน้ทะเบียนผู้ประกอบการ ผู้ด าเนินการ และผู้ให้บริการในภารกิจของกรม 
6. งานก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
7. งานสร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
8. งานให้ค าปรึกษาด้านการคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
9. พัฒนาวิชาการระดับเขต 
10. พัฒนาภาคีเครือข่ายระดับเขต 
11. งานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  

 

ภารกิจงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1-12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 
 

 

รายละเอียดตัวชี้วัดที่ถ่ายทอด 
ให้ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 1 - 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ  

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 - 12 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์ประกอบ
การประเมิน ตัวช้ีวัด 

น้ าหนัก 
(%) 

หน่วยงาน 
เจ้าภาพ 

การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base)  (60)  
 1. ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการด าเนินงานตัวช้ีวัดกรม 

ที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน 
1.1 อัตราการเพ่ิมขึ้นของจ านวนสถานประกอบการ 

ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐาน 
ตามท่ีก าหนด 

1.2 ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพ 
ที่เหมาะสมกับประชาชน 

1.3 ร้อยละแกนน าสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพ
ตนเองและชุมชน 

1.4 ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการ 
เพ่ือสุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่
ก าหนด 

1.5 ระดับความส าเร็จของการขยายผลเครือข่ายการเฝ้าระวัง
สถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะสู่ส่วนภูมิภาค 

 
 

15 
 
 

15 
 

10 
 

10 
 
 

10 

 
 

ศบส.ที่ 1 - 12/
สสพ. 

 
ศบส.ที่ 1 - 12/

ส. 
ศบส.ที่ 1 - 12/ 

สช. 
ศบส.ที่ 1 - 12
สพรศ./กสพส. 

 
ศบส.ที่ 1 – 12/

สพรศ. 
การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base)   (40)  
 2. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบการจัดการความรู้ของ

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
10 กผ. 

3. ร้อยละความส าเร็จของหน่วยงานที่ด าเนินการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐเข้าสู่ระบบราชการ 4.0 ได้ตาม
เกณฑ์ท่ีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพก าหนด 

10 กพร. 

4. ร้อยละความพึงพอใจ และความเชื่อมั่นของผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสียต่อการให้บริการของหน่วยงาน 

10  สสป. 

5. ระดับความส าเร็จการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 10 กทส. 
รวมน้ าหนัก 100  

 
 

  



 

ชื่อตัวชี้วัด 1.4 ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุ่มเป้าหมาย 
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่ก าหนด   

ค่าน้ าหนัก 10 

หน่วยวัด ร้อยละ  
เป้าหมาย ปี 2568 ร้อยละ 90 

เป้าหมายปี 2568 

หน่วยงาน คลินิกเอกชน 
กิจการสปา นวดเพ่ือสุขภาพหรือ

นวดเพ่ือเสริมความงาม 

กิจการการดูแล
ผู้สูงอายุหรือผู้มีภาวะ

พ่ึงพิง 
ศบส. 1 180 80 13 
ศบส. 2 60 40 7 
ศบส. 3 47 22 2 
ศบส. 4 140 119 22 
ศบส. 5 100 77 11 
ศบส. 6 370 171 9 
ศบส. 7 100 66 4 
ศบส. 8 60 50 4 
ศบส. 9 23 85 5 

ศบส. 10 100 28 3 
ศบส. 11 100 223 2 
ศบส. 12 160 30 2 
ส่วนกลาง 200 292 39 
ภาพรวม 1,640  1,283 123 

หมายเหตุ : เป้าหมายส่วนกลาง (กทม.) กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ และ 
กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ รับผิดชอบ 

ค าอธิบาย สถานพยาบาลกลุ่มเป้าหมาย หมายถึง สถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน (คลินิก
เอกชนทั่วประเทศ) กลุ่มเป้าหมาย คือ คลินิกเอกชนที่มีบริการเพ่ิมเติมห้องผ่าตัด หรือ 
มีแนวโน้มในการกระท าฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามท่ีกฎหมายก าหนด แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ  

1) เคยกระท าผิดกฎหมาย/ถูกด าเนินคดีตามกฎหมาย  
2) ได้รับการร้องเรียน  
3) ที่เคยกระท าผิด/ฝ่าฝืนการอนุญาตโฆษณา 

สถานประกอบการเพื่อสุขภาพกลุ่มเป้าหมาย  หมายถึง สถานประกอบการเพื่อสุขภาพที่
ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานประกอบการเพื่อสุขภาพตามพระราชบัญญัติสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 2559  
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่ก าหนด หมายถึง สถานพยาบาล (คลินิกเอกชน) ได้รับการตรวจ
มาตรฐานคุณภาพการให้บริการ (ลักษณะของสถานพยาบาลและการประกอบกิจการ) ผ่าน
ตามเกณฑ์กระบวนการควบคุม ก ากับ มาตรฐานคุณภาพบริการ ตามมาตรา 45 ภายใต้
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการตรวจประเมินผ่านมาตรฐาน 3 ด้าน ได้แก่ 1)  มาตรฐานด้าน
สถานที่ 2) ความปลอดภัย 3) การให้บริการในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ ตามที่
กฎกระทรวงก าหนดในแต่ละประเภทกิจการ 



ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline data) Baseline Data หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ 
2565 2566 2567 

ร้อยละของสถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตามท่ีก าหนด  

ร้อยละ 92 
594/645 

แห่ง 

92.67 
1,707/

1842 แห่ง 

91.11  
(1496/1642 

แห่ง) 
ร้อยละของสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานตามที่ก าหนด   

ร้อยละ 88.56 92.88 91.14 

 

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน 

- สถานพยาบาล (คลินิกเอกชนกลุ่มเสี่ยงเป้าหมาย) ที่มีบริการเพ่ิมเติมห้องผ่าตัด และมี
แนวโน้มในการกระท าฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามท่ีกฎหมายก าหนด จ านวน 1,640 แห่ง (กทม. 
200 แห่ง/ภูมิภาค 1,440 แห่ง) 
- สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ กิจการสปา นวดเพ่ือสุขภาพหรือนวดเพ่ือเสริมความงาม ที่
ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ ปี 2564 จ านวน 1,283 แห่ง 
- สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ กิจการการดูแลผู้สูงอายุหรือผู้มีภาวะพ่ึงพิง ที่ได้รับอนุญาตให้
ประกอบกิจการ ปี 2566 จ านวน 123 แห่ง 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success) 
 รอบ 5 เดือน 

เกณฑ์การประเมิน  เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล   
คะแนนรวม 
 5 คะแนน  

1. จัดท าแผนการด าเนินงาน  แผนการด าเนินงานที่ได้รับอนุมัติหรือ
เห็นชอบผู้อ านวยการหน่วยงาน   

2.00 

2. ร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  

1) หนังสือเชิญประชุม 1.00 

2) รูปถ่ายการประชุม 1.00 

3. รายงานผลการด าเนินงานปัญหา
อุปสรรค รอบ 5 เดือน  

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปัญหา
อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข 
เสนอผู้อ านวยการหน่วยงาน 

1.00 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success) 
 รอบ 11 เดือน 

เกณฑ์การประเมิน  เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล  
คะแนนรวม  
5 คะแนน    

ร้อยละของสถานพยาบาลและสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานตามที่ก าหนด 

คะแนน ร้อยละ 
1.00 70.00-74.99 
2.00 75.00-79.99 
3.00 80.00-84.99 
4.00 85.00-89.99 
5.00 90.00 ข้ึนไป 

หมายเหตุ : น้อยกว่า 70.00 ได้ 0 คะแนน 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
ปัญหา อุปสรรค แนวทางการ
แก้ไข 

4.00 



เกณฑ์การประเมิน  เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล  
คะแนนรวม  
5 คะแนน    

2. รายงานผลการด าเนินงาน พร้อมสรุป
ปัญหา อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข  

หนังสือรายงานสรุปผลการด าเนนิงาน 
ปัญหา อุปสรรค และแนวทางการ
แก้ไข เสนอรองอธิบดีที่ก ากับดูแล 

1.00 

 
สูตรค านวณตัวชี้วัด  ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์

มาตรฐานตามท่ีก าหนด  = (A/B) x 100  
A = จ านวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตามท่ีก าหนด  
B = จ านวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด  

เงื่อนไข จ านวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุ่มเป้าหมายสามารถเปลี่ยนแปลง
ไดเ้นื่องจากอาจมีสาเหตุจากการแจ้งเลิกกิจการ หรือ ปิดกิจการ ซึ่งจะไม่ถูกนับเป็นจ านวน
กลุ่มเป้าหมายทั้งหมด  

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล 

แหล่งข้อมูล :   
1. ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1-12  
2. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกจังหวัด 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล  

1. ด าเนินการตรวจมาตรฐานสถานพยาบาลกลุ่มเป้าหมาย และบันทึกผล และรวบรวม
ผลตามแบบการตรวจมาตรฐาน และด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด
ในพ้ืนที่รับผิดชอบเป็นภาพรวมของเขต ตามแบบฟอร์มที่กองสถานพยาบาลและการ
ประกอบโรคศิลปะก าหนดเพ่ือจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในภาพรวมทั่ว
ประเทศ   

2. แบบรายงานผลการด าเนินงานและรายงานผ่าน http://spa.hss.moph.go.th และ 
esta.hss.moph.go.th 

หน่วยงานจัดเก็บ
ตัวช้ีวัด/หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1-12 / กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ และ 
กองสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

 
 

 

http://spa/


 
ชื่อตัวชี้วัด 1.5 ระดับความส าเร็จของการขยายผลเครือข่ายการเฝ้าระวังสถานพยาบาลและ 

การประกอบโรคศิลปะสู่ส่วนภูมิภาค 
ค่าน้ าหนัก 10 
หน่วยวัด ระดับความส าเร็จ 
เป้าหมาย ปี 2568 ระดับ 5 (เขตสุขภาพละ 1 จังหวัด) 
ค าอธิบาย เครือข่าย หมายถึง เครือข่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คือ อาสาสมัครสาธารณสุขประจ า

หมู่บ้าน (อสม.) ในจังหวัดเป้าหมาย (เขตสุขภาพละ 1 จังหวัด) อย่างน้อยจังหวัดละ 1 คน 
การขยายผล หมายถึง การเพ่ิมข้ึนของจ านวนเครือข่ายเป้าหมาย โดยได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านระบบเฝ้าระวังสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ (ขยายผลการ
ด าเนินงานจาก กรุงเทพมหานคร ไปสู่ส่วนภูมิภาค (เขตสุขภาพละ 1 จังหวัด) 
การเฝ้าระวัง หมายถึง การติดตาม ตรวจสอบ และการด าเนินงานเชิงรุก ของเครือข่ายที่เป็น
แกนหลักในการขับเคลื่อนการด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภค เพ่ือติดตามตรวจสอบ และเฝ้าระวัง
สถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะให้ด าเนินการเป็นไปตามมาตรฐานที่กฎหมายก าหนด  
สถานพยาบาล หมายถึง สถานพยาบาลตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
มาตรา 14 (1) และ (2) ที่มีลักษณะการให้บริการของสถานพยาบาลให้เป็นไปตามที่ก าหนด
ในกฎกระทรวง 
การประกอบโรคศิลปะ หมายถึง การประกอบวิชาชีพที่กระท า หรือมุ่งหมายจะกระท าต่อ
มนุษย์เก่ียวกับการตรวจโรค การป้องกันโรค การส่งเสริมและการฟ้ืนฟูสุขภาพ การผดุงครรภ์ 
(อ้างอิงจาก มาตรา 4 พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Baseline data) 

เป็นตัวช้ีวัดใหม่ 

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน 

การพัฒนาศักยภาพด้านระบบเฝ้าระวังสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)  
 รอบ 5 เดือน 

เกณฑ์การประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล 
คะแนนรวม  
5 คะแนน 

1. จัดท าแผนการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานที่ได้รับความ
เห็นชอบหรืออนุมัติจากผู้อ านวยการ
หน่วยงาน 

1.00 

2. ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย เขตสุขภาพ
ละ 1 จังหวัด ในพื้นที่เขตสุขภาพที่
รับผิดชอบ และแจ้ง สพรศ. 

หนังสือแจ้ง สพรศ. ก าหนดจังหวัด
เป้าหมาย เขตละ 1 จังหวัด ในพื้นที่
เขตสุขภาพที่รับผิดชอบ 

1.00 

3. ร่วมพิจารณาจัดท าองค์ความรู้การ
เฝ้าระวังสถานพยาบาลและการ
ประกอบโรคศิลปะ 

องค์ความรู้การเฝ้าระวังสถานพยาบาล
และการประกอบโรคศิลปะ 

1.00 

4. เผยแพร่องค์ความรู้การเฝ้าระวัง
สถานพยาบาลและการประกอบ
โรคศิลปะให้กับเครือข่าย 

เอกสารการเผยแพร่องค์ความรู้การเฝ้า
ระวังสถานพยาบาลและการประกอบ
โรคศิลปะให้กับเครือข่าย ช่องทาง
ต่างๆ 

1.00 



 

เกณฑ์การประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล 
คะแนนรวม  
5 คะแนน 

5. รายงานผลการด าเนินงาน ปัญหา
อุปสรรค รอบ 5 เดือน 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปัญหา
อุปสรรค และข้อเสนอแนะ เสนอ
ผู้อ านวยการหน่วยงาน 

1.00 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)   
 รอบ 11 เดือน  

เกณฑ์การประเมิน  เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล  
คะแนนรวม 
5 คะแนน    

1. เข้าร่วมประชุมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายด้านการเฝ้าระวังระบบ
บริการสุขภาพและการคุ้มครอง
ผู้บริโภค 

1. รายงานผลการเข้าร่วมประชุม 0.50 

2. หนังสือส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 0.50 

2. จัดท าแผนการด าเนินงานเชิงรุก
ร่วมกับเครือข่าย เพ่ือเสริมสร้าง
ความร่วมมือ  

แผนการด าเนินงานเชิงรุกท่ีได้รับความ
เห็นชอบจากผู้อ านวยการหน่วยงาน 

1.00 

3. จัดท าข้อเสนอกลไกการรับเรื่อง
ร้องเรียนส าหรับพื้นที่ 

ข้อเสนอกลไกการรับเรื่องร้องเรียน
ส าหรับพื้นที่ ที่ได้รับความเห็นชอบจาก
ผู้อ านวยการหน่วยงาน 

1.00 

4. เผยแพร่กลไกการรับเรื่องร้องเรียน
ส าหรับเครือข่าย ผ่านช่องทาง
ต่างๆ  

ข้อมูลการเผยแพร่กลไกการรับเรื่อง
ร้องเรียนส าหรับเครือข่าย ผ่านช่องทาง
ต่างๆ (Smart อสม./ไลน์ กลุ่ม /อื่นๆ)  

1.00 

5. รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
ปัญหา อุปสรรค แนวทางการ
แก้ไข  

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปัญหา 
อุปสรรค แนวทางการแก้ไข เสนอรอง
อธิบดีที่ก ากับดูแล 

1.00 

 
สูตรค านวณตัวชี้วัด  - 

เงื่อนไข - 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการจัดเก็บข้อมูล 

แหล่งข้อมูล ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1-12 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (ข้อมูล 
ระดับเขต) กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ สุขภาพ (ข้อมูลระดับประเทศ)  
วิธีการจัดเก็บข้อมูล  

1. หน่วยงานส่วนกลาง ได้แก่ กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ บันทึกข้อมูล
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในระบบ SMART68 

2. หน่วยงานส่วนภูมิภาค ได้แก่ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  1 - 12 ด าเนินการตาม
แผนการด าเนินงานในพ้ืนที่เขตที่รับผิดชอบเป็นภาพรวมของเขต และบันทึกข้อมูลผลการ
ด าเนินงานตัวชี้วัดในระบบ SMART68  

หน่วยงานจัดเก็บ
ตัวช้ีวัด/หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1-12 / กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

ค าสั่งกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ ที ่3304/2567  

เรื่องจัดตั้งหน่วยงานภายใน (ฉบับที่ 8) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 

จัดตั้งหน่วยงานภายในกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (ฉบับท่ี 8) 
(ตามค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ท่ี 3304/2567  ลงวันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ. 2567)  

เอกสารแนบท้ายค าสั่งข้อ  2 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 2 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 3 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 4 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 5 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 6 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 7 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 8 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 10 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 
และ สาขาย่อย จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 
และ สาขาย่อย จังหวัดยะลา 



หน้าที่และอ านาจ 

๑. ด าเนินการตามนโยบายยุทธศาสตร์การคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ การสาธารณสุขมูลฐาน พฤติกรรมสุขภาพ  เศรษฐกิจสุขภาพ และติดตามประเมินผลการด าเนินงานในพื้นที่ 
๒. บังคับใช้กฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรมสนบัสนนุบริการสุขภาพ 
๓. ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ติดตาม ประเมิน และรับรองมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ การสาธารณสุขมูลฐาน พฤติกรรมสุขภาพ  เศรษฐกิจสุขภาพ และตามที่กฎหมายก าหนด 
๔. ให้บริการวิชาการ วิชาชีพเฉพาะ และพัฒนาทักษะวิชาชีพ ด้านระบบบริการสุขภาพ การสาธารณสุขมูลฐาน พฤติกรรมสุขภาพ และเศรษฐกิจสุขภาพ ให้แก่บุคลากรและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง

ในพื้นที่ 
๕. ศึกษา วิเคราะห์ พัฒนา ประเมิน และถ่ายทอดองค์ความรู้ มาตรฐาน เทคโนโลยี และนวัตกรรมด้านระบบบริการสุขภาพในพื้นที่ 
๖. งานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านระบบบริการสุขภาพ 
๗. ประสานและด าเนนิการเก่ียวกับงานด้านระบบบริการสุขภาพร่วมกับเขตสุขภาพของกระทรวงสาธารณสุข หน่วยงานอื่น และภาคเอกชนที่เก่ียวข้องในพื้นที่ 
๘. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนบัสนุนการปฏิบตัิงานของหนว่ยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

โครงสร้างศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12 

กลุ่มวิศวกรรมการแพทย์ กลุ่มบริหารงานทั่วไป กลุ่มสุขศึกษาและสุขภาพ
ภาคประชาชน 

กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้าน
ระบบบริการสุขภาพ 

กลุ่มอาคารและ
สภาพแวดล้อม 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12 

โครงสร้างแบ่งกลุ่มงานภายในและก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของหน่วยงาน 
(ตามค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ท่ี 3304/2567  ลงวันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ. 2567) 

เอกสารแนบท้ายค าสั่งข้อ  3 



ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

1. งานบริหารธุรการและสารบรรณ 
2. งานบริหารงานบุคคล 
3. งานบริหารการใช้งบประมาณ 

การเงินและบัญชี งานพัสดุ 
4. งานควบคุมภายในและการบริหาร

ความเส่ียง 
5. งานดูแลอาคารสถานที่และ

ยานพาหนะ 
6. งานบริหารจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศและประชาสัมพันธ์ 
7. งานจัดท าแผนปฏิบัติราชการและ

ค าของบประมาณประจ าปี 
8. งานติดตาม ก ากับ ประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน ตามแผนงาน โครงการ
และงบประมาณ 

9. งานค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
10. งานกิจกรรม/โครงการพิเศษตาม

นโยบาย/โครงการพระราชด าริ 
11. งานตรวจราชการและนิเทศงาน 
12. งานตอบโต้ภาวะฉุกเฉนิด้านระบบ

บริการสุขภาพ  
13. งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

การแบ่งงานภายในและหน้าที่ความรับผิดชอบ 

กลุ่มสุขศึกษาและสุขภาพภาค
ประชาชน 

1. งานบริหารจัดการการพัฒนา
ศักยภาพภาคีเครือข่าย 

2. งานเฝ้าระวังเตือนภัยด้านระบบ
สุขภาพภาคประชาชนและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ 

3. งานส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการ
ด าเนินงานสุขศึกษา  

4. งานส่งเสริม สนับสนุน กลไก 
รูปแบบ การด าเนินงานด้านการ
สาธารณสุขมูลฐานและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ รวมทั้งนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม และประเมินผล 

5. งานตรวจประเมินและรับรอง
มาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 
ด้านสุขศึกษาและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ  

6. พัฒนาวิชาการระดับเขต 
7. พัฒนาภาคีเครือข่ายระดับเขต 
8. งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มวิศวกรรมการแพทย์ 

1. งานส่งเสริม สนับสนุน ให้
ค าปรึกษา บริการวิชาการ และ
วิชาชีพเกี่ยวกบัวศิวกรรมในระบบ
บริการสุขภาพ 

2. งานทดสอบเครื่องมือแพทย์ตาม
มาตรฐาน 

3. งานจัดระบบวิศวกรรมการแพทย์
และสาธารณสุข 

4. งานตรวจประเมินและรับรอง
มาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 
ด้านวิศวกรรมการแพทยแ์ละ
สาธารณสุข 

5. งานก าหนดคุณลักษณะเฉพาะ
เครื่องมือแพทย์และครุภัณฑ์
ทางการแพทย์ 

6. งานพัฒนาภาคีเครือข่ายด้าน
วิศวกรรมการแพทย์และ
สาธารณสุข (Training Center) 

7. งานประเมินความเหมาะสมการใช้
เทคโนโลยีทาง  การแพทย์และ
สาธารณสุข 

8. งานเฝ้าระวังระบบสื่อสาร
สาธารณสุข 

9. พัฒนาวิชาการระดับเขต 
10. พัฒนาภาคีเครือข่ายระดับเขต 
11. งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มอาคารและ
สภาพแวดล้อม 

1. งานอ านวยการก่อสร้างระดับเขต  
2. งานควบคุมการก่อสร้าง 
3. งานออกแบบและแกไ้ขแบบแปลน

ระดับเขต 
4. งานประมาณราคา และปรับ

รายการเพิ่ม ลด ราคาค่าก่อสร้าง  
5. งานส ารวจข้อมูลเพื่อจัดท าผังหลัก 
6. งานตรวจประเมินและรับรอง

มาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 
ด้านอาคารและสภาพแวดล้อม
สาธารณสุข 

7. งานให้ความรู้ ค าแนะน า 
ค าปรึกษาด้านอาคารและ
สภาพแวดล้อมสาธารณสุข  

8. งานประสานความร่วมมอืภาคี
เครือข่ายด้านอาคารและ
สภาพแวดล้อม  

9. งานตรวจสอบวิศวกรรมความ
ปลอดภัยในโรงพยาบาล  

10. งานตรวจสอบวิศวกรรมสุขาภบิาล
และสิ่งแวดล้อม 

11. พัฒนาวิชาการระดับเขต 
11. พัฒนาภาคีเครือข่ายระดับเขต 
12. งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภค 
ด้านระบบบริการสุขภาพ 

1. งานด าเนินการตามกฎหมายที่อยู่
ในความรับผิดชอบของกรม  

2. งานจัดการข้อร้องเรียนด้านการ
คุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการ
สุขภาพร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในพื้นที่ 

3. งานส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา 
ยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาล  
สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ 
และสถานบริการสุขภาพอื่นๆ  

4. งานเฝ้าระวังการด าเนนิงาน
คุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการ
สุขภาพ 

5. งานอนุญาต ขึ้นทะเบียน
ผู้ประกอบการผู้ด าเนินการ และผู้
ให้บริการในภารกิจของกรม 

6. งานก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
การด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภค
ด้านระบบบริการสุขภาพ 

7. งานสร้างและพัฒนาเครือข่ายการ
คุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการ
สุขภาพ 

8. งานให้ค าปรึกษาด้านการคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 

10.  พัฒนาวิชาการระดับเขต 
11.  พัฒนาภาคีเครือข่ายระดับเขต 
12.  งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 



ก าหนดให้ใช้ชื่อย่อหน่วยงาน เลขรหัสหนังสือส าหรับติดต่อราชการ และสถานที่ตั้งของหน่วยงานส าหรับติดต่อราชการ ของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12 

จัดตั้งหน่วยงานภายในกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (ฉบับท่ี 8) 
(ตามค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ท่ี 3304/2567  ลงวันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ. 2567)  

เอกสารแนบท้ายค าสั่งข้อ  7 

ล าดับ หน่วยงาน ชื่อย่อ รหัส
หนังสือ 

สถานที่ตั้ง/เบอร์โทรศัพท์ ของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 - 12 สถานที่ตั้ง/เบอร์โทรศัพท์ ของหน่วยงานในก ากับ 

1 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 ศบส.1 สธ 0716. เลขที่ 191/1 หมู่ที่ 4 ต าบลดอนแก้ว อ าเภอแม่รมิ จังหวัดเชียงใหม่ 50180  
โทรศัพท์ 053 – 112220 ต่อ 1 

2 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  2 ศบส.2 สธ 0717. อาคารศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก เลขที่ 21 หมู่ที่ 4 ต าบลมะขามสูง อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
65000  โทรศัพท์ 055 - 009509 

3 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  3 ศบส.3 สธ 0718. เลขที่ 516/17 หมู่ที่ 10 ถนนพหลโยธิน ต าบลสวรรค์ตก อ าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ 60000  
โทรศัพท์ 056 - 221289 

เลขที่ 516/41  หมู่ที่ 10  ถนนพหลโยธิน  ต าบลสวรรค์ตก  อ าเภอ
เมือง จังหวัดนครสวรรค์   60000  โทรศัพท์ 056 - 222375 

4 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  4  ศบส.4 สธ 0719. เลขที่ 88/33 หมู่ที่ 4 ซอยสาธารณสุข 8 ถนนติวานนท์ ต าบลตลาดขวัญ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 
11000 (ชั้น 2 กองวิศวกรรมการแพทย์)  โทรศัพท์ 02 – 1495614 

5 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  5 ศบส.5 สธ 0720. เลขที่ 407 ถนนยุติธรรม ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 70000  
โทรศัพท์ 032 - 337258 

6 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  6 ศบส.6 สธ 0721. เลขที่ 76 หมู่ที่ 5   ถนนบางแสน-อ่างศิลา ต าบลอ่างศิลา อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000  
โทรศัพท์ 038 - 397233 

เลขที่ 100  หมู่ที่ 1  ถนนพระยาสัจจา  ต าบลเสม็ด  อ าเภอเมือง  
จังหวัดชลบุรี 20000 โทรศัพท์ 038 - 467251 

7 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  7 ศบส.7 สธ 0722. เลขที่ 303/2 หมู่ที่ 14 ถนนมิตรภาพ ต าบลศิลา อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 40000  
โทรศัพท์ 043 – 243738 - 9 

เลขที่ 89 หมู่ 4 ถนนอนามัย ต าบลในเมือง  
อ าเภอเมือง  จังหวัดขอนแกน่  40000  โทรศัพท์ 043 - 224605 

8 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  8 ศบส.8 สธ 0723. เลขที่ 577 หมู่ที่ 12 ต าบลสามพร้าว อ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี 41000  
โทรศัพท์ 042 - 217530 

9 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  9 ศบส.9 สธ 0724. เลขที่ 526 ถนนนครราชสีมา-โชคชัย ก.ม.7 ต าบลหนองบัวศาลา อ าเภอเมือง  
จังหวัดนครราชสีมา 30000 โทรศัพท์ 044 - 212179 

10 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  10 ศบส.10 สธ 0725. ถนนโรงเรยีนอุบลปัญญานุกูล ต าบลขามใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 34000  
โทรศัพท์ 045 - 251749 

11 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  11 
และหน่วยงานสาขาย่อย        
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

ศบส.11 สธ 0726. - เลขที่ 13  ถนนพัฒนาการคูขวาง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 80000 
โทรศัพท์ 075 – 446354 
- หน่วยงานสาขาย่อย  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  เลขที่ 26/10 หมู่ที่ 3 ต าบลวัดป่าประดู่ อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84000  โทรศัพท์ 077 – 200149  

เลขที่ 26/10 หมู่ที่ 3 ต าบลวัดป่าประดู่ อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์
ธานี 84000   
โทรศัพท์ 077 – 200149  

12 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  12 
และหน่วยงานสาขาย่อย        
จังหวัดยะลา 

ศบส.12 สธ 0727. - เลขที่ 171 หมู่ที่ 4 ถนนสงขลา-จะนะ ต าบลเขารูปช้าง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000 
โทรศัพท์ 074 – 336087 
- หน่วยงานสาขาย่อย จังหวัดยะลา เลขที่ 12 ถนนสิโรรส ต าบลสะเตง อ าเภอเมือง จังหวัดยะลา 
95000  โทรศัพท์ 073 - 361145 

เลขที่ 12 ถนนสิโรรส ต าบลสะเตง อ าเภอเมือง จังหวัดยะลา 95000   
โทรศัพท์ 073 - 361145 
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เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสนับสนนุบริการสุขภาพ
เกีย่วกับการบริหารงานทั่วไป 
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ภาคผนวก ค 

ค าสั่งกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ ที ่2987/2566 

เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนนุบริการสุขภาพ  

ตามพระราชบัญญัตสิถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
ค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

ที่ 2987/2566 
เรื่อง  มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนบัสนุนบริการสุขภาพ 

ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ในราชการบรหิารส่วนกลาง 

 
 

 โดยที่เป็นการสมควรทบทวนค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ.ที่ 2133/2566 สั่ง ณ วันที่ 
18 กันยายน พ.ศ. 2566 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ในราชการบริหารส่วนกลาง เพ่ือให้ 
การปฏิบัติราชการในราชการบริหารส่วนกลาง เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล มีความชัดเจน สอดคล้องกับ
สภาวการณ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ที่เป็นปัจจุบัน 

 อาศัยอ านาจตามความของบทนิยามค าว่า “ผู้อนุญาต” ในมาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติสถานพยาบาล (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2559 
อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ จึงออกค าสั่งไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ผนวก ก มอบหมายให้รองอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ เป็นผู้อนุญาตแทน 
ตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 

ข้อ 2 ผนวก ข มอบหมายให้ข้าราชการ เป็นผู้อนุญาตแทนตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 
ข้อ 3 ผู้ที่ ได้รับมอบหมายตามค าสั่งนี้  ต้องจัดให้มีการสรุปรายงานในประเด็นส าคัญ 

ให้อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพทราบ เพ่ือประโยชน์ในการคุ้มครองผู้บริโภคปีละหนึ่งครั้ง 
 ข้อ 4 การมอบอ านาจดังกล่าวนี้ ไม่ตัดอ านาจอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพในฐานะ 
ผู้มีอ านาจหรือผู้อนุญาตในการด าเนินการเรื่องใดเรื่องหนึ่งตามค าสั่งฉบับนี้ 

ข้อ 5 ให้ยกเลิกค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ที่  2133/2566 สั่ง ณ วันที่  18 
กันยายน พ.ศ. 2566 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ในราชการบริหารส่วนกลาง 

ข้อ 6 บรรดาค าสั่งที่ออกตามค าสั่งที่ 2133/2566 สั่ง ณ วันที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2566 
เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ตามพระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ในราชการบริหารส่วนกลาง ให้คงมีผลใช้บังคับต่อไปได้เท่าที่
ไม่ขัดหรือแย้งกับค าสั่งฉบับนี้ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
 ลงชื่อ  สุระ  วิเศษศักดิ์ 

(นายสุระ  วิเศษศักดิ์) 
 อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 



 

 

 

 

ผนวก ก



-1- 
 

ผนวก ก 
(แนบท้ายค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ท่ี 2987 /2566 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566) 

 
หน่วยงาน เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

1. รองอธิบดี 
กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพทีก่ ากับ 
กองกฎหมาย 

1. การอนุมัติ การอนุญาต และวินิจฉัยส่ังการตาม
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม เฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร 

- มาตรา 4 นิยาม “ผู้อนุญาต” 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.
2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 การอนุมัติ และการระงับการโฆษณาหรือประกาศ
เกี่ยวกับสถานพยาบาล 

- มาตรา 38 และมาตรา 39 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.
2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 

2. รองอธิบดี 
กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพทีก่ ากับ 
กองสถานพยาบาลและ 
การประกอบโรคศิลปะ 

1. การอนุมัติ  การอนุญาต และวินิจฉัยสั่งการ 
ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม เฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร 
กรณีสถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน 

- มาตรา 4 นิยาม “ผู้ อนุญาต” 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.
2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 (1) การปิดสถานพยาบาลเป็นการชั่วคราว - ม า ต ร า  5 0  ว ร ร ค ห นึ่ ง 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล 
พ.ศ.2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 (2) การเพิกถอนค าสั่งปิดสถานพยาบาลเป็น 
การชั่วคราว 

- ม า ต ร า  5 0  ว ร ร ค ส อ ง 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล 
พ.ศ.2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 (3) การเพิกถอนใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ
สถานพยาบาล 

- มาตรา 51 พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ.2541 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 (4) การเพิกถอนใบอนุญาตให้ด าเนินการ
สถานพยาบาล 

- มาตรา 51 พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ.2541 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 (5) การก าหนดให้ สถานพยาบาลอยู่ ใน 
ความควบคุมของคณะกรรมการสถานพยาบาล 

- ม า ต ร า  5 2  ว ร ร ค ส อ ง 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล 
พ.ศ.2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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ผนวก ข 
(แนบท้ายค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ท่ี 2987 /2566 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566) 

 
ผู้ด ารงต าแหน่ง/ 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 

เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

1. ผู้อ านวยการ 
กองสถานพยาบาล
และการประกอบ 
โรคศิลปะ 

1..การอนุมัติ  การอนุญาต และวินิจฉัยสั่ งการ
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม เฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร 

- มาตรา 4 นิ ยาม “ผู้ อนุญาต” 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.
2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 1.1 กรณีสถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วย 
ไว้ค้างคืน 

 

 (1) เป็นผู้อนุญาตเกี่ยวกับการประกอบกิจการ
สถานพยาบาล ดังนี้ 

 

 1)..การอนุญาตและการออกใบอนุญาต 
ให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล 

- มาตรา  16  พระราชบัญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ 
- ข้ อ  11 กฎกระทรวงว่ าด้ วย 
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง การก าหนดแบบหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขตามกฎกระทรวงว่าด้วย
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และตามกฎกระทรวง
ก า ห น ด วิ ช า ชี พ แ ล ะ จ า น ว น 
ผู้ประกอบวิชาชีพในสถานพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 2)..การรับแจ้งการแสดงความจ านงเป็น
ผู้ปฏิบัติงานในสถานพยาบาลของผู้ประกอบวิชาชีพ 
มาตรา 35 (1) 

- มาตรา 35 (1) พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และตาม
กฎกระทรวงก าหนดวิชาชีพและ
จ า น ว น ผู้ ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ ใ น
สถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่
แก้ไขเพิ่มเติม 

 3) การอนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาตให้
ประกอบกิจการสถานพยาบาล 

-.ม า ต ร า  1 9  ว ร ร ค ส า ม 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 
๒๕๔๑ 
- ข้อ 19 และข้อ 20 กฎกระทรวง
ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป ร ะ ก อ บ กิ จ ก า ร
สถานพยาบาล พ.ศ. 2545 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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ผู้ด ารงต าแหน่ง/ 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 

เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

  - ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง การก าหนดแบบหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขตามกฎกระทรวงว่าด้วย
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และตามกฎกระทรวง
ก า ห น ด วิ ช า ชี พ แ ล ะ จ า น ว น 
ผู้ประกอบวิชาชีพในสถานพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 4).การออกใบแทนใบอนุญาตให้ประกอบ
กิจการสถานพยาบาล 

- มาตรา 30 พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
- ข้ อ  26 กฎกระทรวงว่ าด้ วย 
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง การก าหนดแบบหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขตามกฎกระทรวงว่าด้วย
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และตามกฎกระทรวง
ก า ห น ด วิ ช า ชี พ แ ล ะ จ า น ว น 
ผู้ประกอบวิชาชีพในสถานพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 5).การเปลี่ยนแปลงการประกอบกิจการ
สถานพยาบาล 

- มาตรา 40 พระ ร าชบัญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
- ข้อ 29 กฎกระทรวงว่าด้วยการ
ประกอบกิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 
2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง การก าหนดแบบหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขตามกฎกระทรวงว่าด้วย
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และตามกฎกระทรวง
ก า ห น ด วิ ช า ชี พแ ล ะ จ า น วน ผู้
ประกอบวิชาชีพในสถานพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 6) การโอนใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ
สถานพยาบาล มาตรา 21 

- มาตรา 21 พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
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ผู้ด ารงต าแหน่ง/ 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 

เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

 7) การรับแจ้งการแสดงความจ านงเป็น
ผู้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล 
กรณีผู้รับอนุญาตตาย ตามมาตรา 22 

- มาตรา 22 พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

 8) รับทราบการแจ้งเลิกกิจการสถานพยาบาล 
มาตรา 44 

- มาตรา 44 พระ ร าชบัญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
- ข้ อ 34 กฎกระทรวงว่ าด้ วย 
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง การก าหนดแบบหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขตามกฎกระทรวงว่าด้วย
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และตามกฎกระทรวง
ก า ห น ด วิ ช า ชี พ แ ล ะ จ า น ว น 
ผู้ประกอบวิชาชีพในสถานพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 9).รับทราบการส่งรายงานประจ าปีของ
สถานพยาบาล 

- มาตรา 35 (3) พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
- ข้อ 8 กฎกระทรวงว่าด้วยการจัดให้มี
และรายงานหลั กฐานเกี่ ย วกั บ 
ผู้ประกอบวิชาชีพในสถานพยาบาล
และผู้ป่วย และเอกสารอื่นที่เกี่ยวกับ
การรักษาพยาบาล พ.ศ. 2545 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 10) .การปิดสถานพยาบาลเป็นการชั่วคราว - มาตรา 50 วรรคหนึ่ง พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

 11) .การเพิกถอนค าสั่งปิดสถานพยาบาล
เป็นการชั่วคราว 

- มาตรา 50 วรรคสอง พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

 12)...การเพิกถอนใบอนุญาตให้ประกอบ
กิจการสถานพยาบาล 

- มาตรา  51 พระราชบั ญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

 1 3 )...ก า ร อ นุ มั ติ แ ผ น ก า ร จั ด ตั้ ง
สถานพยาบาล 

- มาตรา  18  พระราชบัญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ.2541 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ข้ อ  3  ก ฎ ก ร ะ ทร ว ง ว่ า ด้ ว ย 
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ.2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง การก าหนดแบบหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขตามกฎกระทรวงว่าด้วย 
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ผู้ด ารงต าแหน่ง/ 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 

เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

  การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๔๕ และตามกฎกระทรวง
ก า ห น ด วิ ช า ชี พ แ ล ะ จ า น ว น 
ผู้ประกอบวิชาชีพในสถานพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 14) การแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการที่ได้รับ
อนุญาตไว้แล้ว 

- ข้ อ  18 กฎกระทรวงว่ าด้ วย 
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง การก าหนดแบบหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขตามกฎกระทรวงว่าด้วย
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และตามกฎกระทรวง
ก า ห น ด วิ ช า ชี พ แ ล ะ จ า น ว น 
ผู้ประกอบวิชาชีพในสถานพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 15) การบันทึกรายการ แก้ไขเปลี่ยนแปลง
รายการในสมุดทะเบียน การรับแจ้งกรณีสมุดทะเบียน
สูญหายหรือถูกท าลายในสาระส าคัญ 

- ข้อ  14 ข้อ ๑๕ และข้อ ๑๗ 
กฎกระทรวงว่าด้วยการประกอบ
กิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 กรณีตามข้อ 13) –.15) หากผู้รับมอบหมาย
เห็นสมควร จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืนปฏิบัติ
ราชการแทนต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุน
บริการสุขภาพเห็นชอบแล้ว 

 

 (2) เป็นผู้อนุญาตเกี่ยวกับการให้ด าเนินการ
สถานพยาบาล ดังนี้ 

 

 1) การอนุญาตและการออกใบอนุญาตเป็น
ผู้ด าเนินการสถานพยาบาล 

- มาตรา 24 พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
- กฎกระทรวงว่าด้วยการด าเนินการ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2545 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 

 2) การออกใบแทนใบอนุญาต - ข้ อ  9  ก ฎก ร ะ ทร ว ง ว่ า ด้ ว ย 
การด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ. 
2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 3).การแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการที่
ได้รับอนุญาตไว้แล้ว 

- ข้ อ  10 กฎกระทรวงว่ าด้ วย 
การด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ. 
2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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ผู้ด ารงต าแหน่ง/ 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 

เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

 4) รับทราบการแจ้งการด าเนินการแทน
ผู้ด าเนินการคนเดิมซึ่งพ้นจากหน้าที่ หรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได ้

- มาตรา  26  พระราชบัญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

 5) การอนุญาตและการออกใบอนุญาต
ให้ด าเนินการสถานพยาบาล กรณีการขอเปลี่ยนตัว
ผู้ด าเนินการ หรือผู้ด าเนินการไม่ประสงค์จะเป็น
ผู้ด า เนินการ ตามข้อ 7 กฎกระทรวงว่าด้วย 
การด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ.2545 และ 
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

- ข้อ 7 กฎกระทรวงว่าด้วยการ
ด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ.
2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 6) การเพิกถอนใบอนุญาตให้ด าเนินการ
สถานพยาบาล 

- มาตรา 51 วรรคสอง พระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

 7) การอนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาต รวมถึง
กรณีด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 

- มาตรา  28 พระราชบัญญัติ  
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
- ข้ อ  8  ก ฎก ร ะ ทร ว ง ว่ า ด้ ว ย 
การด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ. 
2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 กรณีตาม 7) หากผู้รับมอบหมายเห็นสมควร 
จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืนปฏิบัติราชการแทน
ต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพเห็นชอบแล้ว 

 

 1.2 กรณีสถานพยาบาลประเภทที่รับผู้ป่วย 
ไว้ค้างคืน ดังนี้ 

 

 1) การรั บทราบการด าเนิ นการแทน
ผู้ด าเนินการคนเดิมซึ่งพ้นจากหน้าที่ หรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได ้

- มาตรา  ๒๖  พระราชบัญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ.2541 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 2) การรั บทราบการแจ้ งเลิ กกิ จการ
สถานพยาบาล 

- มาตรา  44  พระราชบัญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ.2541 และ 
ที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 3) การแก้ ไขเปลี่ ยนแปลงรายการ 
ที่ได้รับอนุญาตไว้แล้ว 

- ข้อ 18 (1) กฎกระทรวงว่าด้วย 
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 

 4) การบันทึกรายการ แก้ไขเปลี่ยนแปลง
รายการในสมุดทะเบียน การรับแจ้งกรณีสมุดทะเบียน
สูญหายหรือถูกท าลายในสาระส าคัญ 

- ข้อ  14 ข้อ ๑๕ และข้อ ๑๗ 
กฎกระทรวงว่าด้วยการประกอบ
กิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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ผู้ด ารงต าแหน่ง/ 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 

เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

 กรณีตามข้อ 3) –..4) หากผู้ รับมอบหมาย
เห็นสมควร จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืนปฏิบัติ
ราชการแทนต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุน
บริการสุขภาพเห็นชอบแล้ว 

 

 1.3.การรับแจ้ง หรือรับทราบสถานพยาบาลอ่ืน 
ที่ได้รับยกเว้นไม่ต้องอยู่ในบังคับตามกฎหมายว่าด้วย
สถานพยาบาล.กรณีสถานพยาบาลประเภทที่ 
ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน และกรณีสถานพยาบาล
ประเภทท่ีรับผู้ป่วยไว้ค้างคืน ดังนี้ 

- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง สถานพยาบาลอื่นซึ่งได้รับ 
การยก เว้ น ไม่ ต้ อ งอยู่ ใ นบั งคั บ 
ตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง 
การก าหนดลักษณะของสถานพยาบาล 

  และมาตรฐานซึ่งได้รับการยกเว้นไม่
ต้องอยู่ในบังคับตามกฎหมายว่าด้วย
สถานพยาบาล และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง สถานพยาบาลอื่นที่มีลักษณะ
เป็นหน่ วยบริ การปฐมภูมิ หรื อ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
ที่ได้รับการยกเว้นตามกฎหมาย 
ว่าด้วยสถานพยาบาล 

 1) การอนุมัติ การรับแจ้ง การขึ้นทะเบียน 
การรับทราบ และการถูกเพิกถอน สถานพยาบาล
อ่ืนที่ได้รับยกเว้นไม่ต้องอยู่ในบังคับตามกฎหมาย
ว่าด้วยสถานพยาบาล 

- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง สถานพยาบาลอื่นซึ่งได้รับ 
การยก เว้ น ไม่ ต้ อ งอยู่ ใ นบั งคั บ 
ตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2565 
- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข
ฉบับอื่น ๆ ที่ออกโดยอาศัยอ านาจ
ตามมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติ
ส ถ าน พย า บา ล  พ . ศ .  25 4 1 
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 
2559 

 2) การรับทราบการขึ้นทะเบียน และการถูก
เพิกถอนการขึ้นทะเบียนของหน่วยบริการปฐมภูมิหรือ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

- ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง สถานพยาบาลอื่นที่มีลักษณะ
เป็นหน่ วยบริ การปฐมภูมิ หรื อ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
ที่ได้รับการยกเว้นตามกฎหมาย 
ว่าด้วยสถานพยาบาล 
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ผู้ด ารงต าแหน่ง/ 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 

เรื่อง/อ านาจที่มอบ กฎหมาย/ระเบียบ 

 กรณีตามข้อ 2) หากผู้รับมอบหมายเห็นสมควร 
จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืนปฏิบัติราชการแทน
ต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพเห็นชอบแล้ว 

 

2. ผู้อ านวยการ 
ศูนย์บริการธุรกิจ
สุขภาพ 

1. การอนุมัติ การอนุญาต และวินิจฉัยสั่งการ 
ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม เฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร 
กรณีสถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน 
และกรณีสถานพยาบาลประเภทที่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน 

- มาตรา 4 นิ ยาม “ผู้ อนุ ญาต” 
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 
2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 (1) การออกหลักฐานการช าระค่าธรรมเนียม
การประกอบกิจการสถานพยาบาลรายปี ตามข้อ 22 
กฎกระทรวงว่าดว้ยการประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ.2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

- มาตรา  20  พระราชบั ญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
- ข้อ 22 กฎกระทรวงว่าด้วยการ
ประกอบกิจการสถานพยาบาล พ.ศ.
2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 (2) การแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการที่ได้รับ
อนุญาตไว้แล้ว 

-  ข้อ 18 (1) แห่งกฎกระทรวงว่าด้วย 
การประกอบกิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 
2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 

 (3) กา รอนุญาต ให้ ต่ ออายุ ใบอนุญาต 
ให้ด าเนินการสถานพยาบาล ยกเว้นกรณีที่ต้องมี
การออกใบอนุญาตให้ใหม่ 

-  มาตรา 28 พระราชบั ญญั ติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม 
-  ข้อ 19 และข้อ 20 กฎกระทรวงว่าด้วย
การประกอบกิจการสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
-  ข้อ 5 ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง 
การก าหนดแบบตามกฎกระทรวงว่าด้วย
การด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 
ซึ่งออกตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล 
พ.ศ. 2541 (แบบ ส.พ. 20) 

 กรณีตามข้อ (3) หากผู้รับมอบหมายเห็นสมควร 
จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืนปฏิบัติราชการ
แทนต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุน
บริการสุขภาพเห็นชอบแล้ว 
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ภาคผนวก ง 

ค าสั่งกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ ที ่2988/2566 
 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนนุบริการสุขภาพ 

ตามพระราชบัญญัตสิถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ  
ในราชการบริหารส่วนภูมิภาค (จังหวัด) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 

ค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ที ่2988/2566 

เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ในราชการบริหารส่วนภูมิภาค (จังหวัด) 
  

 โดยที่เป็นการสมควรทบทวนค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ.ที่ 2134/2566 สั่ง ณ วันที่ 
18 กันยายน พ.ศ. 2566 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมในราชการบริหารส่วนภูมิภาค (จังหวัด) 
เพ่ือให้การกระจายอ านาจในการปฏิบัติราชการเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล มีความชัดเจน 
สอดคล้องกับสภาวการณ์และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ที่เป็นปัจจุบัน 

 อาศัยอ านาจตามความของบทนิยามค าว่า “ผู้อนุญาต” ในมาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติสถานพยาบาล (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2559 
อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ จึงออกค าสั่งไว้ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1 มอบหมายให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ในราชการบริหารส่วนภูมิภาค (จังหวัด) ในเขตจังหวัด  
ที่มีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

1.1 กรณสีถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน 
 (1) เป็นผู้อนุญาตเกี่ยวกับการประกอบกิจการสถานพยาบาล ดังนี้ 

(ก) การอนุญาตและการออกใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ.ตามมาตรา 16 
(ข) การอนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ ตามมาตรา 19 วรรคสาม 
(ค) การออกใบแทนใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ ตามมาตรา 30 
(ง) การเปลี่ยนแปลงการประกอบกิจการสถานพยาบาล.ตามมาตรา 40 
(จ) การโอนใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล มาตรา 21 
(ฉ) การรับแจ้งการแสดงความจ านงเป็นผู้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ

สถานพยาบาล กรณีผู้รับอนุญาตตาย ตามมาตรา 22 
(ช) การรับทราบการแจ้งเลิกกิจการสถานพยาบาล ตามมาตรา 44 
(ซ) การรับทราบการส่งรายงานประจ าปีของสถานพยาบาล ตามมาตรา 35 (3) 
(ฌ) การปิดสถานพยาบาลเป็นการชั่วคราว ตามมาตรา 50 วรรคหนึ่ง 
(ญ) การเพิกถอนค าสั่งปิดสถานพยาบาลเป็นการชั่วคราว ตามมาตรา 50 วรรคสอง 
(ฎ) การเพิกถอนใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล ตามมาตรา 51 
 
 

(ฏ)… 
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(ฏ) การก าหนดให้สถานพยาบาลอยู่ในความควบคุมของคณะกรรมการ
สถานพยาบาล ตามมาตรา 52 วรรคสอง 

(ฐ) การอนุมัติแผนการจัดตั้งสถานพยาบาล ตามมาตรา 18 
(ฑ) การแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการที่ได้รับอนุญาตไว้แล้ว .ตามข้อ 18 

กฎกระทรวงว่าด้วยการประกอบกิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ณ) การบันทึกรายการ แก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการในสมุดทะเบียน การรับแจ้ง

กรณีสมุดทะเบียนสูญหายหรือถูกท าลายในสาระส าคัญ ตามข้อ 14 ข้อ ๑๕ และข้อ ๑๗ กฎกระทรวงว่าด้วย
การประกอบกิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

กรณีตาม (ฐ) – (ณ) หากผู้รับมอบหมายเห็นสมควร จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่ง
อ่ืนปฏิบัติราชการแทนต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพเห็นชอบแล้ว 

(2) เป็นผู้อนุญาตเกี่ยวกับการให้ด าเนินการสถานพยาบาล ดังนี้ 
(ก) การอนุญาตและการออกใบอนุญาตเป็นผู้ด าเนินการสถานพยาบาล 

ตามมาตรา 24 
(ข) การออกใบแทนใบอนุญาตเป็นผู้ด าเนินการสถานพยาบาล..ตามข้อ 9 

กฎกระทรวงว่าด้วยการด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ค) การแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการที่ได้รับอนุญาตไว้แล้ว  ตามข้อ 10 

กฎกระทรวงว่าด้วยการด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ง) การรับทราบการแจ้งการด าเนินการแทนผู้ด าเนินการคนเดิมซึ่งพ้น 

จากหน้าที่ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ตามมาตรา 26 
(จ) การอนุญาตและการออกใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล กรณี

การขอเปลี่ยนตัวผู้ด าเนินการ หรือผู้ด าเนินการไม่ประสงค์จะเป็นผู้ด าเนินการ ตามข้อ 7 กฎกระทรวงว่าด้วย
การด าเนินการสถานพยาบาล พ.ศ.2545 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

(ฉ) การเพิกถอนใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล ตามมาตรา 51 
วรรคสอง 

(ช) การอนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาลตามมาตรา 28 

กรณีตาม (ช) หากผู้รับมอบหมายเห็นสมควร จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืน
ปฏิบัติราชการแทนต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพเห็นชอบแล้ว 

1.2 กรณสีถานพยาบาลประเภทที่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน 
(1) เป็นผู้อนุญาตเกี่ยวกับการประกอบกิจการสถานพยาบาล ดังนี้ 

(ก) การรับทราบการแจ้งการด าเนินการแทนผู้ด าเนินการคนเดิมซึ่งพ้น 
จากหน้าที่หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ตามมาตรา 26 

(ข) การตรวจลักษณะของสถานพยาบาลและลักษณะการให้บริการของ
สถานพยาบาล และการประกอบกิจการสถานพยาบาล รวมทั้งออกค าสั่งให้ผู้รับอนุญาตแก้ไขปรับปรุง  
ตามมาตรา 45 

(ค) การแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการที่ได้รับอนุญาตไว้แล้ว ตามข้อ 18 (1) 
กฎกระทรวงว่าด้วยการประกอบกิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 

 
 

(ง)… 
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(ง) การบันทึกรายการ แก้ ไข เปลี่ ยนแปลงรายการ สมุดทะเบียน
สถานพยาบาล ตามข้อ 14 กฎกระทรวงว่าด้วยการประกอบกิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 เฉพาะ 
(5) รายการช าระค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานพยาบาลรายปี (8) รายชื่อผู้ประกอบวิชาชีพ  
ที่ปฏิบัติงานประจ าสถานพยาบาล (10) บันทึกการตรวจสอบสถานพยาบาลของพนักงานเจ้าหน้าที่  และ 
(12) การต่ออายุใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล 

กรณีตาม (ค) - (ง) หากผู้รับมอบหมายเห็นสมควร จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืน
ปฏิบัติราชการแทนต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพเห็นชอบแล้ว 

(2) เป็นผู้อนุญาตเกี่ยวกับการให้ด าเนินการสถานพยาบาล ดังนี้ 
(ก) การอนุญาตให้ต่ออายุใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล เว้นแต่

กรณีท่ีต้องมีการออกใบอนุญาตให้ใหม่ ตามมาตรา 28 
1.3 กรณีสถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน .และกรณีสถานพยาบาล

ประเภทที่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน ดังนี้ 
(1).การรับแจ้งการแสดงความจ านงเป็นผู้ปฏิบัติงานในสถานพยาบาลของ 

ผู้ประกอบวิชาชีพ มาตรา 35 (1) 
(2) การอนุมัติและระงับการโฆษณาหรือประกาศเกี่ยวกับสถานพยาบาล ตามมาตรา 38 

และมาตรา 39 
(3) การอนุมัติ การรับแจ้ง การขึ้นทะเบียน การรับทราบ และการถูกเพิกถอน 

สถานพยาบาลอ่ืนที่ได้รับยกเว้นไม่ต้องอยู่ในบังคับตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล ตามประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง สถานพยาบาลอ่ืนซึ่งได้รับการยกเว้นไม่ต้องอยู่ในบังคับตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 
พ  .ศ  . 2565 และตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขฉบับอ่ืน  ๆ ที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 
แห่งพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติสถานพยาบาล (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2559 

(4).การออกหลักฐานการช าระค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการสถานพยาบาลรายปี 
ตามข้อ 22 กฎกระทรวงว่าด้วยการประกอบกิจการสถานพยาบาล พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

(5).การรับทราบ การขึ้นทะเบียน และการถูกเพิกถอนการขึ้นทะเบียนของ 
หน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง สถานพยาบาลอ่ืน 
ที่มีลักษณะเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิหรือเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ได้รับการยกเว้นตามกฎหมายว่าด้วย
สถานพยาบาล 

กรณีตาม.(4) และ (5).หากผู้รับมอบหมายเห็นสมควร จะมอบหมายให้ผู้ด ารงต าแหน่ง
อ่ืนปฏิบัติราชการแทนต่อไปก็ได้ โดยให้ถือว่าอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพเห็นชอบแล้ว 
 ข้อ 2 ในการด าเนินการตามค าสั่งนี้ ให้ผู้รับมอบอ านาจปฏิบัติตามกฎหมาย กฎกระทรวง และ
ประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕41 รวมทั้งกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 
 ข้อ 3 การมอบหมายดังกล่าวนี้ ไม่ตัดอ านาจอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพในฐานะ 
ผู้อนุญาตในการด าเนินการเรื่องใดเรื่องหนึ่งตามค าสั่งฉบับนี้ 

ข้อ 4 ผู้ที่ ได้รับมอบหมายตามค าสั่งนี้ต้องจัดให้มีการสรุปรายงานในประเด็นส าคัญ 
ให้อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพทราบ เพ่ือประโยชน์ในการคุ้มครองผู้บริโภคปีละหนึ่งครั้ง 

ข้อ 5… 



-4- 
 
 ข้อ 5 ให้ยกเลิกค าสั่งกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 2134/2566 สั่ง ณ วันที่ 18 
กันยายน พ.ศ. 2566 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมในราชการบริหารส่วนภูมิภาค (จังหวัด) 

ข้อ 6 บรรดาค าสั่งที่ออกตามค าสั่งที่ 2134/2566 สั่ง ณ วันที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2566 
เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้อนุญาตแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพตามพระราชบัญญัติ
สถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมในราชการบริหารส่วนภูมิภาค (จังหวัด) ให้คงมีผลใช้บังคับ
ต่อไปได้เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับค าสั่งฉบับนี้ 

ทัง้นี้ ตั้งแต่วันที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 

  ลงชื่อ  สุระ  วิเศษศักดิ์ 
(นายสุระ  วิเศษศักดิ์) 

 อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
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ภาคผนวก จ 

การรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การรายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ขอให้หน่วยงาน 
ส่วนภูมิภาค รายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด  
1. ร้อยละของสถานพยาบาลกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่ก าหนด  

*** รายงานผลภายในวันที่ 25 ของทุกเดือน (ตามแบบฟอร์ม) 
 
- ตัวอย่างแบบฟอร์ม 

 
 

2. ระดับความส าเรจ็ของการขยายผลเครือข่ายการเฝา้ระวังสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ สู่ส่วนภูมิภาค  
 

* ครั้งที่ 1 ภายในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 
* ครั้งที่ 2 ภายในวันที่ 4 สิงหาคม 2568 

12 1 ตรัง 0
2 นราธิวาส 0
3 ปัตตานี 0
4 พัทลุง 0
5 ยะลา 0
6 สงขลา 0
7 สตูล 0

0 0 0

แบบฟอร์มรายงานผลการด าเนินงานตวัชีว้ัด 
ร้อยละของสถานพยาบาลกลุ่มเปา้หมายผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามทีก่ าหนด ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

หน่วยงาน ........................................................
ไตรมาส......................................................วันที ่......................................................

ร้อยละของสถานพยาบาลกลุ่มเปา้หมายไดร้ับการตรวจมาตรฐานใหเ้ปน็ไปตามเกณฑ์ทีก่ าหนด

เขต ล าดบั จังหวัด
คลนิิกกลุม่เสีย่งทีต่อ้งไดร้ับการเฝ้าระวังตามกฎหมาย

เปา้หมายคลนิิกกลุม่
เสีย่งทัง้หมด (แหง่)

(มีบริการหอ้งผ่าตดั) 
ไดร้ับการตรวจ

มาตรฐาน (แหง่)

(มีแนวโน้มการกระท า
ผิดกฎหมาย) ไดร้ับการ
ตรวจมาตรฐาน (แหง่)

รวมคลนิิกกลุม่เสีย่งทีไ่ดร้ับ
การเฝ้าระวังใหเ้ปน็ไปตาม

เกณฑ์ทีก่ าหนด (แหง่)

รวม
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ภาคผนวก ฉ 

บันทึกการตรวจมาตรฐานคลินิกเวชกรรม ประจ าปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

  1 

 
 

บันทึกการตรวจมาตรฐานคลินิกเวชกรรม ประจ าปี 
 
 

ส่วนที่ 1 บันทึกข้อมูลในช่องว่าง    
1. ชื่อคลินิกตามใบอนุญาต ……………………………………….……….......................................................................... 
2. ใบอนุญาตประกอบกิจการเลขท่ี ………………………………………………………………............................................. 
3. ใบอนุญาตด าเนินการเลขท่ี ………………………..…………………………….………………............................................ 
4. ชื่อผู้ประกอบกิจการ ........................................................................................ .............................................. 
5. ชื่อผู้ด าเนินการสถานพยาบาล ................................................................................................ ....................... 
6. วัน   เวลา  เปิดท าการตามใบอนุญาต ……….……………………………………………………….................................. 
7. ชื่อผู้ประกอบวิชาชีพร่วมที่พบ  1. ....................................................... เลขท่ีใบอนุญาต.................. ............. 
           2. ....................................................... เลขท่ีใบอนุญาต............................... 
           3. ....................................................... เลขท่ีใบอนุญาต...............................  
           4. ....................................................... เลขท่ีใบอนุญาต.................... ........... 
8. ตั้งอยู่เลขที…่………………………..….…..ซอย/ตรอก………..…………….ถนน……….……………….......…หมู่ที…่......... 
    ต าบล………………….….…. เขต/อ าเภอ.……….…………….….จังหวัด……………………..โทรศัพท์………….…………..... 
9. ลักษณะอาคารที่ตั้งคลินิก    
 □  อาคารสถานพยาบาลโดยเฉพาะ □  อาคารอยู่อาศัย □  ห้องแถว 
 □  ตึกแถว □  บ้านแถว □  บ้านแฝด 
 □  ศูนย์การค้า □  อาคารพาณิชย์........................ชั้น  
        ต้ังอยู่ชั้นที่............................................................... 
 □  คอนโดมิเนียมที่อยู่อาศัย □  คอนโดมิเนียมส านักงาน 
 □  อ่ืน ๆ ………………………………………………….................................................................................... 

10. พ้ืนที่ให้บริการประกอบดังนี้   
 ชั้น 1   ................................................................................................... ............................................. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ชั้น 2   ................................................................................ .................................................................  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ชั้น 3   ............................................................. ........................................................ ........................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ชั้น 4   ................................................................................................................................................  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ชั้น 5   .................................................................................................................................................  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

ล าดับที่………………… 
ว/ด/ปี ที่ส ารวจ........../............/......... 



 
  

  2 

 
 

11. การบริการทีจ่ัดให้มีเพ่ิมเติม  ศัลยกรรม   ศัลยกรรมตกแต่ง   ล้างไต  
        ทรตีเม้นท์ผิวหน้า  เอ็กซเรย์     แล็บเบื้องต้น 
         ฝังเข็ม      อ่ืน ๆ…………………………………………………… 

พนักงานเจ้าหน้าที่ ได้มาตรวจมาตรฐาน เมื่อวันที่ .............................................ปรากฏผลการตรวจ  ดังนี้คือ 
12. เครื่องมือพิเศษ  ได้แก่ .................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... ............ 
................................................................................................................................................. ............................. 
...............................................................................................................................................................................  
................................................................................................................................................................... ............ 
.................................................................................................................................. ............................................ 
...............................................................................................................................................................................  
 
ส่วนที่ 2 การตรวจลักษณะสถานพยาบาล   โปรดใส่เครื่องหมาย  ในช่องว่างเมื่อถูกต้องและเครื่องหมาย 
× เมื่อไม่จัดให้มีหรือไม่ถูกต้อง   ในช่องว่าง  กรณีไม่มีบริการที่เก่ียวข้องในหัวข้อนั้น ๆ เครื่องหมาย –  
ในช่องว่าง 
 

รายการตรวจ 
ผลการตรวจ 

หมายเหตุ 
ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

การตรวจสอบผู้ด าเนินการ 
1.พบผู้ด าเนินการการสถานพยาบาล 

  หากไม่พบผู้ด าเนินการ
ให้ระบุชื่อผู้ประกอบ
วิชาชีพ ชื่อ................... 
..................................... 
.................................... 

2.เวลาท าการตรงกับเวลาที่ขออนุญาตหรือไม่    
3.หากเจอผู้ประกอบวิชาชีพ  ให้ตรวจสอบได้มีการแสดง
รายละเอียดเป็นผู้ประกอบวิชาชีพร่วมหรือไม่ 

   

การตรวจสอบสถานที ่
1. ลักษณะโดยทั่วไปของสถานพยาบาล 

   

   1.1 ตั้งอยู่ในท าเลที่สะดวก ปลอดภัยและไม่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

   

   1.2 อาคารต้องมั่นคงแข็งแรง ไม่อยู่ในสภาพช ารุดหรือเสี่ยงต่อ
อันตรายจากการใช้สอย 

   

   1.3 บริเวณทั้งภายนอกและภายในต้องสะอาด เป็นระเบียบ
เรียบร้อย จัดแบ่งพ้ืนที่ใช้สอยอย่างเหมาะสม และมีสิ่งอ านวยความ
สะดวกแก่ผู้ป่วย โดยมีลักษณะดังนี้ 
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รายการตรวจ 
ผลการตรวจ 

หมายเหตุ 
ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

        1.3.1 มีพ้ืนที่โดยรวมไม่ต่ ากว่า 20 ตารางเมตร โดยส่วน
แคบที่สุดต้องมีความกว้างไม่น้อยกว่า 3.00 เมตร  

   

        1.3.2 มีส่วนที่นั่งพักคอยของผู้ป่วยและญาติที่เหมาะสม  
ไม่น้อยกว่า 5- 10 ที่นั่งและที่นั่งต้องมีพนักพิง 

   

   1.4 การสัญจรและการ เคลื่ อนย้ าย ผู้ป่ วยต้องกระท าได้
โดยสะดวก โดยเฉพาะเมื่อเกิดภาวะฉุกเฉิน ขนาดความกว้างของ
ประตู เข้า-ออก ไม่ต่ ากว่า 80 เซนติเมตร  

   

   1.5 ห้องตรวจหรือห้องให้การรักษา 
        1.5.1 ห้องตรวจหรือห้องให้การรักษากั้นเป็นสัดส่วนและ
มิดชิด มีประตู เปิด-ปิด อย่างชัดเจน  

   

        1.5.2 ภายในห้องตรวจต้องประกอบด้วย โต๊ะตรวจโรค 1 
ตัว เตียงตรวจโรคที่ได้มาตรฐานทางการแพทย์ 1 เตียง 

   

        1.5.3 อ่างฟอกมือชนิดไม่ใช้มือเปิด-ปิดน้ า พร้อมมีสบู่เหลว 
ผ้าเช็ดมือหรือกระดาษเช็ดมือที่ใช้ครั้งเดียว 

   

        1.5.4 ไม่มีวงจรปิดในห้องตรวจหรือห้องที่เกี่ยวกับการ
ประกอบวิชาชีพหรือการประกอบโรคศิลปะ 

   

   1.6 มีห้องน้ าห้องส้วมที่ถูกสุขลักษณะอย่างน้อยหนึ่งห้องหรือมี
ห้องน้ าส่วนรวมในกรณีอาคารศูนย์การค้าหรืออาคารส านักงาน 

   

   1.7 มีแสงสว่างและการระบายอากาศเพียงพอ ไม่มีกลิ่นอับทึบ 
(หากความสูงของสถานพยาบาลต่ ากว่า 2.6 เมตร ต้องเพ่ิมพัดลม
ดูดอากาศที่เหมาะสม) 

   

   1.8 มีระบบการเก็บและก าจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่เหมาะสม 
และมีการก าจัดอย่างเหมาะสม 
       1.8.1 ทุกห้องตรวจและทุกห้องที่ให้การรักษาผู้ป่วย ต้องมี
ถังขยะทั่วไป–ถังขยะติดเชื้อ ที่มีลักษณะถังขยะแบบใช้เท้าเหยียบ
ให้เปิด มีฝาปิดมิดชิด ถังขยะติดเชื้อใช้ถุงสีแดง เขียนข้อความ 
“ขยะติดเชื้อ”ไว้ที่ถังขยะ แยกต่างหากจากถังขยะทั่วไป ใช้ถุงสีด า 
เขียนข้อความ “ขยะทั่วไป” ไว้ที่ถังขยะ วางคู่กันทุกห้อง 

   

       1.8.2 มีสัญญา/หนังสือตอบรับการขนถ่ายขยะติดเชื้อ     
ของการจ้างบริษัทก าจัดขยะติดเชื้อ หรืออาจแสดงใบเสร็จรับเงินที่
เป็นเดือนปัจจุบัน 

   

   1.9 มีระบบควบคุมการติดเชื้อที่ เหมาะสม (นอกเหนือจาก
พิจารณาในภาพรวมแล้ว ให้ตรวจสอบการท าความสะอาดและท า 
ให้เครื่องมือปราศจากเชื้อ ในห้องบ าบัดรักษาหรือในบริเวณ 
ที่มีงานหัตถการดว้ย) 
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รายการตรวจ 
ผลการตรวจ หมายเหตุ 

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง  
        1.9.1 เครื่องมืออุปกรณ์และเวชภัณฑ์ส าหรับควบคุมการติด
เชื้อในกรณีที่จ าเป็นต้องใช้ท า เช่น Autoclave หม้อต้มเครื่องมือ
แพทย์ เครื่องนึ่ง 

   

        1.9.2 แช่น้ ายาฆ่าเชื้อ    
        1.9.3 ขั้นตอน/วิธีการท าให้เครื่องมือสะอาดปราศจากเชื้อ
และวิธีก าจัดของมีคม ติดในที่เปิดเผยภายในคลินิก 

 
 

  

   1.10 กรณมีีบริการเอกซเรย์ ต้องมีความปลอดภัยทางรังสี ดังนี้    
        1.10.1 ห้องเอกซเรย์ ประตูและผนังของห้องให้บริการต้อง
ป้องกันอันตรายจากรังสีได้และมีอุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากรังสี
ตามมาตรฐานของส านักงานปรมาณูเพ่ือสันติ 

   

        1.10.2 ป้ายสัญลักษณ์แสดงเขตรังสี    
        1.10.3 ป้ายค าเตือนผู้ป่วยมีครรภ์ให้แจ้งเจ้าหน้าที่    
        1.10.4 อุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากรังสีส าหรับผู้ป่วย 
                  1) เสื้อตะกั่ว 
                  2) ฉากกั้นรังสี 

   

        1.10.5 ตู้ส่องฟิล์มหรือจอแสดงผลภาพถ่ายทางรังสีระบบ
ดิจิทัล 

   

        1.10.6 มีหนังสือรับรองมาตรฐานจากกรมวิทยาศาสตร์  
การแพทย์และใบอนุญาตครอบครองรังสีจากส านักงานปรมาณู 
เพ่ือสันติ 

   

   1.11 มีเครื่องดับเพลิงขนาดเหมาะสม ตามที่กฎหมายท้องถิ่น
บัญญัติ และอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ติดตั้งในที่มองเห็นได้ชัดเจน 
        1.11.1 ขนาดเครื่องดับเพลิงไม่ต่ ากว่า 10 ปอนด์ 

   
 

        1.11.2 มีเครื่องดับเพลิงติดตั้งทุกชั้น    
        1.11.3 ติดตั้งเครื่องดับเพลิงส่วนบนสูงจากพ้ืนไม่เกิน 1.5 
เมตร หรือวางกับพ้ืนมีฐานรองรับที่มั่นคง อยู่ในที่มองเห็นอย่าง
ชัดเจน และควรมีป้ายแสดงจุดที่ตั้งถังดับเพลิง 

   

   1.12 มีป้ายเครื่องหมายห้ามสูบบุหรี่    
2. คลินิกต้องมีลักษณะการให้บริการดังต่อไปนี้ 
   2.1 มีความปลอดภัย มีความสะดวก และเหมาะสมต่อ 
ผู้ให้บริการและผู้รับบริการ 

   

   2.2 มีการให้บริการที่ได้มาตรฐานตามลักษณะวิชาชีพ ตามที่
สภาวิชาชีพหรือคณะกรรมการวิชาชีพประกาศก าหนด แล้วแต่กรณี 

   

    2.3 พ้ืนที่ให้บริการจะต้องมีพ้ืนที่เชื่อมและเปิดติดต่อถึงกันได้
และไม่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่เดียวกับสถานที่ขายยาตามกฎหมายว่าด้วยยา
หรือพ้ืนที่เดียวกับการประกอบอาชีพอ่ืน 
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รายการตรวจ 
ผลการตรวจ 

หมายเหตุ 
ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

    2.4 พ้ืนที่ ให้บริ การจะต้อง ไม่ตั้ งอยู่ ในสถานที่ เ ดี ยวกับ
สถานพยาบาลของกระทรวง ทบวง กรม กรุงเทพมหานคร เมือง
พัทยา องค์การบริการส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริการส่วน
ต าบล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน และสภากาชาดไทย ซึ่ง
ให้บริการในลักษณะเดียวกัน 

   

   2.5 ในกรณีที่มีการให้บริการในอาคารเดียวกับการประกอบ
กิจการอ่ืน จะต้องมีการแบ่งพ้ืนที่ให้ชัดเจน และกิจการอ่ืนต้องไม่
กระทบกระเทือนต่อการประกอบวิชาชีพ รวมทั้ งสามารถ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วยฉุกเฉินได้สะดวก 

   

       2.5.1 สถานพยาบาลต้องมีประตู เข้า-ออก คนละทางกับ
การประกอบกิจการอื่น 

   

       2.5.2 การกั้นพ้ืนที่ต้องเป็นสัดส่วน แสดงให้เห็นประจักษ์ 
ชัดเจนและถาวร 

   

2.6 ในกรณีที่มีการให้บริการของลักษณะสหคลินิกหรือ มีคลินิก
หลายลักษณะ อยู่ในอาคารเดียวกัน จะต้องมีการแบ่งสัดส่วนพ้ืนที่
ให้ชัดเจน และแต่ละสัดส่วนต้องมีพ้ืนที่และลักษณะตามมาตรฐาน
ของการให้บริการนั้น  แต่ละสาขาต้องมีอย่างน้อย 1 ห้องตรวจโรค 
ซึ่งต้องประกอบด้วย โต๊ะตรวจโรค 1 ตัว เตียงตรวจโรค 1 เตียง ที่
ได้มาตรฐานทางการแพทย์ และอ่างฟอกมือชนิดที่ไม่ใช้มือ เปิด-ปิด
น้ า สบู่  

   

3. การแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับชื่อสถานพยาบาล ผู้ประกอบ
วิชาชีพหรือผู้ประกอบโรคศิลปะในสถานพยาบาล อัตราค่า
รักษาพยาบาล ค่าบริการและสิทธิผู้ป่วย 
   3.1 มีป้ายชื่อสถานพยาบาล เป็นไปตามกฎกระทรวง 
        3.1.1 ป้ายชื่อสถานพยาบาลต้องเป็นสี่ เหลี่ ยมผืนผ้ า       
ขนาดความกว้างของป้ายไม่น้อยกว่า 40 เซนติเมตร ความยาวไม่
น้อยกว่า 120 เซนติเมตร 

   

        3.1.2 จัดท าแผ่นป้ ายแสดงชื่ อสถานพยาบาลที่ เป็น
ภาษาไทยขนาดความสูงไม่ต่ ากว่า 10 เซนติเมตร ตัวหนังสือ     สี
เขียว สีพื้นป้ายสีขาว 

   

        3.1.3  เลขที่ ใบอนุญาตขนาดความสู ง ไม่ ต่ า กว่ า  5 
เซนติเมตร ตัวเลขสีเขียว  

   

   3.2 ติดตั้งป้ายชื่อสถานพยาบาลในต าแหน่งที่มองเห็นได้ชัดเจน
จากภายนอกและเหมาะสม 
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รายการตรวจ 
ผลการตรวจ 

หมายเหตุ 
ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

   3.3 ชื่อสถานพยาบาลไม่มีข้อความลักษณะชักชวนโอ้อวดเกิน
จริงหรืออาจสื่อให้เข้าใจผิด 
         3.3.1 ค าน าหน้ าชื่ อหรื อต่ อท้ ายของชื่ อคลินิ กต้ อ ง
ประกอบด้วยลักษณะคลินิก และลักษณะการให้บริการของคลินิก 

   

        3.3.2 กรณีใช้ชื่อภาษาต่างประเทศด้วย  ขนาดตัวอักษร
ต้องเล็กกว่า อักษรภาษาไทยและตรงกันกับชื่อคลินิกที่ เป็น
ภาษาไทย   

   

        3.3.3 ชื่อคลินิกจะต้องไม่ใช้ค าหรือข้อความที่มีลักษณะ
ชักชวน โอ้อวดเกินความจริง หรืออาจท าให้เกิดความเข้าใจผิดใน
สาระส าคัญเกี่ยวกับการประกอบกิจการ 

   

        3.3.4 ชื่อคลินิกต้องไม่สื่อความหมายหรืออ้างอิงสถาบัน
พระมหากษัตริย์  เว้นแต่ได้รับพระบรมราชานุญาต 

   

        3.3.5 คลินิกที่ตั้งอยู่ในอ าเภอหรือในเขตเดียวกัน  จะต้องมี
ชื่อไม่ซ้ ากัน เว้นแต่ผู้ขอรับอนุญาตเป็นบุคคลเดียวกันหรือมีหนังสือ
ยินยอมจากผู้ได้รับใบอนุญาตให้ประกอบกิจการคลินิกเดิม ให้ใช้ชื่อ
ซ้ ากันได้ แต่ต้องมีตัวอักษรหรือหมายเลขเรียงล าดับหรือที่ตั้ง
สถานที่ต่อท้ายชื่อคลินิก 

   

   3.4 มีข้อความแสดงวัน เวลา ให้บริการไว้โดยเปิดเผย มองเห็น
ได้ชัดเจนจากด้านนอกคลินิกและตรงกับเวลาที่ขอรับอนุญาตให้
ประกอบกิจการสถานพยาบาล 

   

   3.5 มีบริเวณที่ต้องแสดงใบอนุญาตให้ประกอบกิจการและ
ด าเนินการในบริเวณที่เปิดเผย  และเหมาะสม เช่น บริเวณที่นั่งพัก
คอยของผู้รับบริการ 

   

   3.6 มีบริเวณที่ใช้แสดงหลักฐานการช าระค่าธรรมเนียมการ
ประกอบกิจการสถานพยาบาล(แบบ ส.พ.12) ในที่เปิดเผยและเห็น
ได้ชัดเจนบริเวณทางเข้าสถานพยาบาล  

   

   3.7 หน้าห้องตรวจมีบริเวณให้ติดป้ายแสดงชื่อ ภาพถ่าย และ
เลขที่ใบอนุญาตของผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมที่ให้บริการ หากมีผู้
ประกอบวิชาชีพ/ผู้ประกอบโรคศิลปะอ่ืนปฏิบัติงานให้ยื่น สพ.6 
ทุกคนและแสดงป้ายนี้ไว้ในบริเวณท่ีเปิดเผยและเห็นได้ชัดเจน 

   

   3.8 แสดงอัตราค่าบริการและค่ารักษาพยาบาลให้ครอบคลุมการ
บริการที่เรียกเก็บ โดยแสดงอัตราราคาต่อหน่วย และระบุข้อความ
ด้วยอักษรภาษาไทย โดยแสดงไว้ในที่เปิดเผยให้ผู้รับบริการสามารถ
เห็นได้ง่าย โดยจัดท าเป็นแผ่นประกาศ แผ่นพับ เล่ม หรือแฟ้ม
เอกสาร หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ แสดงให้ผู้ป่วยทราบ   
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รายการตรวจ 
ผลการตรวจ 

หมายเหตุ 
ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

   3.9 มีป้ายแสดงให้ผู้รับบริการทราบว่าสามารถสอบถามอัตรา
ค่าบริการและค่ารักษาพยาบาลได้จากที่ใด ด้วยตัวอักษรไทย ขนาด
ความสูงไม่น้อยกว่า 10 เซนติเมตร แสดงไว้ในที่เห็นได้ชัดเจน 

   

   3.10 แสดงค าประกาศสิทธิผู้ป่วยไว้ในที่เปิดเผยและเห็นได้ง่าย
อ่านได้ชัดเจน ด้วยตัวอักษรไทย ขนาดความสูงไม่น้อยกว่า 1 
เซนติเมตร บริเวณท่ีพักคอยของผู้รับบริการ 

   

   3.11 ข้อความโฆษณาสถานพยาบาล (ถ้ามี) ไม่เป็นเท็จ ไม่โอ้
อวด หรือสื่อให้เข้าใจผิดในสาระส าคัญ 

   

4.ชนิดและจ านวนเครื่ อ ง มือ  เครื่ อง ใช้ที่ จ า เป็นประจ า
สถานพยาบาล 
   4.1 เวชระเบียน  
        4.1.1 มีตู้หรือชั้นหรืออุปกรณ์เก็บเวชระเบียนที่มั่นคง  
ปลอดภัยและต้องจัดให้เป็นระเบียบสามารถค้นหาได้ง่าย   

   

        4.1.2  มีการจัดเตรียมทะเบียนผู้ป่วย มีรายการดังต่อไปนี ้    
                1) ชื่อ นามสกุล อายุ ของผู้ป่วย    
                2) เลขที่ประจ าตัวผู้ป่วย    
                3) วัน เดือน ปี ที่มารับบริการ    
        4.1.3 มีเวชระเบียน หรือ บัตรผู้ป่วย ที่สามารถ บันทึก
รายละเอียด ตามท่ีกฎกระทรวงก าหนด 
               1) ชื่อและท่ีอยู่สถานพยาบาล 

   

               2) เลขทีป่ระจ าตัวผู้ป่วย    
               3) วัน เดือน ปี ที่มารับบริการ    
               4) ชื่อ นามสกุล อายุ เพศ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ 
(ถ้ามี) และข้อมูลส่วนบุคคลอ่ืน ๆ ของผู้ป่วย เช่น เชื้อชาติ สัญชาติ 
สถานภาพสมรส และเลขทีบ่ัตรประจ าตัวประชาชน เป็นต้น 

   

               5) อาการเจ็บป่วย การแพ้ยา ผลการตรวจทางร่างกาย
และผลการตรวจทางห้องปฏิบัติชันสูตรของผู้ป่วย 

   

               6) การวินิจฉัยโรค    
               7) การรักษา    
               8) ลายมือผู้ ประกอบวิชาชีพเวชกรรมที่ ให้การ
รักษาพยาบาล 

 
 

  

   4.2 เครื่องใช้ทั่วไป ในห้องตรวจโรคทุกห้องต้องประกอบด้วย 
        4.2.1 โต๊ะตรวจโรค พร้อมเก้าอ้ี 

   

        4.2.2 เตียงตรวจโรคที่ได้มาตรฐานทางการแพทย์ พร้อม
อุปกรณ์    
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รายการตรวจ ผลการตรวจ หมายเหตุ 
ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

               1) มีขนาดที่ ได้มาตรฐานทางการแพทย์ พ้ืนแข็ง
สามารถช่วยฟื้นคืนชีพ (CPR) ได้ตามหลักวิชาชีพ 

 
 

  

               2) ต้องมีบันไดขึ้นเตียง (Step) หากเตียงนั้นมีความสูง     
               3) มีปลอกหมอน ผ้าปูเตียง และผ้าคลุมตัวผู้ป่วย     
   4.3 เครื่องมือ หรืออุปกรณ์ในการตรวจและวินิจฉัยโรค จะต้องมี 
        4.3.1 หูฟัง (Stethoscope) 

   

        4.3.2 เครื่องวัดความดันโลหิต (Sphygmomanometer)    
        4.3.3 ปรอทวัดอุณหภูมิร่างกาย หรือ อุปกรณ์วัดอุณหภูมิ    
        4.3.4 ไฟฉาย ไม้กดลิ้น    
        4.3.5 เครื่องชั่งน้ าหนัก และอุปกรณ์วัดส่วนสูง    
5. ยา และเวชภัณฑ์ในสถานพยาบาล 
   5.1 มียาและเวชภัณฑ์อ่ืนที่จ าเป็น โดยมีจ านวน รายการและ
ประมาณเพียงพอ ตามลักษณะสถานพยาบาล 

   

   5.2 ไม่มียาที่หมดอายุหรือเสื่อมสภาพ (ให้ใช้ภาชนะบรรจุ     
ยาเดิมที่ได้มาจากแหล่งผลิตยานั้น)     

   

   5.3 มีอุปกรณ์นับเม็ดยา อย่างน้อยสองชุด    
   5.4 ภาชนะบรรจุยาหรือฉลากติดซองยาให้ระบุชื่อและที่อยู่
สถานพยาบาล ชื่อ-สกุลผู้ป่วย ชื่อยา วิธีใช้ และต้องระบุวันที่ยา
หมดอายุอย่างชัดเจน 

   

   5.5 มีตู้หรือชั้นเก็บยาและเวชภัณฑ์เป็นสัดส่วน    
   5.6 มีตู้ เย็นส าหรับเก็บยาหรือเวชภัณฑ์อ่ืน กรณีที่มีวัคซีน      
หรือยาที่ต้องเก็บไว้ในอุณหภูมิต่ า ตู้เย็นนั้น ต้องมีการควบคุม
อุณหภูมิ มีปรอทวัดอุณหภูมิ และมีการบันทึกอุณหภูมิในตู้เย็น 

   

   5.7 กรณีมียาเสพติดให้โทษ ให้มีสถานที่หรือตู้เก็บยาเสพติดให้
โทษที่มั่นคงและปลอดภัย มีกุญแจปิดและเปิดอย่างมีประสิทธิภาพ 

   

   5.8 ยาต้องมีทะเบียน เว้นแต่เป็นการผลิตตามใบสั่งยาของ 
ผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมที่สั่งให้ส าหรับคนไข้เฉพาะรายของ
สถานพยาบาล กรณีการผลิตยาของสถานพยาบาลต้องมีมาตรฐาน
การผลิต การแสดงฉลากและวันหมดอายุให้ชัดเจน  

   

   6. ชุดช่วยชีวิตฉุกเฉิน ประกอบด้วย    
        6.1  ยา เวชภัณฑ์และเครื่องมือแพทย์อ่ืนที่สามารถให้การ
รั กษ าพย าบาลแล ะช่ ว ย ชี วิ ต ผู้ ป่ ว ย ฉุ ก เ ฉิ น ต า มลั กษณ ะ
สถานพยาบาล ในคลินิกเวชกรรม  ยาจะต้องมีเพียงพอกับการ
ให้บริการ  มีฉลากที่ถูกต้องตามกฎหมายให้ตรวจสอบ และไม่มียาที่
หมดอายุหรือเสื่อมสภาพ  ต้องมีครบทุกรายการ ได้แก่     
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รายการตรวจ ผลการตรวจ 
หมายเหตุ 

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 
          (๑) ยาฉีด Adrenaline ๑ : ๑๐๐๐    
            (๒)ยาฉีด Steroid injection เช่น Dexamethazone 
Injection หรือ  Hydrocortizone   

   

            (๓) ยาฉีด Chlorphenilamine  injection    
            (๔) ๕๐% Glucose injection    
            (๕) ยาอมใต้ลิ้นเพื่อขยายหลอดเลือดหัวใจ            
            (6) ถุงบีบลมเพ่ือช่วยหายใจพร้อมหน้ากากครอบช่วย 
การหายใจตามลักษณะการให้บริการของสถานพยาบาล  ๑ ชุด 

   

            (7) NSS ๑,๐๐๐ cc. พร้อมชุดให้สารน้ าทางหลอดเลือด
ด า (set IV fluid)  ๒ ชุด 

   

            (8) Medicut หรือเข็มแทงหลอดเลือดด าเพ่ือให้น้ าเกลือ 
 ๒ ชุด 

   

          (9) Disposable Syringe  ๕ หลอด    
          (10) เข็ม Disposable ๕ อัน    
           (11) เสาแขวนน้ าเกลือ (Stand) ที่เคลื่อนย้ายได้ ๑ อัน    
           (12) Oral Airway  ๑ อัน    
           (13) Oxygen Tank พร้อมอุปกรณ์วัดปริมาณออกซิเจน     
           (14)  ในกรณีคลินิกเวชกรรมที่มีห้องผ่าตัดใหญ่จะต้องมี
เครื่องกระตุกหัวใจ (Defibrilator) 

   

   6.3 มีแผนการส่งต่อผู้ป่วย และการเตรียมความพร้อมใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน 
          (๑) มีเบอร์โทรศัพท์ฉุกเฉินติดต่อโรงพยาบาล 

   

        (๒) มีแผนและขั้นตอนการช่วยชีวิตเบื้องต้นที่ได้มาตรฐาน 
และขัน้ตอนการส่งต่อผู้ป่วย 

   

7.ในกรณีมีห้องบ าบัดรักษา (ห้อง Treatment) จะต้องมี 
   7.1 เตียงส าหรับให้การรักษา 

   

   7.2 ยา เวชภัณฑ์ และอุปกรณ์ ส าหรับท าแผล ฉีดยา ปริมาณ
พอเพียง 

   

   7.3 อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้  มีระบบควบคุมการท า      
ความสะอาดและท าให้ปราศจากเชื้อที่เหมาะสม  

   

   7.4 มีภาชนะใส่มูลฝอยติดเชื้อ (ใช้ถุงสีแดง เขียนข้อความ “ขยะ
ติดเชื้อ”) แยกต่างหากจากภาชนะใส่มูลฝอยทั่วไป 

   

8. กรณีมีห้องตรวจภายใน (ห้อง PV) จะต้องมี 
   8.1 ลักษณะเป็นสัดส่วนมิดชิด 

   

   8.2 เตียงส าหรับตรวจภายใน    
   8.3 ไฟส่องตรวจ    
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รายการตรวจ ผลการตรวจ 
หมายเหตุ 

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 
   8.4 อุปกรณ์การตรวจภายใน มีการท าความสะอาด และท าให้
ปราศจากเชื้ออย่างเหมาะสม 

   

   8.5 ผ้าปิดตา ผ้าคลุมตัวท่อนล่างป้องกันการเปิดเผยของผู้ป่วย    
9. กรณีมีห้องผ่าตัดเล็ก 
    9.1 ขนาดพ้ืนทีห่อ้งผ่าตัดเล็กไม่น้อยกว่า 12 ตารางเมตร  
ส่วนที่แคบที่สุด ไม่น้อยกว่า 3 เมตร ความสูงไม่น้อยกว่า 2.6 
เมตร หากมีการตกแต่งฝ้าให้ต่ าลงมา ต้องมีความสูงที่วัดจากพ้ืน
ห้องถึงฝ้าไม่ต่ ากว่า 2.45 เมตร และมีพัดลมดูดอากาศ หรือระบบ
ระบายอากาศที่เหมาะสม  

   

    9.2 อุปกรณ ์ เครื่องมือแพทย์ ยาและเวชภัณฑ์ 
            (๑) หม้อนึ่งอบความดันที่มีประสิทธิภาพในการฆ่าเชื้อ 
(Autoclave)  

   

            (๒) ตู้เก็บอุปกรณ์/เครื่องมือที่ปราศจากเชื้อ  (ให้แสดง
รายละเอียดของอุปกรณ์/เครื่องมือที่ปราศจากเชื้อ เช่น ระบุวัน 
เดือน ปีที่นึ่ง/หรือเปลี่ยนน้ ายา/หรือวันผลิต/หรือวันหมดอายุ 

   

           (๓) ถังออกซิเจน    
             (๔)  ถุงบีบลมพร้อมหน้ากากครอบช่วยการหายใจ 
(Ambubag)   

   

             (๕) ชุดเครื่องมือผ่าตัดทั่วไป      
             (๖) ยาและเวชภัณฑ์ฉุกเฉินต้องจัดให้มีในห้องผ่าตัด     
         (๗) เตียงและโคมไฟผ่าตัด (แบบตั้ง /ติดเตียง/ ติดผนัง)    
           (๘) จัดให้มีบริเวณ ดังต่อไปนี้  
                (ก) อ่างฟอกมือที่ไม่ใช้มือเปิดปิดน้ า ส าหรับแพทย์
ผู้ท าผ่าตัดและส าหรับผู้ป่วยเพ่ือ   ล้างท าความสะอาดส่วนที่ต้องการท า
ผ่าตัด 
                (ข) บริเวณล้างเครื่องมือที่ใช้แล้ว  
   (ค) บริเวณที่ท าความสะอาดเครื่องมือผ่าตัด ด้วยหม้อนึ่ง
อบความดันที่มีประสิทธิภาพในการฆ่าเชื้อ (Autoclave) พร้อมทั้งให้
จัดท าคู่มือ หรือแผนภูมิแสดงขั้นตอนการท าความสะอาดและท าให้
เครื่องมือปราศจากเชื้อ 

   

10. กรณีมีห้องผ่าตัดใหญ่ 
   10.1 ขนาดพ้ืนที่ห้องผ่าตัดใหญ่ไม่น้อยกว่า 20 ตารางเมตร 
ความสูงไม่น้อยกว่า 3 เมตร 

   

   10.2 พ้ืนที่ใช้สอยประกอบด้วย       
           Staff  Area 
           ๑) ห้องเก็บเสื้อผ้าและของใช้ส่วนตัว  พ้ืนที่ (6 ตารางเมตร) 
ส่วนที่แคบที่สุด  ๒.๕ เมตร  ความสูงพ้ืนถึงฝ้า ๒.๕ เมตร 

  1 และ 2 ร่วมกันได ้
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รายการตรวจ ผลการตรวจ 
หมายเหตุ 

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 
           ๒) ห้องเปลี่ยนเสื้อผ้า พ้ืนที่ (6 ตารางเมตร) ส่วนที่แคบ
ที่สุด ๒ เมตร ความสูงพ้ืนถึงฝ้า ๒.๕ เมตร 

   

           บริเวณรับคนไข ้
           3) Transfer Area  พ้ืนที่ (9 ตารางเมตร)  ส่วนที่แคบที่สุด  
๒.๕ เมตร  ความสูงพ้ืนถึงฝ้า 3 เมตร 

   

           Procedure  Area  
           4) บริเวณฟอกมือเจ้าหน้าที่  (อ่างฟอกมือชนิดที่ไม่ใช้มือ
เปิด-ปิดน้ า) 

  ต้องไม่อยู่ในห้องผ่าตัด 

             ๕) Operation Rooms  พ้ืนที่ (20 ตารางเมตร) ส่วนที่
แคบที่สุด 4 เมตร ความสูงพ้ืนถึงฝ้า 3 เมตร 

   

           ๖)  Recovery  Rooms   ๑.๕ เตียงต่อ ๑ ห้อง 
   10.2 อุปกรณ์  เครื่องมือแพทย์ ยาและเวชภัณฑ์ ห้องผ่าตัดใหญ่     
           (๑) เตียงและโคมไฟผ่าตัดแบบมาตรฐาน ใช้ในการผ่าตัด
ประจ าทุกห้องที่ใช้งานผ่าตัด 

   

           (๒) เครื่องดมยาสลบที่ได้มาตรฐานทางการแพทย์  และ
ระบบแก๊สทางการแพทย์ซึ่งมีสัญญาณเตือนอันตรายทุกห้องที่ขอ
อนุญาตใช้งาน 

   

           (๓) ถังออกซิเจน หรือ ออกซิเจนที่ส่งผ่านมาทางท่อส่ง
ก๊าซ (Pipe line) 

   

           (๔) เครื่องดูดเสมหะ    
           (๕) ชุดอุปกรณ์ ยาและเวชภัณฑ์ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพ  
ทุกห้อง 

   

             (๖) เครื่องมือผ่าตัดที่ได้มาตรฐานทางการแพทย์และเพียงพอ
ส าหรับการผ่าตัดตามสาขาโรค 

   

           (๗)  เครื่องกระตุกหัวใจด้วยไฟฟ้า (Defibrilator)    
           (๘) ถุงบีบลมพร้อมหน้ากากครอบช่วยการหายใจ 
(Ambubag) 

   

               (๙) Patient monitor ซึ่งสามารถ monitor ในเรื่อง 
คลื่นไฟฟ้าหัวใจ (EKG) ความดันโลหิต (Blood Pressure) ชีพจร 
(Pulse)  และการวัดความอ่ิมตัวออกซิเจนของฮีโมโกลบินจากชีพจร 
(Oxygen Saturation ) 

   

           (๑๐) ชุดใส่ท่อหายใจ (ชุด Laryngoscope)    
           (๑๑) หม้อนึ่งอบความดันที่มีประสิทธิภาพในการฆ่าเชื้อ 
(Autoclave)  
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รายการตรวจ ผลการตรวจ 
หมายเหตุ 

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 
           (๑๒) ตู้เก็บอุปกรณ์/เครื่องมือที่ปราศจากเชื้อ (ให้แสดง
รายละเอียดของอุปกรณ์/เครื่องมือที่ปราศจากเชื้อ เช่น ระบุวัน 
เดือน ปีที่นึ่ง/หรือเปลี่ยนน้ ายา/หรือวันผลิต/หรือวันหมดอายุ) 

   

             (๑๓) ตู้เสื้อผ้าและบริเวณส าหรับเจ้าหน้าที่เปลี่ยนเสื้อผ้า
และรองเท้า 

   

           (๑๔) ระบบไฟฟ้าส ารองหรือระบบท าแสงสว่างส ารอง    
           (15) ห้องพักฟ้ืน  (สัดส่วนของห้องผ่าตัด ๑ ห้อง ต้องมี
เตียงพักฟ้ืน ๑.๕ เตียง)  

   

        ภายในห้องพักฟ้ืนต้องจัดให้มี 
           (๑) เครื่อง monitor ผู้ป่วยไว้ในห้องพักฟ้ืน  
           (๒) ถังออกซิเจน พร้อมอุปกรณ์วัดปริมาณออกซิเจน  

   

   10.3 จัดให้มีบริเวณ ดังต่อไปนี้  
           (1)  บริเวณล้างเครื่องมือที่ใช้แล้ว     

   

             (2) บริเวณที่ท าความสะอาดเครื่องมือผ่าตัด ด้วยหม้อนึ่ง
อบความดันที่มีประสิทธิภาพในการฆ่าเชื้อ (Autoclave) พร้อมทั้ง
ให้จัดท าคู่มือ หรือแผนภูมิแสดงขั้นตอนการท าความสะอาดและ 
ท าให้เครื่องมือปราศจากเชื้อ 

   

   10.4.บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ในการให้ยาระงับความรู้สึกแก่
ผู้ป่วยขณะท าการผ่าตัด 
           (๑) มีวิสัญญีแพทย์เป็นผู้ปฏิบัติงาน โดยการดมยาสลบใน
ห้องผ่าตัดใหญ ่ 

  (ระบุชื่อ)................... 

           (2) มีวิสัญญีแพทย์ หรือแพทย์ผู้ผ่านการอบรมจากราช
วิทยาลัยวิสัญญีแพทย์ โดยการฉีดยาเข้าเส้นเลือดด าเพ่ือท าให้
ผู้ป่วยหลับในห้องผ่าตัดใหญ่ 
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ความเห็นของพนักงานเจ้าหน้าที่………………………………………………………………………………………………………..…… 
……………………………………………………………….………………………………………………………………………………………… 
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………….………………………………………………………………………………………… 
……………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
ลงชื่อ ……………………………… พนักงานเจ้าหน้าที่     ลงชื่อ ……………………………… พนักงานเจ้าหน้าที่  
     (…………………………………………..)                     (………………………..………………..) 
 
ลงชื่อ ……………………………… พนักงานเจ้าหน้าที่     ลงชื่อ ……………………………… พนักงานเจ้าหน้าที่  
     (…………………………………………..)                     (………………………..………………..) 
 
 ข้าพเจ้าได้อ่านและรับทราบผลการตรวจสถานพยาบาลนี้แล้วและจะปฏิบัติตามค าสั่งหรือ
ค าแนะน าของพนักงานเจ้าหน้าที่อย่างเคร่งครัด ทั้งนี้พนักงานเจ้าหน้าที่ไม่ได้ท าการละเมิด ข่มขู่ หรือท าให้
ทรัพย์สินของสถานพยาบาลหรือบุคคลในสถานพยาบาลเสียหาย สูญหาย หรือเสื่อมค่าแต่ประการใด 
 
 ลงชื่อ ………………………………………………….…………....... ผู้ขออนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล 

        (………………………………………………….………..) 
ลงชื่อ ………………………………………………….…………...... ผู้ขออนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล      
 (………………………………………………….………..) 
ลงชื่อ ………………………………………………….…………...... ผู้ปฏิบัติงานของสถานพยาบาล      
 (………………………………………………….………..) 
 

  วัน…………....เดือน…………..…..……..พ.ศ..…………....          
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ภาคผนวก ช 

แบบฟอร์มสถิติรายงานคลินิกกลุ่มเสี่ยง ประจ าปี พ.ศ. 2568 
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ผลการตรวจ (รายไตรมาส) ระหว่าง เดอืน....................... ถึง เดอืน...................... พ.ศ. ...............
จ านวนคลินิกทัง้สิ้น ...................แห่ง

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ ยุตแิล้ว

1. ดา้นบุคลากร
ไม่พบผู้ด าเนินการอยู่ประจ าคลินิกตามทีไ่ด้รับอนุญาต
ผู้ประกอบวิชาชีพไม่เป็นไปตามทีก่ าหนดในกฎกระทรวง
บุคลากรขาดคุณสมบัติหรือไม่มีใบประกอบวิชาชีพ
การปฏิบัติงานนอกขอบเขตวิชาชีพ
อื่นๆ (ระบุ):

2. ดา้นอาคารสถานทีแ่ละสิ่งแวดล้อม

ไม่เป็นไปตามทีไ่ด้รับอนุญาต เช่น มีการเปล่ียนแปลงพืน้ที่
ให้บริการ หรือมีการเพิม่บริการโดยไม่แจ้ง
ไม่เป็นไปตามมาตรฐานความปลอดภัย
ขาดระบบป้องกันอัคคีภัยทีเ่หมาะสม
สุขอนามัยไม่เพียงพอ 
อื่นๆ (ระบุ): 

3. ดา้นเครื่องมอืและอุปกรณ์ทางการแพทย์
เคร่ืองมือไม่ได้มาตรฐานหรือขาดการรับรองทีถู่กต้องตาม
กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง
ขาดการบ ารุงรักษาตามก าหนด
ใช้งานอุปกรณ์ผิดวัตถุประสงค์
อื่นๆ (ระบุ): 

4. ดา้นการให้บริการทางการแพทย์
การรักษาไม่เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 
การละเลยหรือปฏิเสธการรักษา
ไม่แสดงอัตราค่าบริการ
ไม่แสดงประกาศสิทธิผู้ป่วย
อื่นๆ (ระบุ): 

5. ดา้นการจัดการขอ้มลูและความเป็นส่วนตวั
ระบบจัดเก็บข้อมูลผู้ป่วยไม่ปลอดภัย

การด าเนินการ
ประเดน็
เรื่องหลัก

ประเดน็เรื่องรอง
จ านวน (แห่ง) 

ทีพ่บ

แบบฟอร์มสถิตริายงานคลินิกกลุ่มเสี่ยง กทม./ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด.....................



การละเมิดความเป็นส่วนตัวของผู้ป่วย เข่น มีการติดต้ังกล้อง
วงจรปิดในส่วนการให้บริการ
อื่นๆ (ระบุ): 

6. ดา้นการโฆษณาและการตลาด
พบมีความเส่ียงด้านการโฆษณาไม่เป็นไปตามทีก่ฎหมายก าหนด 
อื่นๆ (ระบุ): 

7.สรุปผลการประเมนิ
จ านวนแห่งคลินิกกลุ่มเส่ียงทีพ่บทัง้หมด: ..........................................................................................
ประเภทเร่ืองทีพ่บมากทีสุ่ด:........................................................................................ 
ข้อเสนอแนะเร่งด่วน: .....................................................................................................

8.แผนการแก้ไขและตดิตามผล
. 1. .....................................................................................................................................

2. .....................................................................................................................................
3.........................................................................................................................................

ผู้รายงาน:.....................................................................................................................
ต าแหน่ง:......................................................................................................................
วันทีร่ายงาน: ..............................................................................................................

หมายเหต:ุ รายงานน้ีใชเ้พ่ือการปรับปรุงคุณภาพการให้บริการเท่าน้ัน
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ภาคผนวก ช 

การใช้งานระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการคุม้ครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
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การใช้งานระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
 

1. การรายงานผลการดำเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ สำหรับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
(สสจ.) ผ่านทางเว็บไซต ์http://oss.hss.moph.go.th 

1.1 ไปที่ http://oss.hss.moph.go.th  
1.2 เข้าสู่ระบบ (Log in) โดยใส่ชื่อผู้ใช้งานระบบ และรหัสผ่าน และกดเข้าสู่ระบบ  

- กรณีที่ยังไม่ได้สมัครขอใช้บริการโปรแกรมระบบคอมพิวเตอร์ สามารถอ่านขั้นตอนการสมัครขอใช้
บริการได้ และหากต้องการสมัครเข้าใช้บริการโปรแกรมฯ ให้กดสมัครขอใช้บริการโปรแกรมระบบ
คอมพิวเตอร์ และดำเนินการตามขั้นตอนการสมัครขอใช้บริการ 

 

 
 

1.3 เลือกเมนูธุรกรรมสถานพยาบาล 
 

 
 

  

เข้าสู่ระบบ 

ถ้ายังไม่มรีหัสผ่านให้
สมัครขอใช้ระบบท่ีนี ่

อ่านรายละเอียด
ขั้นตอนการสมัคร

ที่น่ี 
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1.4 เลือกเมนูรายงาน คบส. เลือก >> รายการรายงานผล และ เลือก >> เพ่ิมการรายงานผล 
 

 
 

1.5 รายงานผลการดำเนินงานตามในภาพ 
 

  

1. รายการรายงานผล 

2. เพิ่มการรายงานผล 

3. ตรวจสอบปีงบประมาณที่รายงาน  เดือนที่
รายงาน วันท่ีบันทึก ช่ือ นามสกุล ผู้รายงาน 

ายงาน 
4. กรอกจำนวน/
ผลการดำเนินงาน
ในข้อ 1 และ 2 

ายงาน 

5. กดบันทึก 

ายงาน 
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2. การเข้ าดู รายงาน ผลการดำเนิ น งานคุ้ มครองผู้ บ ริ โภคด้ านบริการสุ ขภ าพ  ผ่ านทางเว็บ ไซต์  
http://oss.hss.moph.go.th 

2.๑ ไปที่ http://oss.hss.moph.go.th 
2.๒ เข้าสู่ระบบ (Log in) โดยใส่ชื่อผู้ใช้งานระบบ และรหัสผ่าน และกดเข้าสู่ระบบ  

- กรณีที่ยังไม่ได้สมัครขอใช้บริการโปรแกรมระบบคอมพิวเตอร์ สามารถอ่านขั้นตอนการสมัครขอใช้
บริการได้ และหากต้องการสมัครเข้าใช้บริการโปรแกรมฯ ให้กดสมัครขอใช้บริการโปรแกรม
ระบบคอมพิวเตอร์ และดำเนินการตามขั้นตอนการสมัครขอใช้บริการ 

 

2.๓ เลือกเมนูธุรกรรมสถานพยาบาล 
 

 

เข้าสู่ระบบ 

ถ้ายังไม่มรีหัสผ่านให้
สมัครขอใช้ระบบท่ีนี ่

อ่านรายละเอียด
ขั้นตอนการสมัคร

ที่น่ี 
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2.๔ เลือกเมนูรายงาน คบส. เลือก >> รายการรายงานผล และ เลือก >> เพ่ิมการรายงานผล 

 

2.๕ ค้นหาข้อมูลผลการดำเนินงาน โดยเลือก >> ค้นหาขั้นสูง และเลือกปีงบประมาณ และหน่วยงาน 
(สสจ.) ที่ต้องการดูข้อมูล  

 

 
 
 
 
 
 
 

1. ใช้ค้นหาขั้นสูง เพื่อเลือก
สสจ. ท่ีต้องการดูข้อมูล 

2. เข้าไปดูข้อมูลที่ต้องการ 

1. รายการรายงานผล 
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2.๖  จะปรากฏหน้าผลการดำเนินงานที่ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด รายงานผล ทั้งนี้สามารถรวบรวม
ข้อมูลผลการดำเนินงาน สรุปเป็นภาพรวมของเขตตามแบบฟอร์มของกองสถานพยาบาลและ       
การประกอบโรคศิลปะกำหนด 
 

 

  

รวบรวมข้อมลูที่ สสจ 
รายงาน สรุปเป็น
ภาพรวมของเขต ตาม
แบบฟอร์มของ สพรศ. 
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ภาคผนวก ฌ 

ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรือ่ง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญัตสิถานพยาบาล พ.ศ. 2541 
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44 
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ภาคผนวก ญ 

ค าขอมีบัตรพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล  พ.ศ. 2541 
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ค ำขอมีบตัรพนักงำนเจ้ำหน้ำที ่
ตำมพระรำชบัญญัติสถำนพยำบำล  พุทธศกัรำช 2541 

 
เขียนที่ ........................................................................ 

วนัท่ี......................เดือน..............................พ.ศ................... 
 

  ขา้พเจา้ชื่อ................................................................................................................อาย.ุ.........................ปี 
ต าแหน่ง..............................................................ระดบั...................................เชือ้ชาต.ิ................สญัชาติ.................. 
มีภมูิล าเนาอยู่บา้นเลขท่ี.......................หมู่ที่..................ซอย/ ตรอก............................ถนน......................................... 
ต าบล.................................................อ าเภอ......................................จงัหวดั…………….รหสัไปรษณีย ์ .................... 
โทรศพัท.์............................................... 
วฒุิการศกึษา...................................................................................เคยท าบตัรนีม้าแลว้หรือไม่.................................. 
เป็นขา้ราชการพลเรือนสามญัหรือพนกังานของรฐั  ต าแหน่ง  ....................................................................................... 
เริ่มด ารงต าแหน่งเมื่อ......................................................................สงักดั................................................................... 
ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดั....................................................................... 
 ขอมีบตัรพนกังานเจา้หนา้ที่ตาม พระราชบญัญัติสถานพยาบาล  พทุธศกัราช 2541 
 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า  ขอ้ความขา้งตน้เป็นจรงิทกุประการ 
 พรอ้มนีไ้ดแ้นบหลกัฐานดงันี ้

1. ส าเนาบตัรขา้ราชการ/ บตัรประชาชน หรือ บตัรพนกังานของรฐั 
2. รูปถ่ายขนาด  1  นิว้  หนา้ตรง  ครึ่งตัว  ท่าปกติ  ไม่สวมหมวก  ไม่ใส่แว่นตาด าซึ่งถ่ายไวไ้ม่เกิน 6 เดือน 

จ านวน  2  รูป 
       ลงชื่อ...............................................ผูย้ื่นค าขอ 

                                                                                                              (....................................................) 
 
หมำยเหตุ  1.  โปรดท าเครื่องหมาย          ลงในขอ้ความขา้งล่างนี ้
  กรณี     (      )   ขอมีบตัรครัง้แรก    (      )  เล่ือนระดบัสงูขึน้   (     )   ไดร้บัการแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งใหม่ 
 (      )  ขอมีบตัรใหม่แทนบตัรที่สญูหาย (ตอ้งแนบส าเนาใบแจง้ความเจา้หนา้ที่ต  ารวจมาดว้ย) 
 (      )  บตัรหมดอาย ุ     บตัรเก่าเลขที่.................................วนั เดอืน ปี หมดอาย ุ................................... 

3. ในกรณีที่เคยขอมีบตัรไวก้่อนแลว้ เมื่อขอท าบตัรใหม่ใหแ้นบบตัรเก่าคืนมาดว้ย  
มิฉะนัน้อาจไม่ไดร้บัการพิจารณาท าบตัรใหม่ 

      ตรวจแล้วถูกต้อง 
 

ลงชื่อ........................................................ 
(.......................................................) 

ต าแหน่ง..................................................... 
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บตัรประจ าตวัพนกังานเจา้หนา้ที่ 
ตามพระราชบญัญัติสถานพยาบาล  

พ.ศ. 2541 
กระทรวงสาธารณสขุ 

 
วนัออกบตัร........./........../..........  บตัรหมดอาย.ุ......../........../.......... 

 
 
 

เลขที่.......................................................... 
     ชื่อ............................................................ 
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ลายมือชื่อ            พนกังานเจา้หนา้ที่ตามพระราชบญัญัติ  
ผูถื้อบตัร                      สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 

     ........................................................        
    ต าแหน่ง................................................................ 
          ผูอ้อกบตัร 
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ภาคผนวก ฎ 

รายชื่อติดตอ่ กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
รายชื่อติดต่อ กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง โทรศัพท์ โทรศัพท์มือถือ 
1 นางนลินา  ตันตินิรามัย ผู้อ านวยการกองสถานพยาบาลและ 

การประกอบโรคศิลปะ 
18410 09 1449 9654 

2 นางสาวกมลวรรณ  แป้นเพ็ชร 
 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 18417 06 3191 7665 

3 นางพรพิศ  กาลนาน 
 

หัวหน้ากลุ่มแผนงานและประเมินผล 18415 08 1731 9771 

4 นางประไพ  ตรีกาลนนท์ หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองผู้บริโภค 
ด้านบริการสุขภาพ 

18622 06 4459 6563 

5 นางชัญญาภัค  บุณยรัตนิน หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและ 
พัฒนาสถานพยาบาล 

18422 08 1731 9760 

6 นางสาวชยาวี  กาญวัฒนะกิจ หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองเด็กท่ีเกิดโดยอาศัย
เทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ 
ทางการแพทย์ 

18419 09 1229 8605 

7 นางณัฎฐิรา  อรุณรัตนดิลก หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนา 
การประกอบโรคศิลปะ 

18412 08 1731 9759 

8 นางศิริณา  รติพิชยกุล หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมวิชาการและ
มาตรฐานภาครัฐ 

18405 06 2243 7824 

9 เรืออากาศโทหญิงอารีวรรณ  ปั่นแก้ว หัวหน้ากลุ่มพัฒนาศาสตร์การแพทย์
ทางเลือก 

18423 08 1840 6064 
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ภาคผนวก ฏ 

รายชื่อผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 – 12   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
รายช่ือติดต่อ ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1-12 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

หน่วยงาน ที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง โทรศัพท์ที่ท างาน โทรศัพท์มือถือ 
ศบส.1 1 นายพีรวัส   สักแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 0 5311 2220 กด 6 08 8433 9470 

2 นางสาวกาญจนา   ศรีภารา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
05311 2220 กด 5 

0964804665 
3 นายสายธาร   ฤทธิ์แก้ว  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 0613486295 

ศบส.2 1 นางสาววไิลวรรณ   ภูศรีเทศ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
0 5500 9509 

08 94398630 
2 นายพีรเดช   รอดกสิกรรม นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 09 53695554 

ศบส.3 1 นายธีร์ปนกรณ์  ศุภกิจโยธิน นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
056-221289 ต่อ 

217,218 

062-3094445 
2 นางสาวศิริพร งงงวย  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 0857340470 
3 นางสาวณชิาภัทร อยู่พิพฒัน์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 0897036909 
4 นางสาวชาลิณี อนุภาพ นักวิชาสาธารณสุขปฏบิัติการ 094-6293993 

ศบส.4 1 นางสาววรรณวิภา  เฉ่ือยราษฎร์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
(หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองผู้บริโภค 
ด้านระบบบริการสุขภาพ) 

0 2149 5614 

09 5723 6565 

2 นางสาวยุพนิ  พรมกะมนต ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 08 0403 5996 
3 นางสาวอิสราภรณ์ สาลวีัฒนพงศ์

กุล 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
 

0805579582 

ศบส.5  นางสาวสิริวัฒน์  ธนพฒัน์ศิริ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
0 3233 7258 

09 10432832 
 นายนัทวุฒิ เรืองทรัพย ์ นิติกร 0848959048 
 ว่าที่ ร.ต.หญิงกัญญาภัทร ซ้อนพร นักวิชาการสาธารณสุข 0923246694 

ศบส.6 1 นางสาวชนิดา ศิริสวัสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
0 3839 7233 

09 2249 6513 
2 นายเพ็ชร อินพุ่ม นายช่างเทคนิคช านาญงาน 08 4670 9363 

ศบส.7 1 นายสิรวชิญ ์ วิชญธีรากุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
043  243738 

09 3465 1491 
2 นางสาวนิติญา  คุ้มไพร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 09 9619 2425 
3 นางสาวเมตตา  พิมพ์สวัสดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 06 3959 2963 

ศบส.8 1 นายนิพนธ์ แสนสีค าม้วน นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
0 4221 7531 

08 9573 2563 
2 นางสาวธิดารัตน์  อินสอน นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ - 

ศบส.9 1 นายสมาน ตรงด่านกลาง  นายช่างเทคนิคอาวุโส 0 4421 2179 
มือถือ กลุ่มงาน 

0808342259 

044 212 179 
2 นางสาวสุคนธ์ทิพย์ จิตโชติ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 087 433 6166 
3 นางสาวณัฐฐิตา  แวน่ฟ้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 093 650 0944 
4 นายประชุม  ยิ้มพดุชา นายช่างฝีมือโรงงาน ช  4 - 

ศบส.10 1 นางสาวสาวิตร ีมุณีรัตน ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
(หัวหน้ากลุ่ม) 

0 4525 1749 

0992030222 

3 นายนิติพงษ ์อูบแก้ว ปฏิบัติงานวิเคราะหน์โยบายและ
แผน 

0993625924 



 
 

 
รายช่ือติดต่อ ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1-12 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

หน่วยงาน ที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง โทรศัพท์ที่ท างาน โทรศัพท์มือถือ 
ศบส.11 1 นางสาวชยณัฐ ราชสีห ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

(หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองผู้บริโภค 
ด้านระบบบริการสุขภาพ) 0 7720 0149 

08 4440 9731 

2 นางสาวธนัชพร มังกรแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 08 7566 2447 
3. นางสาวพลอยไพลนิ จนัทร์มณี  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  087-200-9006 

ศบส.12 1 นางสาวโรสลนิ มามะ หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองผู้บริโภค 
ด้านระบบบริการสุขภาพ 

0 7433 6087 

087 292 7125 

2 นางสาวภาวดี  ภู่ภักดีพันธ ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 095 986 2639 
3 นางสาวปัณฑิตา  บุญรนิทร์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 088 400 5609 

 



 



 

กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 




