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ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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ค าน า 
 

ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 ก าหนดให้ส่วน
ราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และแผนปฏิบัติราชการดังกล่าวต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน 
ระยะเวลา และงบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ และ  
ตัวชี้วัดของภารกิจของหน่วยงาน  

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 จึงจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2565 ให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข (พ.ศ.2562-2566) แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 นี้ใช้เพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงาน  ของศูนย์สนับสนุนบริการ
สุขภาพที่ 11 และเป็นเครื่องมือส าหรับผู้บริหารในการก ากับดูแล และติดตามผลการด าเนินงานของโครงการ/
กิจกรรมต่างๆ ในแต่ละผลผลิตให้สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า           
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการบริหารราชการแผ่นดินในภาพรวม 
 

 
กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

มกราคม 2565 
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สารบัญ 
หน้า 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลหน่วยงาน 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ      1  
ค่านิยม ยุทธศาสตร์ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ      2 
นโยบายอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ       3 
โครงสร้าง กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ       4 
โครงสร้าง ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11      5  
บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11    6 

 กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ระดับหน่วยงาน  8  
ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน        10  
กลุ่มวิชาการและมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ      12 

 กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ     14  
กลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์        16 

 กลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม       21  
กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ       25  

ส่วนที่ 3 ภาคผนวก 
ส าเนาโครงการ          27 
คณะผู้จัดท า          65 
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วิสัยทัศน์ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 

 

พันธกิจ กรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ 

 

เป็นองค์กรหลกัในการบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพ และระบบสุขภาพภาค
ประชาชนให้มีคุณภาพ เพื่อการคุ้มครองผู้บริโภคและการพึ่งตนเองด้านสุขภาพ      

ที่ยั่งยืนแบบมีส่วนร่วม 

1.พัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพและกลไกการขับเคลื่อนให้สถานพยาบาลภาครัฐ 
เอกชนและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ มีคุณภาพมาตรฐานสากล

2.พัฒนาและบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพในการคุ้มครองผู้บริโภค
ด้านระบบบริการสุขภาพ

3.พัฒนาและขับเคลื่อนให้ประเทศไทยมีศักยภาพในการแข่งขัน
ด้านอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร

4.พัฒนาและขับเคลื่อนการจัดระบบสุขภาพภาคประชาชน 
โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่าย

5.พัฒนาการวิจัยองค์ความรู้ นวัตกรรมและการถ่ายทอดเทคโนโลยี
ด้านระบบบริการสุขภาพและการจัดการสุขภาพภาคประชาชน

6.พัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถของระบบบริหารองค์กร
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ยุทธศาสตร์ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่านิยม 
(CORE VALUE) 

หมายถึง 

สมรรถนะเป็นฐาน 
สร้างสรรค์สิ่งใหม่

หมายถึง 

บริการด้วยใจ

หมายถึง 

ใฝ่สามัคคี

พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาล ภาครัฐ เอกชน  

และสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ สู่มาตรฐานสากลและพัฒนาอุตสาหกรรมครบวงจร 

พัฒนาและยกระดับการจัดการสุขภาพภาคประชาชน 

โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและเครือข่าย 

 

พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูงตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
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ขับเคลื่อนงานตามภารกิจกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
เพื่อตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข  

 

การท างานเป็นทมี ความสามคัคีของหมูค่ณะเพือ่ร่วมกันพฒันาองค์กร 
ให้บรรลุเป้าหมายของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 

ปรับระบบงานให้มีความเหมาะสม เพื่อการบรหิารงานที่รวดเร็ว 
และเกิดประสิทธิภาพสงูสุด 

 

การสื่อสารภารกิจให้ทั่วถึงทุกระดับ 
 

คนส าราญ งานส าเร็จ จดัระบบสวัสดิภาพ สวัสดิการที่เหมาะสม 
ให้แก่บุคลากร 
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ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

โครงสร้าง ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                     

 ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564 

 

 

  

 

 

 

รองผู้อ านวยการ  

นายช่างเทคนิคช านาญงาน 3 คน 
นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน 3 คน 
ช่างฝีมือโรงงาน ช.4 1 คน 
วิศวกรปฏิบัติการ (ชีวการแพทย์) 1 คน 
นายช่างเทคนิคปฏิบัติงาน 1 คน 

นายช่างเทคนิคช านาญงาน 1 คน 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 1 คน 
นิติกร 1 คน 

นายช่างเทคนิคอาวุโส 1 คน 
นายช่างเทคนิคช านาญงาน 1 คน 
นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน 1 คน 

วิศวกรไฟฟ้าช านาญการ 1 คน 
วิศวกรโยธาปฏบิัติการ 1 คน 
วิศวกรเครื่องกลปฏิบัติการ 1 คน 
วิศวกรปฏิบัติการ (ด้านสิ่งแวดล้อม) 1 คน 
นายช่างโยธาปฏิบัติงาน 1 คน 

 

นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 คน 
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 2 คน 
ช่างฝีมือโรงงาน ช.4 1 คน 
นักวิชาการเงินและบญัชี 1 คน 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 คน 
นักวิชาการพัสดุ 1 คน 
บันทึกข้อมูล (จ้างเหมาบริการ) 1 คน 
พนักงานขับรถยนต์ (จ้างเหมาบรกิาร) 2 คน 
รปภ.(จ้างเหมาบริการ) 1 คน 
แม่บ้าน (จ้างเหมาบริการ) 1 คน 
 นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 1 คน 

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 2 คน 

นายวันชัย มั่นสัมฤทธิ์ 

นายสุเทพ พ่วงแม่กลอง  

รองผู้อ านวยการ  
นางสาวทิพวัลย ์ชูประเสรฐิ  

กลุ่มวชิาการและมาตรฐานระบบบริการสขุภาพ 

กลุ่มคุม้ครองผู้บริโภคด้านบรกิารสุขภาพ 

กลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ 

กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสขุภาพ 

กลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน 
 



แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ . 2 5 6 5  | 6 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.งานบริหารธุรการและสารบรรณ 

2.งานบริหารงานบุคคล 

3.งานบริหารการใช้งบประมาณ การเงินและบัญชี งานพัสดุ 
4.งานควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 

5.งานดูแลอาคารสถานที่และยานพาหนะ 

6.งานบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและประชาสัมพันธ์ 
7.งานจัดท าแผนปฏิบัติราชการและค าของบประมาณประจ าปี 
8.งานติดตาม ก ากับ ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนงานโครงการและงบประมาณ 

9.งานค ารับรองการปฏิบัติราชการ 

10.งานกิจกรรม โครงการพิเศษตามนโยบาย 

11.งานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

1.ด าเนินการตามมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 
2.จัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายที่เชื่อมโยงกับเขตสุขภาพ 
3.ก าหนดแนวทางการด าเนินงานของศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ 
4.แก้ไขปัญหาในพ้ืนที่ ตามภารกิจศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ 
5.งานตรวจราชการและนิเทศงาน 
6.พัฒนาวิชาการท่ีสอดคล้องกับภารกิจและบริบทของพ้ืนที่ 
7.ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนา ประเมิน และถ่ายทอดองค์ความรู้มาตรฐานเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมด้านระบบบริการสุขภาพในพ้ืนที่ 
8. งานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มบริหารงานทัว่ไปและแผนงาน 

1.งานส ารวจข้อมูลเพื่อสนับสนุนการจัดท าผังแม่บท 
2.งานบริหารงานบุคคลงานอ านวยการก่อสร้าง 
3.งานให้ความรู้และค าแนะน าด้านอาคารและสภาพแวดล้อมสาธารณสุข 
4.งานประเมินมาตรฐานระบบบริการสุขภาพด้านอาคารและสภาพแวดล้อม 
5.งานประสานความร่วมมือด้านอาคารและสภาพแวดล้อม 
6.งานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านอาคารและสภาพแวดล้อม 
7.งานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

กลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม 

กลุ่มวิชาการและมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 
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1.งานบริหารจัดการการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย 
2.งานเฝ้าระวังเตือนภัยด้านระบบสุขภาพภาคประชาชนและ 
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
3.งานสร้างเสริม สนับสนุน พัฒนาความรอบรู้และพฤติกรรมสุขภาพ 
4.งานส่งเสริม สนับสนุนกลไก รูปแบบ การด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ รวมทั้งนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผล 
5.งานประเมินรับรองมาตรฐานระบบบริการสุขภาพด้านสุขศึกษา 
และพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
6.งานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพภาคประชาชน 
7.งานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

1.งานทดสอบเครื่องมือแพทย์ตามมาตรฐาน 
2.งานตรวจสอบวิศวกรรมความปลอดภัยในโรงพยาบาล 
3.งานเฝ้าระวังระบบสื่อสารสาธารณสุข 
4.งานตรวจวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 
5.งานจัดระบบวิศวกรรมการแพทย์และสาธารณสุข 
6.งานตรวจประเมินมาตร ฐานระบบบริการสุขภาพด้านวิศวกรรมการแพทย์และสาธารณสุข 
7.งานพัฒนาและให้บริการห้องปฏิบัติการทดสอบเครื่องมือแพทย์ 
8.งานก าหนดคุณลักษณะเฉพาะเครื่องมือแพทย์และครุภัณฑ์ทางการแพทย์ 
9.งานพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านวิศวกรรมการแพทย์และสาธารณสุข 
10.งานประเมินความเหมาะสมการใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข 
11.งานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านวิศวกรรมการแพทย์และสาธารณสุข 
12.งานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

1.งานส่งเสริม พัฒนา ยกระดับมาตรฐานสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
2.งานติดตาม ประเมินผล การด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
3.งานสร้างและพัฒนาเครือข่ายการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
4.งานบังคับใช้กฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ 
5.งานเฝ้าระวังกลุ่มเสี่ยงในงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
6.งานการจัดการข้อร้องเรียนด้านการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
7.งานการให้ค าปรึกษางานคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
8.งานบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
9.งานพัฒนาศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในด้านบริการสุขภาพสู่สากล 
10. งานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย 

กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 

กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพฒันาพฤติกรรมสุขภาพ 

กลุ่มมาตรฐานวศิวกรรมการแพทย์ 
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กรอบการประเมินการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ระดับหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

องค์ประกอบ
การประเมิน 

ตัวช้ีวัด น้ าหนัก
(%) 

ผู้รับผิดชอบ 

การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base)  (60)  
 1.ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการด าเนินงานตัวช้ีวัดกรมที่อยู่ในความ

รับผิดชอบของหน่วยงาน  
  

1.1  ร้อยละของประชาชนและชุมชนเป้าหมายมีศักยภาพในการจัดการ
สุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด (PA /ม.44) 

7.5 สช. 

1.2  ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายได้รับการดูแลจาก อสม.หมอประจ า
บ้านมีคุณภาพชีวิตที่ดี (PA /ม.44) 

7.5 สช. 

1.3  ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับมาตรฐานที่กฎหมายก าหนด (PA /ม.44) 

1.3.1 ร้อยละสถานพยาบาลประเภทที่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน(โรงพยาบาล
เอกชน) กลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจมาตรฐานให้เป็นไปตามเกณฑ์
ที่ก าหนด 

1.3.2 ร้อยละของสถานประกอบการการดูแลผู้สูงอายุหรือผู้มีภาวะพ่ึงพิง
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่ก าหนด 

 
 

3.75 
 
 

3.75 

คบ. 

1.4 ร้อยละสถานพยาบาลภาครัฐกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐานระบบ
บริการสุขภาพ (ยุทธฯกรมฯ/บูรณาการ 5 หน่วยงาน) 

7.5 วิชาการฯ 

1.5  ระดับความส าเร็จของการส่งเสริม สนับสนุน ให้ อสม.ใช้แอปพลิเคชัน 
“Smart อสม.” (นโยบาย) 

7.5 สช. 

1.6  จ านวนเครือข่ายระบบเฝ้าระวังสถานพยาบาลและการประกอบโรค
ศิลปะ (นโยบาย) 

7.5 คบ. 

1.7  ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานร่วมกับกองแบบแผน (นโยบาย) 7.5 อาคารฯ 
1.8  จ านวนสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพมีการใช้ผลิตภัณฑ์กัญชงหรือ

กัญชาที่ได้มาตรฐาน (นโยบาย) 
7.5 คบ. 

การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) (40)  
 2. ร้อยละความพึงพอใจและความเชื่อมั่นของผู้รับบริการต่องานบริการของ

หน่วยงาน 
15 บริหารฯ 

3. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (e-
saraban) กรม สบส. 

15 บริหารฯ 

4. ร้อยละความส าเร็จของบุคลากรได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาศักยภาพ
เพ่ิมข้ึน 

10 บริหารฯ 

รวมน้ าหนัก 100  
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     แผนปฏิบัติราชการประจ าปงีบประมาณ 

พ.ศ. 2565 
  

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 
      กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 
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กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน 
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แผนปฏิบัติราชการ  : กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ระยะเวลาด าเนินงาน   : 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 

งบประมาณ/โครงการ : โครงการบริหารจัดการองค์กร ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ล า 

ดับ 
กิจกรรม/ขั้นตอน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ต.ค.

64 

พ.ย.

64 

ธ.ค.

64 

ม.ค.

65 

ก.พ.

65 

มี.ค.

65 

เม.ย.

65 

พ.ค.

65 

มิ.ย.

65 

ก.ค.

65 

ส.ค.

65 

ก.ย.

65 

1 กิจกรรมบริหารจัดการหน่วยงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4  

 1.กิจกรรมบริหารจดัการองค์กร              

 1.1 บริหารจัดการองค์กร ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ 1,000,000 

 1.2 ค่าใช้จ่ายประจ า  ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕  

 - ค่าสาธารณูปโภค             320,000 

 - ค่าจ้างเหมาบุคลากร             636,000 

 1. 3 ค่าใช้จ่ายบคุลากรภาครัฐ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕  

 - ค่าเช่าบ้าน             44,000 

 - สมทบประกันสังคมพนักงานราชการ             36,000 

2 กิจกรรมพัฒนาองค์กร – บุคลากร              

 2.1 ประชุมคณะท างานเตรียมความพร้อมการด าเนินงานตามเกณฑ์
คุณภาพมาตรฐาน 

         ∕ ∕  22,520 

 2.2 ศึกษา/เยีย่มชมการด าเนินงานองค์กรหน่วยงานต้นแบบ ∕ ∕ ∕          15,700 

 2.3 ยกระดบัพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วงานภาครัฐ (ITA) 

   ∕ ∕     ∕ ∕  15,680 

 2.4 กิจกรรมควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยงในการด าเนินและ
พัฒนาแผนยุทธศาสตร ์

   ∕ ∕ ∕       182,520 

 2.5 เข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานภายนอกในและภายนอก ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ - 

 2.6 ตรวจสุขภาพประจ าป ี          ∕ ∕ ∕ - 

 2.7 จดัท าฐานข้อมูลเพื่อสนับสนนุภารกิจหลักของหน่วยงาน ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ ∕ - 

                                                                                                                                                                          รวม 2,040,000 
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กลุ่มวิชาการและมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 
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แผนปฏิบัติราชการ  : กลุ่มวิชาการและมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ระยะเวลาด าเนินงาน   : 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 

งบประมาณ /โครงการ : โครงการส่งเสริม พัฒนา ควบคุม ก ากับงานด้านวิศวกรรมการแพทย์ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ล า 

ดับ 
กิจกรรม/ขั้นตอน 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 
ต.ค.

64 
พ.ย.

64 
ธ.ค.

64 
ม.ค.

65 
ก.พ.

65 
มี.ค.

65 
เม.ย.

65 
พ.ค.

65 
มิ.ย.

65 
ก.ค.

65 
ส.ค.

65 
ก.ย.

65 

1. 

กิจกรรม  ส่งเสริม พัฒนามาตรฐานระบบบริการสุขภาพ

โรงพยาบาลภาครัฐ การตัดเลือกโรงพยาบาลต้นแบบด้าน

มาตรฐานระบบบริการสุขภาพและโรงพยาบาลก้าวสู่

มาตรฐานสากล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4  

 1.1 ร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานกับหน่วยงาน
ส่วนกลาง กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  

  / /         

 

 

1.2 ประชาสัมพันธ์ การส่งเสริม พัฒนา โรงพยาบาล
กลุ่มเป้าหมาย และคัดเลือกโรงพยาบาลต้นแบบด้านมาตรฐาน
บริการสุขภาพและการคัดเลือกโรงพยาบาลก้าวสู่
มาตรฐานสากล  

   / / / / / / /   

 1.2.1 เปิดระบบให้โรงพยาบาลประเมินตนเองในโปรแกรม 
HS4 (ปิดระบบ 15 กรกฎาคม 2565) 

            

 1.2.2 รว่ม ส่งเสริม พัฒนาโรงพยาบาล พัฒนาโรงพยาบาล
ต้นแบบ พัฒนาโรงพยาบาลก้าวสู่มาตรฐานสากล  

            

 1.2.3 รว่มประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้เยี่ยมส ารวจ
มาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 

            

 1.2.4 สรุปผลการด าเนินงานฯ             

รวม  
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กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
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แผนปฏิบัติราชการ  : กลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ระยะเวลาด าเนินงาน   : 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 

งบประมาณ/โคงการ : โครงการส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ภาคีเครือข่ายในการจัดการสุขภาพชุมชน  

                            เขตสุขภาพท่ี 11 ปี พ.ศ.2565 

ล า 

ดับ 
กิจกรรม/ขั้นตอน 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 
ต.ค.

64 
พ.ย.

64 
ธ.ค.

64 
ม.ค.

65 
ก.พ.

65 
มี.ค.

65 
เม.ย.

65 
พ.ค.

65 
มิ.ย.

65 
ก.ค.

65 
ส.ค.

65 
ก.ย.

65 
  ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4  

1 
คัดเลือก อสม  .ดีเด่นระดับจังหวัด และสัปดาห์วันรณรงค์ฯ  

(สนับสนุน สสจ.)  
  / / / /       69,160 

2 
ประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงานพัฒนางาน อสค  .อสม.  หมอ

ประจ าบ้าน (สนับสนุน สสจ.) 
  / / /        39,900 

3 
พัฒนาศักยภาพ อสม  .หมอประจ าบ้าน   

ระดับเขตสุขภาพท่ี 11 ปี 2565 
  / / /        579,055 

4 
อบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการจัดการฐานข้อมูล

(Dashboard สมาร์ท อสม.) 
   / /        7,475 

5 

ประชุมติดตามความก้าวหน้าและเสริมพลังการด าเนินงาน

สุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  

พ .ศ. 2565  (ออนไลน์) 

   / / /       1,200 

6 
ประชุมพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบ (Sand Box) อส  ม . ร่วมกับ อสค .

ในการดูแลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายโดยใช้กลไก  3 หมอ  
    / / /      16,360 

7 
ลงพื้นที่ส่งเสริม สนับสนุนต าบลจัดการคุณภาพชีวิต และงาน

สุขภาพภาคประชาชน พ .ศ. 2565 
    / / / /     10,000 

รวม 723,150 
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กลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ 
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แผนปฏิบัติราชการ : กลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ระยะเวลาด าเนินงาน   : 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 

งบประมาณ/โครงการ : โครงการส่งเสริม พัฒนา ควบคุม ก ากับงานด้านวิศวกรรมการแพทย์ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ล าดับ กิจกรรม/ขั้นตอน 

ระยะเวลาด าเนินการ 

งบประมาณ

(บาท) 

ต.ค.

64 

พ.ย.

64 

ธ.ค.

64 

ม.ค.

65 

ก.พ.

65 

มี.ค.

65 

เม.ย

.65  

พ.ค.

65 

มิ.ย.

65 

ก.ค.

65 

ส.ค.

65 

กย.

65 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1 กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุน ควบคุม ก ากับ มาตรฐาน

ด้านวิศวกรรมการแพทย์ งานการทดสอบ/สอบเทียบ

เครื่องมือแพทย์ ในสถานบริการสุขภาพภาครัฐ 

            

 

 

 

 1.1 จ้างสอบเทียบ บ ารุงรักษา และซ่อมแซม เครื่องมือ

มาตรฐาน 
      / /     

 

 1.2 ทดสอบ สอบเทียบเครื่องมือแพทย์ในโรงพยาบาล    / / / / /      

2 กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน และประเมินผลการบริหาร

จัดการศูนย์เครื่องมือแพทย์ 
            

 

 2.1 ส่งเสริม สนับสนุน และประเมินผล การจัดตั้งศูนย์

เครื่องมือแพทย์ 
  

   / / /      

3 กิจกรรมที่ 3 พัฒนาห้องปฏิบัติการทดสอบหรือสอบเทียบ

เครื่องมือแพทย์ 
            

 

 3.1 ทดสอบความช านาญห้องปฏิบัติการทดสอบเครื่องมือ

วัดความดันโลหิต/เปรียบเทียบผลการวัดระหว่าง

ห้องปฏิบัติการ 

      / /     

 

 3.2 ตรวจติดตามคุณภาพภายในห้องปฏิบัติการ   / /          
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ล าดับ กิจกรรม/ขั้นตอน 

ระยะเวลาด าเนินการ 

งบประมาณ

(บาท) 

ต.ค.

64 

พ.ย.

64 

ธ.ค.

64 

ม.ค.

65 

ก.พ.

65 

มี.ค.

65 

เม.ย

.65  

พ.ค.

65 

มิ.ย.

65 

ก.ค.

65 

ส.ค.

65 

กย.

65 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

 3.3 ประชุมทบทวนการบริหาร     /         

 3.4 ตรวจและยืนยันความพร้อมการยื่นขอการรับรอง 

(Pre-assessment) 
        /    

 

 3.5 ยื่นขอการรับรอง ISO/IEC 17025:2017          / /   

                                                                                                                                                                          รวม  
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แผนทดสอบ/สอบเทียบเครื่องมือแพทย์ โรงพยาบาลภาครัฐในเขตสุขภาพที่ 11  

เป้าหมาย 55 แห่ง (F2,F3) 

จังหวัด ล าดับ ชื่อโรงพยาบาล วันที่ด าเนินการ หมายเหตุ 
ชุมพร 1 โรงพยาบาลละแม 5-6 พ.ค. 65  

2 โรงพยาบาลปากน้ าชุมพร 30-31 พ.ค. 65  
3 โรงพยาบาลทุ่งตะโก 1-2 มิ.ย. 65  
4 โรงพยาบาลปะทิว 6-8 มิ.ย. 65  
5 โรงพยาบาลมาบอ ามฤต 9-10 มิ.ย. 65  
6 โรงพยาบาลพะโต๊ะ 13-15 มิ.ย. 65  
7 โรงพยาบาลปากน้ าหลังสวน 16-17 มิ.ย. 65  

สุราษฎร์ธาน ี 8 โรงพยาบาลท่าชนะ 21-23 มี.ค. 65  
9 โรงพยาบาลท่าฉาง 24-25 มี.ค. 65  

10 โรงพยาบาลคีรีรัฐนิคม 21-22 มี.ค. 65  
11 โรงพยาบาลบ้านตาขุน 23-25 มี.ค. 65  
12 โรงพยาบาลชัยบุรี 28-30 มี.ค. 65  
13 โรงพยาบาลบ้านนาเดิม 31 มี.ค.-1 เม.ย. 65  
14 โรงพยาบาลเคียนซา 28-19 มี.ค. 65  
15 โรงพยาบาลพุนพิน 30-31 มี.ค.-1 เม.ย.65  
16 โรงพยาบาลพนม 4-5 เม.ย. 65  
17 โรงพยาบาลวิภาวดี 7-8 เม.ย. 65  
18 โรงพยาบาลเกาะพะงัน 18-20 เม.ย. 65  
19 โรงพยาบาลดอนสัก 21-22 เม.ย. 65  
20 โรงพยาบาลพระแสง 25-27 เม.ย. 65  
21 โรงพยาบาลเกาะเต่า 28-29 เม.ย. 65  

นครศรีธรรมราช 22 โรงพยาบาลพระพรหม 10-12 ม.ค. 65  
23 โรงพยาบาลเชียรใหญ่ 13-14 ม.ค. 65  
24 โรงพยาบาลหัวไทร 10-11 ม.ค. 65  
25 โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติ 12-14 ม.ค. 65  
26 โรงพยาบาลบางขัน 17-18 ม.ค. 65  
27 โรงพยาบาลถ้ าพรรณรา 19-21 ม.ค. 65  
28 โรงพยาบาลพ่อท่านคล้ายฯ 17-19 ม.ค. 65  
29 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ 20-21 ม.ค. 65  
30 โรงพยาบาลนาบอน 24-26 ม.ค. 65  
31  โรงพยาบาลพิปูน 27-28 ม.ค. 65  
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จังหวัด ล าดับ ชื่อโรงพยาบาล วันที่ด าเนินการ หมายเหตุ 
32 โรงพยาบาลลานสกา 31 ม.ค. 65  

 33 โรงพยาบาลพรหมคีรี 3-4 ก.พ. 65  
34 โรงพยาบาลขนอม 7-9 ก.พ. 65  
35 โรงพยาบาลนบพิต า 10-11 ก.พ. 65  

กระบี่ 36 โรงพยาบาลเกาะยาวฯ 7-9 มี.ค. 65  
 37 โรงพยาบาลทับปุด 10-11 มี.ค. 65  

38 โรงพยาบาลเขาพนม 9-10 พ.ค. 65  
39 โรงพยาบาลเหนือคลอง 11-12 พ.ค. 65  
40 โรงพยาบาลล าทับ 9-10 พ.ค. 65  
41 โรงพยาบาลคลองท่อม 11-12 พ.ค. 65  
42 โรงพยาบาลอ่าวลึก 17-18 พ.ค. 65  
43 โรงพยาบาลปลายพระยา 19-20 พ.ค. 65  
44 โรงพยาบาลเกาะลันตา 23-25 พ.ค. 65  
45 โรงพยาบาลเกาะพีพี 26-27 พ.ค. 65  

พังงา 46 โรงพยาบาลท้ายเหมืองฯ 21-23 ก.พ. 65  
47 โรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง 24-25 ก.พ. 65  
48 โรงพยาบาลกะปงฯ 28 ก.พ.-1 มี.ค. 65  
49 โรงพยาบาลบางไทร 2 มี.ค. 65  
50 โรงพยาบาลคุระบุรีฯ 3-4 มี.ค. 65  

ระนอง 51 โรงพยาบาลกระบุรี 4-5 ม.ค. 65  
52 โรงพยาบาลสุขส าราญ 6-7 ม.ค. 65  
53 โรงพยาบาลละอุ่น 4-5 ม.ค. 65  
54 โรงพยาบาลกะเปอร์ 6-7 ม.ค. 65  

ภูเก็ต 55 โรงพยาบาลฉลอง 17-18 ก.พ. 65  
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กลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม 
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แผนปฏิบัติราชการ  : กลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ระยะเวลาด าเนินงาน   : 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 

งบประมาณ/โครงการ : โครงการส่งเสริม พัฒนา ควบคุม ก ากับงานด้านวิศวกรรมการแพทย์ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ล าดับ กิจกรรม/ขั้นตอน 

ระยะเวลาด าเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ต.ค.

64 

พ.ย

.64  

ธ.ค.

64 

ม.ค.

65 

ก.พ

.65  

มี .ค.

65 

เม.ย

.65  

พ.ค

.65  

มิ.ย.

65 

ก.ค.

65 

ส.ค.

65 

ก.ย.

65 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1 กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุน ควบคุม ก ากับ 

มาตรฐานด้านวิศวกรรมการแพทย์ งานการทดสอบ/

สอบเทียบเครื่องมือแพทย์ ในสถานบริการสุขภาพ

ภาครัฐ 

            

 

 

 

 1.1 จ้างสอบเทียบ บ ารุงรักษา และซ่อมแซม 

เครื่องมือมาตรฐาน 
      / /     

 

 1.2 ตรวจสอบวิศวกรรมความปลอดภัยและ

สิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาล จ านวน 55 แห่ง 
   / / / / / /    

 

 1.1 ตรวจสอบระบบสื่อสารในโรงพยาบาล  

จ านวน 55 แห่ง 
/ / / / / / / / / / / / 

 

2 กิจกรรมที่ 2 พัฒนาห้องให้บริการทางการแพทย์              

 2.1 ส่งเสริม พัฒนามาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ 

(มาตรฐานห้องให้บริการทางการแพทย์ ห้องแยกโรค 

Cohort Ward) จ านวน 81 แห่ง 

/ / / / / / / / / / / / 

 

                                                                                                                                                                  รวม  
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แผนกิจกรรมตรวจสอบวิศวกรรมความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม/กิจกรรมตรวจสอบระบบวิศวกรรมสื่อสาร  

ในเขตสุขภาพที่ 11เป้าหมาย 55 แห่ง 

จังหวัด ล าดับ ชื่อโรงพยาบาล วันที่ด าเนินการ หมายเหตุ 
สุราษฎร์ธาน ี 1 โรงพยาบาลเคียนซา 11 ม.ค. 65  

2 โรงพยาบาลบ้านนาเดิม 12 ม.ค. 65  
3 โรงพยาบาลพุนพิน 13 ม.ค. 65  
4 โรงพยาบาลดอนสัก 14 ม.ค. 65  
5 โรงพยาบาลท่าชนะ 18 ม.ค. 65  
6 โรงพยาบาลท่าฉาง 19 ม.ค. 65  
7 โรงพยาบาลวิภาวดี 20 ม.ค. 65  
8 โรงพยาบาลพนม 25 ม.ค. 65  
9 โรงพยาบาลคีรีรัฐนิคม 26 ม.ค. 65  

10 โรงพยาบาลบ้านตาขุน 27 ม.ค. 65  
11 โรงพยาบาลพระแสง 2 ก.พ. 65  
12 โรงพยาบาลชัยบุรี 3 ก.พ. 65  
13 โรงพยาบาลเกาะพะงัน 8 ก.พ. 65  
14 โรงพยาบาลเกาะเต่า 9 ก.พ. 65  

กระบี่ 15 โรงพยาบาลเหนือคลอง 22 ก.พ. 65  
 16 โรงพยาบาลคลองท่อม 23 ก.พ. 65  

17 โรงพยาบาลเกาะลันตา 24 ก.พ. 65  
18 โรงพยาบาลขาพนม 25 ก.พ. 65  
19 โรงพยาบาลเกาะพีพี 1 มี.ค. 65  
20 โรงพยาบาลอ่าวลึก 2 มี.ค. 65  
21 โรงพยาบาลปลายพระยา 3 มี.ค. 65  
22 โรงพยาบาลล าทับ 4 มี.ค. 65  

ชุมพร 23 โรงพยาบาลพะโต๊ะ 8 มี.ค. 65  
24 โรงพยาบาลทุ่งตะโก 9 มี.ค. 65  
25 โรงพยาบาลปากน้ าหลังสวน 10 มี.ค. 65  
26 โรงพยาบาลละแม 11 มี.ค. 65  
27 โรงพยาบาลมาบอ ามฤต 15 มี.ค. 65  
28 โรงพยาบาลปะทิว 16 มี.ค. 65  
29 โรงพยาบาลปากน้ าชุมพร 17 มี.ค. 65  

นครศรีธรรมราช 30 โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ 22 มี.ค. 65  
 31  โรงพยาบาลบางขัน 23 มี.ค. 65  
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จังหวัด ล าดับ ชื่อโรงพยาบาล วันที่ด าเนินการ หมายเหตุ 
32 โรงพยาบาลนาบอน 24 มี.ค. 65  
33 โรงพยาบาลถ้ าพรรณรา 25 มี.ค. 65  
34 โรงพยาบาลพระพรหม 29 มี.ค. 65  
35 โรงพยาบาลลานสกา 30 มี.ค. 65  
36 โรงพยาบาลนบพิต า 31 มี. ค. 65  
37 โรงพยาบาลหัวไทร 19 เม.ย. 65  
38 โรงพยาบาลฉลิมพระเกียรติ 20 เม.ย. 65  
39 โรงพยาบาลเชียรใหญ่ 21 เม.ย. 65  
40 โรงพยาบาลพ่อท่านคล้ายฯ 26 เม.ย. 65  
41 โรงพยาบาลพิปูน 27 เม.ย. 65  
42 โรงพยาบาลพรหมคีรี 28 เม.ย. 65  
43 โรงพยาบาลขนอม 29 เม.ย. 65  

ภูเก็ต 44 โรงพยาบาลฉลอง 10 พ.ค. 65  
พังงา 45 โรงพยาบาลตะกั่วทุ่ง 11 พ.ค. 65  

46 โรงพยาบาลท้ายเหมืองฯ 12 พ.ค. 65  
47 โรงพยาบาลคุระบุรีชัยพัฒน์ 24 พ.ค. 65  
48 โรงพยาบาลบางไทร 25 พ.ค. 65  
49 โรงพยาบาลกะปงชัยพัฒน์ 26 พ.ค. 65  
50 โรงพยาบาลทับปุด 27 พ.ค. 65  
51 โรงพยาบาลกระบุรี 30 พ.ค. 65  
52 โรงพยาบาลละอุ่น 31 พ.ค. 65  
53 โรงพยาบาลกะเปอร์ 1 มิ.ย. 65  
54 โรงพยาบาลสุขส าราญ 2 มิ.ย. 65  
55 โรงพยาบาลเกาะยาวชัยพัฒน์ 7 มิ.ย. 65  
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กลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
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แผนปฏิบัติราชการ : กลุม่คุม้ครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ระยะเวลาด าเนินงาน   : 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 

งบประมาณ/โครงการ : โครงการส่งเสริม พัฒนา ควบคุม ก ากับ มาตรฐานสถานพยาบาล สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพและคุ้มครองผู้บริโภค 

ด้านระบบบริการสุขภาพ ปีงบประมาณ 2565 

ล าดับ กิจกรรม/ขั้นตอน 

ระยะเวลาด าเนินการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

ต.ค.

64 

พ.ย.

64 

ธ.ค.

64 

ม.ค.

65 

ก.พ.

65 

มี.ค.

65 

เม.ย.

65 

พ.ค.

65 

มิ.ย.

65 

ก.ค.

65 

ส.ค.

65 

ก.ย.

65 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1 เฝ้าระวังสถานบริการเพื่อสุขภาพ/สถานพยาบาลเอกชนกลุ่มเสี่ยง              

 - รวบรวมข้อมลูสถานบริการเพื่อสุขภาพ/สถานพยาบาล
กลุ่มเสี่ยง 

/ /            

 - ลงพื้นที่ ตรวจเฝา้ระวัง ส่งเสรมิ   / / / / / /      

2 
ส่งเสริม ตรวจมาตรฐาน  สถานบริการเพื่อสุขภาพ/สถานพยาบาล

เอกชนประเภทรับผู้ป่วยค้างคืน/ไม่ค้างคืน  
             

 
- ส่งเสริม ตรวจมาตรฐาน ออกใบอนุญาตกิจการผูสู้งอายุ 

และมภีาวะพึ่งพิง 
/ / / / / / / / / / /   

 - ตรวจมาตรฐาน การช าระค่าธรรมเนียมรายปี 
สถานพยาบาลประเภทรับผู้ป่วยไวค้้างคืน 

 / /           

 

- ตรวจมาตรฐาน การต่อใบอนุญาต สถานพยาบาลประเภท

รับผู้ป่วยไว้ค้างคืนที่ด าเนินการครบ 10 ปี/ 

สถานพยาบาลที่อนุญาตใหม ่

/ / / / / / / / / / / /  

3 
ส่งเสริม ตรวจเยี่ยมประเมิน มาตรฐาน สถานพยาบาลภาครัฐ

ประเภทรับผูป้่วยไว้ค้างคืน/ไม่ค้างคืน 
 / / / / / / / / / / /  

                                                                                                                                                                          รวม 397,550 
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แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 

********************* 

คณะผู้จัดท า 

ที่ปรึกษา 

1. นายสุเทพ พ่วงแม่กลอง  นายช่างเทคนิคอาวุโส ปฏิบัติหน้าที่แทน 

ผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

หัวหน้ากลุ่มวิชาการและมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 

2. นางสาวทิพวัลย์ ชูประเสริฐ รองผู้อ านวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

หัวหน้ากลุ่มสุขภาพภาคประชาชนและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 

3. นายประโชติ สุวรรณรัตน์  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน 

4. นายสามารถ วงศ์รอด  หัวหน้ากลุ่มมาตรฐานวิศวกรรมการแพทย์ 

5. นายภัทร์ธีนันท์ ไชยวัฒน์  หัวหน้ากลุ่มมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม 

6. นายกิตติศักดิ์ ก  าดี  หัวหน้ากลุ่มคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 

ผู้จัดท า 

1. นายมนตรี จิตนารี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน 

มกราคม 2565 
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ศูนย์สนับสนุนบริการสขุภาพที่ 11 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 

 


