
 

 

 

แบบค ามั่นในการพัฒนาปรับปรุงตนเอง ครั้งที่..................... 
กรณี ข้าราชการมีผลการปฏิบัติราชการในระดับต้องปรับปรุง (ต่ ากว่าร้อยละ 60) 

 
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลของผู้จัดท าค ามั่นในการพัฒนาปรับปรุงตนเอง 

ตามท่ีข้าพเจ้า               
ต าแหน่ง/ระดับ                     
หน่วยงาน                              
ได้รับทราบว่า มีผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการในระดับต้องปรับปรุง (ต่ ากว่าร้อยละ 60) ในรอบการ
ประเมินที่ ประจ าปีงบประมาณ       ตั้งแต่วันที่         
ถึงวันที่     นั้น  

ข้าพเจ้าขอให้ค าม่ันในการพัฒนาปรับปรุงตนเองในรอบการประเมินถัดไป รอบการประเมินที่       
ปีงบประมาณ    ตั้งแต่วันที่          ถึงวันที่                โดยได้
จัดท ารายละเอียดของค ามั่นในการพัฒนาปรับปรุงตนเองไว้แล้ว รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

ส่วนที่ 2 : การลงช่ือรับทราบการจัดท าค ามั่นในการพัฒนาปรับปรุงตนเอง 

ผู้จัดท าข้อตกลง 

 
ลงชื่อ     
(    ) 
วันที่                   
 
ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป 

 
ลงชื่อ     
(    ) 
วันที่                   

 

ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

 
ลงชื่อ     
(    ) 
วันที่                   
 
ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปอีกชั้นหนึ่ง 

 
ลงชื่อ     
(    ) 
วันที่                   

 

เอกสารข้อ 1.1 


