
การใช google form เพ่ือใหบริการหนวยงานในสังกัดกรมสนับสนุนบริการสุขภาพแบบ E-service ของกลุมงานจริยธรรม 

ขอ ช่ือ Google form วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย หมายเหตุ 

1. แบบสํารวจผูมีสวนไดสวนเสียภายในและผูมี

สวนไดสวนเสียภายนอก ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 

1.1 เพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการประเมิน ITA ของกรม

สนับสนุนบริการสุขภาพในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1.2.เพ่ือประเมิน ITA ระดับหนวยงาน ตามตัวชี้วัดงบบูรณา

การ "รอยละความสาํเร็จหนวยงานในสังกัดกรมสนับสนุน

บริการสุขภาพผานเกณฑการประเมิน ITA รอยละ 95 " 

ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 

2. (ระดับกรม)แบบการเปดเผยขอมูลสาธารณะ

และมาตรการปองการทุจริต OIT 

เพ่ือจัดทําขอมูลรองรับการประเมิน ITA ระดับกรม

สนับสนุนบริการสุขภาพ การเปดเผยขอมูลสาธารณะและ

มาตรการปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2565 ของกรมสนับสนนุบรกิารสุขภาพ 

ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 
3. แบบรายงานผลการมีสวนรวมการประเมิน ITA 

ของผูมีสวนไดสวนเสียภายในและผูมีสวนไดสวน

เสียภายนอก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3.1 เพ่ือรายงานผลการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนไดเสีย

ภายในการตอบแบบวัด (IIT) 

3.2.เพ่ือรายงานผลการเผยแพรแบบวัดการรับรูผูมีสวนได

สวนเสียภายนอก (EIT) 

ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 

4. (ระดับหนวยงาน)แบบการเปดเผยขอมูล

สาธารณะและมาตรการปองการทุจริต OIT 

เพ่ือจัดทําขอมูลการประเมิน ITA ระดับหนวยงาน ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 



ขอ ช่ือ Google form วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย หมายเหตุ 

 (ระดับหนวยงาน)แบบวัดการรับรูของผูมีสวนได

สวนเสียภายใน กรมสนับสนนุบรกิารสุขภาพ 

เพ่ือจัดทําขอมูลการประเมิน ITA ระดับหนวยงาน ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 
5. แบบตอบรับเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ

ดําเนินงานดานการบริหารความเสี่ยงการทุจริต

และประพฤติมิชอบระดับกรมและระดับ

หนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติการทุจรติประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ผูบริหารและผูรับผิดชอบงาน

ดานคุณธรรมจรยิธรรมของ

หนวยงานหรือผูท่ีไดรับ

มอบหมาย 

 

6. แบบตอบรับ เขารวมการประกาศเจตนารมณ

ตอตานการทุจริต กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เพ่ือประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต กรมสนับสนุน

บริการสุขภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 
 

7. ประชุมเชิงปฏิบัติการ การสงเสริมและพัฒนา

บุคลากรดานคุณธรรมจริยธรรม    สูสังคมท่ีไม

ทนตอการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระหวาง

วันท่ี 21-22 กรกฎาคม 2565 เวลา 08.30-

16.30 น. ณ.หองประชุม.1.ชัน้.9.กรมสนับสนุน

บริการสุขภาพ 

เพ่ือสงเสริมพัฒนาบุคลากรดานคุณธรรมจริยธรรม  สูสังคม

ท่ีไมทนตอการทุจริตและประพฤติมิชอบ การยกระดับ

คะแนนการประเมิน ITA และการพัฒนาองคกรคุณธรรม 

ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 

8. ประชุมชี้แจงการดําเนินงานดานคุณธรรม

จริยธรรม กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เพ่ือชี้แจงแนวทางการดาํเนินงานดานคุณธรรมจริยธรรมระดับ

หนวยงานท้ัง องคกรคุณธรรมและการประเมิน ITA ระดับ

หนวยงาน  

ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 

 

 



ขอ ช่ือ Google form วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย หมายเหตุ 

9. ประชุมเตรยีมความพรอมการประเมิน ITA กรม

สนับสนุนบรกิารสุขภาพ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2565   

เพ่ือเตรียมความพรอมการประเมิน ITA ระดับกรม ผูรับผิดชอบงานดานคุณธรรม

จริยธรรมของหนวยงานหรือผูท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 

 

 


