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รายงานการประชุมกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
ครั้งที ่9/2564 

เมื่อวันที ่21 กรกฎาคม 2564 
ณ กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 

------------------------------ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายประวิทย์ เกตุทอง                 นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ (ประธาน) 
  2. นางสิริกร เสนีย์วงศ ์ณ อยุธยา        เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

3. นายณัฐวุฒิ พลอยสุข        นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
4. นางสาวเสาวลักษณ์ ศักดิ์สุปรีชา      นักทรัพยากรบุคคล 
5. นางสาวสุชาดา ไทรแก้ว       นักทรัพยากรบุคคล 
6. นางสาวณัฏฐกานต์ พัวศิริมิตร       นักทรัพยากรบุคคล 
7. นางสาวอภิชญา พัสดุสาร        ปฏิบัติงานด้านบริหารงานทั่วไป 

เริ่มประชุมเวลา 08.30 น.  
ประธานกล่าวเปิดประชุม และด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

วาระท่ี 1.      เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1 ให้เจ้าหน้าทีก่ารปฏิบัติงานนอกสถานที ่(Work Form Home) ร้อยละ 80 

 มติที่ประชุม รับทราบ 
วาระท่ี 2.    เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

รายงานการประชุมกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม ครั้งที ่8/2564 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม ครั้งที่ 

8/2564 
วาระท่ี 3.      เรื่องสืบเนื่อง    
   3.1 การพัฒนาองค์กรกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม  
    3.1.1 ด้านนวัตกรรมกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (HSS Office)  

- มอบคุณณัฐวุฒิ (เลื่อน) เตรียมรายละเอียดตัวชี้วัดด้านในการประชุม
กลุ่มฯ ครั้งที่ 10/2564 (เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19) 

    3.1.2 ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
- มอบคุณณัฐวุฒิ (เลื่อน) เตรียมรายละเอียดตัวชี้วัดด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศในการประชุมกลุ่มฯ ครั้งที่ 10/2564 (เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19) 
  3.1.3 ด้าน ITA 
  - ITA ระดับกรม วันที่ 26 สิงหาคม 2564 ประกาศและเผยแพร่ผลการ
ประเมิน 

           - ITA ระดับหน่วยงาน 
  - มอบผู้รับผิดชอบตามหน่วยงาน ดูข้อมูล OIT ที่หน่วยงานส่งข้อมูล

มาแล้วให้ตรวจสอบตามเกณฑ์ และให้ค าแนะน า/ข้อเสนอแนะ พร้อมให้หน่วยงานปรับปรุง
ข้อมูลให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 8 สิงหาคม 2564 
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  - มอบคุณสุชาดา จัดประชุมสรุปผลการตรวจข้อมูลการประเมิน OIT 
ของหน่วยงานในสังกัดกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ระหว่างวันที่ 10-11 สิงหาคม 2564 
ณ กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 

- มอบคุณสุชาดา จัดประชุมชี้แจงเพ่ิมเติมข้อมูลการประเมิน OIT ระดับ
หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 2564 ระหว่างวันที่ 19-20 สิงหาคม 2564 ณ ห้อง
ประชุม conference ชั้น 6 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

- ITA กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
- มอบคุณณัฐวุฒ ิเป็นผู้ตรวจประเมิน OIT 

    3.1.4 ด้านองค์กรคุณธรรม 
    - องค์กรคุณธรรมระดับหน่วยงาน  

  - ให้ 16 หน่วยงาน จัดท าคลิปวีดีโอน าเสนอผลการด าเนินงานด้านองค์กร
คุณธรรม ส่งเข้ามาเพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก ภายในวันที่ 11 สิงหาคม 
2564 
  - มอบคุณเสาวลักษณ์ จัดประชุมการคัดเลือกหน่วยงานดีเด่นด้าน
คุณธรรมจริยธรรม กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ภายในเดือนสิงหาคมนี ้
  - องค์กรคุณธรรมกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม อยู่ระหว่างด าเนินการตาม
เกณฑ์องค์กรคุณธรรม 

    3.1.5 กิจกรรมสร้างสุข 
- ผลรวมกิจกรรมวิ่งเพ่ือสุขภาพของเจ้าหน้าที่กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม   
 

ประจ าเดือนมิถุนายน 2564 
ล าดับ ชื่อ - สกุล อายุ ส่วนสูง น้ าหนัก ระยะทาง BMI 

1 นายประวิทย์  เกตุทอง 55 170 73 392.2 - 
2 นางสิริกร  เสนีย์วงศ์ ณ อยุธยา 43 163 60.5 76.4 - 
3 นางสาวเสาวลักษณ์  ศักดิ์สุปรีชา 32 160 54 317 21 
4 นายณัฐวุฒิ   พลอยสุข 30 164 66.7 86 24.8 
5 นางสาวสุชาดา  ไทรแก้ว 29 158 51.4 75.4 20.7 
6 นางสาวณัฏฐกานต ์ พัวศิริมิตร 30 153 43.8 85.96 19.10 
7 นางสาวอภิชญา  พัสดุสาร 26 154 65.35 62.7 27.3 

 
3.1.6 กิจกรรม 5 ส. 
- มอบคุณณัฐวุฒิ (เลื่อน) ศึกษากิจกรรม 5ส. พร้อมน าเสนอและสอน

งานเจ้าหน้าที่ในกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมในการประชุมกลุ่มฯ ครั้งที่ 10/2564 
    3.1.7 งานบริหารทั่วไป(พัสดุ,เรื่องรับ-ส่ง,วันลา) 

   - สรุปรายงานเดือนมิถุนายน 2564 เรื่องรับ-ส่ง รายละเอียดตามเอกสาร
แนบ 1 
            - สรุปวันลาเดือนมิถุนายน ของเจ้าหน้าที่กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม
รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2 
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    3.1.8 ด้านการควบคุมภายใน 
   - เลื่อนรายงานความกา้วหน้าในการประชุมกลุม่ฯ ครั้งที่ 10/2564 

มติที่ประชุม รับทราบ  

วาระท่ี 4.      เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 รายละเอียดการเบิกจ่ายงบประมาณกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม พ.ศ.2564  
- รายละเอียดตามเอกสารแนบ 3 
มติที่ประชุม รับทราบ 

วาระท่ี 5.      เรื่องเพื่อพิจารณา 
- 

วาระท่ี 6.     เรื่องอ่ืน ๆ  
6.1 รายงานเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่กลุ่มงาน

คุ้มครองจริยธรรม 
- ข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียนของกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2654 ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563 – เดือนสิงหาคม 2564  
จ านวน 0 เรื่อง (ไม่มีข้อร้องเรียน) 

เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 
 
 
 
                     นางสาวณัฏฐกานต์  พัวศิริมิตร 
              ผู้จดรายงานการประชุม  
 
 
                                                                          นางสิริกร เสนีย์วงศ ์ณ อยุธยา 

            ผู้ตรวจรายงานการประชุม
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สรุปจํานวนหนังสือรับ – สงภายใน ภายนอกในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กลุมงานคุมครองจริยธรรม  

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2564   
เดือนมิถุนายน  ๒564 

                                           รายนางสาวอภิชญา  พัสดุสาร  
 

ลําดับ
ท่ี 

 

รายละเอียดการดําเนินการ 
 

จํานวน 
 

หนวยนับ 

1. ลงทะเบียนหนังสือรับ  ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส  
ของกลุมงานคุมครองจริยธรรม  

85 เรื่อง 

2. ลงทะเบียนหนังสือสง  ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 
ของกลุมงานคุมครองจริยธรรม 

51 เรื่อง 

3. ลงทะเบียนหนังสือรับ ทางระบบสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส 
ของงานบริหารท่ัวไปและแผนงาน  

55 เรื่อง 

4. ลงทะเบียนหนังสือสง ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส  
ของงานบริหารท่ัวไปและแผนงาน 

21 เรื่อง 

5. ลงทะเบียนหนังสือสง ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 
ของงานสงเสริมฯ 

5 เรื่อง 

6. ลงทะเบียนหนังสือรับ ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส  
ของงานสงเสริมฯ 

20 เรื่อง 

7. ลงทะเบียนหนังสือรับ – (ลับ) ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 
ของกลุมงานคุมครองจริยธรรม  

3 เรื่อง 

8. รวมจํานวนหนังสือรับ – สง ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส  
ท้ังหมดของกลุมงานคุมครองจริยธรรม  

240 เรื่อง 
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