
























ประชุมอบรมให้ความรูพ้ระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 

วันที่ 4 มกราคม 2567  

ณ ห้องประชุม 3 ชั้น 2 ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
รายงานการประชุม 

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา 
ครั้งที่ 1/2567 ประจำเดือนมกราคม 2567 

ในวันพฤหัสบดีที ่4 มกราคม ๒๕๖7 
ณ ห้องประชุม 3 ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา 

 

.......................................................... 
ผู้มาประชุม 
 1. นายสุนทร  
 2. นายอนนท์   
 3. นางสาวสุดารัตน์  
 4. นายอับดุลการิม           
 5. นางสาววิภากร                                                

 

 6. นางสาวนฏพร 
 7. นางสาววลัยลักษณ์      

 

   8. นางสาวหาสานะห์                 

 
สีทองแก้ว 
รักด ี
เหมรินี 
ดาซิง                         
ชัยวรากรณ์ 
ทัศนะพยัคฆ์    
ทะบุตร 
แวสามะ 

 
ผู้อำนวยการฯ        (ประธาน) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน 
เจ้าพนักงานพัสดุ 

 

ผู้ไม่มาประชมุ     
    1. นายนิคม                  แล้วด้วยบุญ                พนักงานขับรถยนต์ ส 2    
 

เริ่มประชุมเวลา  10.00 น. 
    ประธานกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

เรื่องก่อนวาระการประชุม                     
1. การเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท โดยอันเชิญพระราชดำรัส/พระบรมราโชวาทของ   

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  โดยนางสาวนฏพร     
ทัศนะพยัคฆ์ 
                           “ข้าราชการคือผู้ที่ทำงานเพื่อผลประโยชน์ของประชาชน จึงจำเป็นต้องเข้าใจอย่างถ่อง
แท้ ว่าสิ่งใดคือประโยชน์สมควรปฏิบัติ และสิ่งใดไม่ใช่ประโยชน์ ไม่สมควรปฏิบัติ ความเข้าใจทั้งนี้ เป็นผลจาก
วิจารณญาณอันเที่ยงตรงถูกต้อง ซึ่งข้าราชการทุกคนควรจะได้ฝึกฝนและสร้างสมให้เป็ นคุณสมบัติประจำตัว
สืบไป” พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระราชทานพระบรมราโชวาท เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 
2565 พระท่ีนั่งอัมพรสถาน พระราชวังดุสิต วันที่ 2 มีนาคม พุทธศักราช 2565  
                       2. ฉายพระราชกรณียกิจของรัชกาลที่ 9 รัชกาลที่ 10 และบรมวงศานุวงศ์ “สารคดี เฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10” 
                  3. ฉายวีดีโอสื่อประชาสัมพันธ์ เรื่อง “สรุปสาระสำคัญ พ.ร.บ. มาตรฐานทางจริยธรรม 
พ.ศ. 2562” 
                       4. ร่วมประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต ประจำปี 2567 
                           ผู้อำนวยการและบุคลากรของศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ จังหวัด
ยะลา ร่วมประกาศเจตจำนงสุจริต คุณธรรมและความโปร่งใสในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2567    
เพ่ือแสดงถึงความมุ่งมั่นในการบริหารงานด้วยความโปร่งใสและตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุภารกิจของหน่วยงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
                        

/- ระเบยีบวาระที่ 1... 

 

HP
Highlight



 - ๒ - 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  
  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
1.1 การประชุมกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันจันทร์ที่ 18 

ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมสุขศึกษา ชั้น 9 อาคารกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  สรุปประเด็นที่สำคัญ   
ดังนี้ 
                             1.1.1 ความคืบหน้าการจัดนิทรรศการ Expo 2025 Osaka Kansai ณ นครโอซากา 
ประเทศญี ่ป ุ ่น เร ิ ่มงาน เมื ่อว ันที ่ 1 พฤศจิกายน 2566 โดยใช้งบประมาณ 867 ,800,000 บาท 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข จะเดินทางไปนครโอซากา ประเทศญี่ปุ่น เพื่อดูความก้าวหน้างานในช่วง
เดือนมีนาคม 2567 
                             1.1.2 งบก่อสร้าง ปีงบประมาณ 2567 ส่วนใหญ่จะได้เป็นงบค่าซ่อมแซม 
                             1.1.3 การบริหารจัดการกำลังคน ให้เรียกผู้ที ่ขึ ้นบัญชี  ซึ ่งสอบผ่านภาค ข ไว้แล้ว      
มาสอบสัมภาษณ์ โดยแต่ละตำแหน่งที่ขาดบุคลากร สามารถประกาศสอบสัมภาษณ์ได้เลย ไม่ต้องรอทำทีเดียว 
                             1.1.4 ตรวจสอบภายใน ย้ำเตือนเรื่องของการตรวจรับพัสดุ เพื่อป้องกันการเบิกจ่าย
อันเป็นเท็จ ให้กรรมการตรวจรับพัสดุ ตรวจรับพัสดุตามความเป็นจริง ส่วนการตรวจสอบพัสดุประจำปี             
ให้ตรวจสอบพัสดุว่ามีตัวตนอยู่จริงหรือไม่ 
                             1.1.5 การเบิกจ่ายงบประมาณ ขณะนี้การเบิกจ่ายงบประมาณในระดับพื ้นที่       
สสม.ยะลา เบิกจ่ายงบประมาณอยู่รองสุดท้าย 
                             1.1.6 งบลงทุน ปีงบประมาณ 2567 ยังไม่ได้รับงบมา แต่ช่วงเดือนเมษายน 2567 
ให้เตรียมการทำสัญญาไว้ แต่จะให้ลงนามในสัญญาได้ หลังจากที่ พ.ร.บ. มีผลบังคับใช้ ประมาณปลายเดือน
เมษายน – พฤษภาคม 2567  
                       1.2 การประชุมคณะกรมการจังหวัดและหัวหน้าส่วนราชการ วันพฤหัสบดีที่ 4 มกราคม 
2567 ณ ห้องประชุมศรียะลา อาคาร 3 ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัดยะลา สรุปประเด็นที่สำคัญ ดังนี้                              
                             1.2.1 มอบโล่รางวัลให้แก่พ่อตัวอย่างแห่งชาติ จำนวน 3 ราย ดังนี้ 
                                      (1) นายธนพล อุเซ็งแม  
                                      (2) นายปิยวงศ ์สงวนชนะวิทย์ 
                                      (3) นายนัฐนันท์ หนูแดง 
                             1.2.2 การย้ายของข้าราชการในจังหวัดยะลา 
                                      - นายธราวุธ ช่วยเกิด ปลัดจังหวัดยะลา ย้ายไปดำรงตำแหน่งเป็นปลัดจังหวัด
พัทลุง 
                                      - นายวิทศักดิ์ จำเริญนุสิต นายอำเภอเมืองยะลา ย้ายไปดำรงตำแหน่งเป็นปลัด
จังหวัดปัตตานี 
                              1.2.2 การใช้ที ่ด ินที ่ทับซ้อนของส่วนราชการ กรณีโรงเรียนพระดาบส ซึ ่งได้
ดำเนินการขอจากศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน เขต 9 มา 3 ปี แล้ว แต่ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน เขต 9     
ให้คำตอบเดิมมาว่าเรื่องอยู่ที่ส่วนกลาง ผู้ว่าราชการกำชับว่าจะต้องตอบให้ได้ว่าจะให้หรือไม่ให้ภายในเดือน
มกราคม 2567 นี้  
                               1.2.4 รายงานสถานการณ์หลังน้ำท่วม โยธาธิการฯ และท้องถิ่นจังหวัดยะลา เร่งรัด
การสำรวจความเสียหายที่อยู่อาศัยของประชาชนในพื้นที่จังหวัดยะลา แล้วแจ้งให้นายอำเภอทราบ เพื่อที่จะ
ดำเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วนต่อไป   
                                   

/- 1.2.5 โรงเรียน... 
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                               1.2.5 โรงเรียนในเขตตำบลบ้านแหร อำเภอธารโต จังหวัดยะลา จัดกิจกรรมกีฬาสี 
มีขบวนพาเหรด แล้วเอาเรื่องความขัดแย้งทางการเมืองที่เกิดขึ้นในสถานการณ์ปัจจุบันมาประกอบในขบวน
พาเหรดด้วย ผู้ว่าฯ จึงสั่งการให้นายอำเภอเข้าไปควบคุม ดูแลเรื่องดังกล่าว หากมีครั้งต่อไปนายอำเภอต้อง
รับผิดชอบ  
                               1.2.6 วันที่ 8 มกราคม 2567 เป็นวันประสูติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าสิริวัณณว
รี นารีรัตนราชกัญญา มีกิจกรรมเจริญพระพุทธมนต์ ณ วัดเวฬุวัน เริ่มกิจกรรมเวลา 09.00 น. เชิญชวน
ข้าราชการสวมเสื้อสีส้ม และเข้าร่วมกิจกรรมโดยพร้อมเพรียงกัน 
                               1.2.7 วันที่ 13 มกราคม 2567 เป็นวันเด็กแห่งชาติ กาชาดจังหวัดยะลาจัดข้าว    
ไข่เจียวแจก จำนวน 2,000 กล่อง เชิญชวนผู้มีจิตบริจาค สามารถบริจาควัตถุดิบได้ที่กาชาดจังหวัดยะลา     
                               1.2.8 กาชาดจังหวัด ได้จัดทำเสื้อโปโล เพื่อหารายได้มาใช้ในกิจกรรมของกาชาด
และใช้ช่วยเหลือประชาชนในพื้นที่จังหวัดยะลา จึงขอความอนุเคราะห์ส่วนราชการต่างๆ ช่วยกันอุดหนุนและ       
สั ่งจองเสื ้อได้ในราคาตัวละ 350 บาท โดยสามารถติดต่อได้ที ่สำนักงานจังหวัด หมายเลขโทรศัพท์ 
0973450647 และสำนักงานกาชาดจังหวัด หมายเลขโทรศัพท์ 0639042079 
                               1.2.9 รายงานสภาพอากาศ ตั้งแต่เดือนมกราคม 2567 เป็นต้นไป จังหวัดยะลา     
จะไม่มีพายุที่หนัก แต่มีบ้างเล็กน้อยในวันที่ 6 มกราคม 2567 ซึ่งต่อไปอาจจะเกิดปัญหาภัยแล้งตามมา  
                               1.2.10 รายงานอุบัติเหตุ ช่วงปีใหม่ที่ผ่านมา จังหวัดยะลาเกิดอุบัติเหตุ 16 ครั้ง 
บาดเจ็บ 7 ราย และเสียชีวิต 1 ราย ช่วงน้ำท่วม ประชาชนเสียชีวิต 4 ราย และโรคไอกรนในเด็กที่กำลัง
ระบาดอยู่ขณะนี้ เจอเด็กที่เป็นโรคดังกล่าวแล้วจำนวน 50 ราย เสียชีวิต 1 ราย 
                               1.2.11 โครงการราษฎรสุขใจ พลานามัยสมบูรณ์ ประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการและ
ประชาชนบอกพ่อแม่ที่ตาเป็นต้อกระจก สามารถไปตรวจคัดกรองและผ่าตัดได้ที่โรงพยาบาลรามัน ในระหว่าง
วันที่ 12 – 13 มกราคม 2567  
                               1.2.12 การดำเนินการน้อมนำพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า          
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีรยพัฒน    
รัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราชกุมารี มาดำเนินการเรื่องการปลูกผักสวนครัว เพื่อความมั่นคงทางด้าน
อาหาร โดยขอความร่วมมือมายังส่วนราชการในการปลูกผัก โดยเน้นผู้นำ (ข้าราชการ) จะต้องเป็นต้นแบบก่อน
ใคร 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งที ่12/2566 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2566                                          
ที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม  
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งก่อนและติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 
                       3.1 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งก่อน 
                             - ไม่มี                             
                       3.2 การติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงาน  
                             3.2.1 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณในระบบ GFMIS 
                                      นางสาววิภากร ชัยวรากรณ์ รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณในระบบ 
GFMIS (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)          
 
 
 

/- 3.2.2 รายงาน... 
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                             3.2.2 รายงานแผน-ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำเดือนธันวาคม 2566                       
                                      นางสาวนฏพร ทัศนะพยัคฆ์ รายงานแผน-ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประจำเดือนธันวาคม 2566 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)                                           
                             3.2.3 รายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินงานตามกิจกรรมในระบบ SMART   
                                      นางสาววลัยลักษณ์ ทะบุตร รายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินงานในระบบ 
SMART ดังนี้    
                                      - โครงการพัฒนาองค์กร ของศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ 
จังหวัดยะลา (ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ) ร้อยละความก้าวหน้า 34.90% 
                                      - โครงการพัฒนาองค์กร ของศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ 
จังหวัดยะลา (งบค่าสาธารณูปโภค) ร้อยละความก้าวหน้า 32.23% 
                                      - โครงการพัฒนาองค์กร ของศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ 
จังหวัดยะลา (งบบริหารจัดการ) ร้อยละความก้าวหน้า 57.45% 
                                      - การดำเนินงานตามภารกิจ ของศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดน
ภาคใต้ จังหวัดยะลา ร้อยละความก้าวหน้า 15% 
                                      - การตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข ร้อยละความก้าวหน้า 
15%                             
                              3.2.4 สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ประจำเดือนธันวาคม 2566  
                                       นางสาวนฏพร  ทัศนะพยัคฆ์ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี ้วัด 
ประจำเดือนธันวาคม 2566 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)  
                              3.2.5 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติ 
ราชการ ปี 2567   
                                       ผู้รับผิดชอบตัวชีว้ัดแต่ละตัวชี้วัด รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปี 2567 (รอบ 5 เดือน) ดังนี้      

1. ระดับความสำเร็จของการยกระดับศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานเป็น 
 ศูนย์การเรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน ซึ่งนายอนนท์ รักดี เป็นผู้รับผิดชอบ ได้รายงานความก้าวหน้าตัวชี้วัดว่า
ขณะนี้การดำเนินงานฯ อยู่ที่ 4.5 คะแนน  
                                      2. ระดับความสำเร็จของการจัดการนวัตกรรมสุขภาพภาคประชาชนและการ
นำไปใช้ประโยชน์ ซึ่งนางสาวสุดารัตน์ เหมรินี เป็นผู้รับผิดชอบ ได้รายงานความก้าวหน้าตัวชี้วัดว่า ขณะนี้การ
ดำเนินงานฯ อยู่ที่ 3 คะแนน 
                                      3. ระดับความสำเร ็จของการจัดการความร ู ้ส ุขภาพภาคประชาชน  ซึ่ง         
นายอับดุลการิม ดาซิง เป็นผู้รับผิดชอบ ได้รายงานความก้าวหน้าตัวชี้วัดว่า ขณะนี้การดำเนินงานฯ อยู่ที่ 1.50
คะแนน  
                                      4.ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การเป็นองค์กรแห่งความสุข
ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด ซึ่งนางสาววิภากร ชัยวรากรณ์ เป็นผู้รับผิดชอบ ได้รายงานความก้าวหน้าตัวชี้วัดว่าขณะนี้
การดำเนินงานฯ อยู่ที่ 0 คะแนน 
                                      5. ร้อยละความพึงพอใจและความเชื่อมั่นของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียต่อการให้บริการของหน่วยงาน ซึ่งนางสาววลัยลักษณ์ ทะบุตร เป็นผู้รับผิดชอบ ได้รายงานความก้าวหน้า
ตัวชี้วัดว่าขณะนี้การดำเนินงานฯ อยู่ที่ 0 คะแนน 

/- 6. ร้อยละ... 
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                                      6. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
ตามเกณฑ์ที่กำหนด ซ่ึงนางสาวหาสานะห์ แวสามะ เป็นผู้รับผิดชอบ ได้รายงานความก้าวหน้าตัวชี้วัดว่าขณะนี้
การดำเนินงานฯ อยู่ที่ 0.5 คะแนน 
                                      7. ร้อยละความสำเร็จของหน่วยงานที่ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA) ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ที่กำหนด ซึ่งนางสาวนฏพร ทัศนะพยัคฆ์ เป็นผู้รับผิดชอบ 
ได้รายงานความก้าวหน้าตัวชี้วัดว่าขณะนี้การดำเนินงานฯ อยู่ที่ 1 คะแนน              
                              3.2.6 ติดตามผลการดำเนินงานควบคุมภายในและองค์กรคุณธรรม 
         (1) ควบคุมภายใน  
                              นางสาววิภากร ชัยวรากรณ์ แจ้งว่าขณะนี้อยู่ในขั้นตอนของการจัดทำแบบ
ประเมินองค์ประกอบ (ปค.4) หากเสร็จเรียบร้อยแล้ว จะนำเสนอให้ ผอ.ลงนามต่อไป  
                                      (2) องค์กรคุณธรรม  
                                           นางสาววิภากร ชัยวรากรณ์ แจ้งกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมในองค์กรและ
การดำเนินงานที่ผ่านมาให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้  

1. กิจกรรมเทิดไท้สถาบันพระมหากษัตริย์ 
- วันที่  5 ธันวาคม 2566 ร่ วมกิจกรรมเนื่ องในวันคล้ ายวัน              

พระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ 
และวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2566   

2. กิจกรรมจิตอาสา เราทำความดี ด้วยหัวใจ 
- วันที่ 5 ธันวาคม 2566 ร่วมกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน จังหวัด 

ยะลา  เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล เนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2566 
                                           3. กิจกรรมการดำเนินงาน 
                                               - วันที่ 4 ธันวาคม 2566 ผู้อำนวยการศูนย์ฯ พร้อมด้วยบุคลากร สสม.
ยะลา ร่วมประชุมประจำเดือนธันวาคม เพ่ือติดตามเร่งรัดการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ณ ห้องประชุม 
3 สสม.ยะลา   
                                               - พิธีลงนามคำรับรองปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
                                               - วันที่ 9 ธันวาคม 2566 ร่วมพิธีวันต่อต้านคอร์รัปชั่นสากล (ประเทศ
ไทย) 
                                               - วันที่  20 ธันวาคม 2566 ร่วมกันทำความสะอาดสวนสมุนไพร สสม.
ยะลา 
                                           2. กิจกรรมด้านศาสนา 
                                               - วันที ่ 12  ธันวาคม  2566  เจ้าหน้าศูนย์ สสม.ยะลา เข้าร่วม 
กิจกรรมโครงการคุณธรรมจริยธรรมจังหวัดยะลา ณ วัดยูปาราม (วัดยุโป)  
                                           3. กิจกรรมสานสัมพันธ์ภายในองค์กร  
                                               -  วันที ่ 13 ธันวาคม 2566 ร่วมอวยพรวันคล้ายวันเกิด นางสาว    
สุดารัตน์  เหมรินี   
                                               - วันที่ 21 ธันวาคม 2566 ทำน้ำแกงขนมจีน, ไก่ทอดและรับประทาน
ร่วมกัน 
 
 

/- วันท่ี 28... 
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                                               - วันที่ 28 ธันวาคม 2566 ร่วมกิจกรรมส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่  
                                               - สสม.ยะลา มีโต๊ะแบ่งปัน อาทิเช่น กล้วยทอด, ข้าวเกรียบปลา, ขนม
มือขนมตีนและขนมโค 
ที่ประชุม   รับทราบ    
     

ระเบียบวาระท่ี 4   แจ้งเพ่ือทราบแต่ละกลุ่มงาน  
                         4.1 กลุ่มบริหารงานทั่วไปและแผนงาน                               
                               4.1.1 รายงานสถานะเงินนอกงบประมาณ 
                                        นางสาววิภากร ชัยวรากรณ์ รายงานสถานะเงินนอกงบประมาณ (เงินบำรุง)   
ประจำเด ือนธ ันวาคม 2566 มีรายร ับ (รายได ้ดอกเบ ี ้ย) 3 ,428.77 บาท ไม่มีรายจ ่าย คงเหลือ 
1,304,365.05 บาท  
                              4.1.2 แผนพัฒนาองค์กร 
                                        นางสาวนฏพร ทัศนะพยัคฆ์ นำเสนอแผนปฏิบัติการส่งเสริมองค์กรแห่ง
ความสุขของ สสม.ยะลา ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                
 
 
                                      
 
                                       ทั้งนี ้ ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว เพ่ือสร้างความ
สามัคคีและส่งเสริมพัฒนาองค์กร ให้เป็นองค์กรแห่งความสุข   
                              4.1.3 ทบทวนเจตนารมณ์ องค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปี 2567 (ปัญหาที่อยาก
แก้ ความดีที่อยากทำ) 
                                        นางสาวนฏพร ทัศนะพยัคฆ์ แจ้งว่าเนื่องจากจะต้องดำเนินการจัดทำประกาศ
เจตนารมณ์ องค์กรคุณธรรมต้นแบบประจำปี 2567 ซึ่งทุกหน่วยงานจะต้องประกาศองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
ตามหลัก “คุณธรรมนำพัฒนา” ภายใต้คุณธรรมเป้าหมา จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ”   
ทั้งนี้ ไดย้กร่างให้เจ้าหน้าที่ร่วมกันพิจารณา ดังนี้ 

 

/- ประกาศเจตนารมณ์... 
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                                       ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาทบทวนเจตนารมณ์องค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ประจำปี 2567 (ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากทำ) และร่วมกันเสนอเพ่ิมเติม ดังนี้ 
                      ปัญหาที่อยากแก้ 

1. สร้างความตระหนักเรื่องของความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน 
2. การใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า 

     ความดีที่อยากทำ 
1. ลดการใช้พลังงาน เช่น การลดการใช้กระดาษ, การลดการใช้ไฟฟ้า 
2. มีจิตอาสาบริการประชาชนและทำความดีเพ่ือแผ่นดิน 
3. มีวินัยและปฏิบัติตามระเบียบและข้อบังคับของกฎหมาย 
4. แต่งกายให้เป็นไปตามแนวทางขององค์กร  

มติที่ประชุม เห็นชอบ 

/- 4.2 กลุ่มพัฒนา... 
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 4.2 กลุ่มพัฒนาภาคีเครือข่ายและสร้างการมีส่วนร่วม  
                                - ไม่มี 
                                     

                                                                   4.3 กลุ่มพัฒนาวิชาการและจัดการความรู้  
                                - ไม่มี 
 

ที่ประชุม   รับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อพิจารณา  

- ไม่มี  
ที่ประชุม   รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
- ไม่มี  

ที่ประชุม   รับทราบ            
 

เลิกประชุมเวลา 14.00 น. 
 
 
 
                                              (นางสาวหาสานะห์  แวสามะ)  

ผู้จดรายงานการประชุม 

 

 
 

                                               (นางสาววิภากร  ชัยวรากรณ์) 
       ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


