
 

ชื่อผูรับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน จุดควบคุมความเสี่ยง

นายอนนท  รักดี

1. วิเคราะหความตองการศูนย

วิชาการ สสม.ของเครือขาย สช.ในพื้นที่ 30 ชั่วโมง

2. สรุปขอมูลสาระสําคัญ

นายอนนท  รักดี 1. กําหนดกรอบ แนวทาง การพัฒนา

ศูนยวิชาการ สสม.ใหครบถวน

2. เสนอทีมงานวิชาการตรวจสอบ 30 ชั่วโมง

นายอนนท  รักดี นําเสนอ ในการประชุม

ประจําเดือนสํานักงาน 12 ชั่วโมง

1. เตรียมรางทุกดานอยางเปนระบบ 42 ชั่วโมง

นายอนนท  รักดี 2. สรุปยอยที่ละขั้นตอน

1. แจงพื้นที่เปาหมาย เชน อสม.ดีเดน 180 ชั่วโมง

นายอนนท  รักดี 2. แจงบทบาทการสงเอกสาร หรือ

นวัตกรรมของเครือขาย

กลุมพัฒนาวิชาการและการจัดการความรู

ศูนยพัฒนาการสาธาสารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต จังหวัดยะลา

ระยะเวลา

1. วิเคราะหความตองการศูนย
วิชาการ สสม.ของเครือขาย 

สช.ในพ้ืนท่ี

4. ประชุมจัดทําแผนการพัฒนา

ศูนยวิชาการ สสม.

5. ประสานเครือขายสงนวัตกรรม
รวมแสดงในศูนยวิชาการ

3. นําเสนอ
กรอบ 

แนวทาง การ



ชื่อผูรับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน จุดควบคุมความเสี่ยง ระยะเวลา

1. พัฒนาสื่อ ขอมูล 30 ชั่วโมง

นายอนนท  รักดี 2. นําเขาระบบการสื่อสาร เวบไซต 

สสม.ยะลา

1. พิจารณาตรวจสอบผลงาน 30 ชั่วโมง

นายอนนท  รักดี 2. สรุป

รวมเวลาทั้งหมด 345 ชั่วโมง

6. พัฒนาสื่อขอมูลทางอิเลคโทรนิก  

7. สรุป ประเมินผล และจัดทํา
รายงาน  



ขั้นตอนการปฏิบัติงาน รายละเอียด
1.1 วิเคราะหความตองการศูนยวิชาการ สสม.ของเครือขาย สช.ในพื้นที่

1.2 ศึกษานโยบายรัฐบาล,นโยบายและยุทธศาสตรกระทรวง/กรม 

สบส./กอง สช. เพื่อกําหนด กรอบ แนวทางการบวนการดําเนินงานและ

วางแผนการดําเนินงานใหสอดคลอง เปนไปตามวัตถุประสงค

   2.1 จัดประชุมวางแผนการดําเนินงานใหสอดคลองกับ
นโยบายและยุทธศาสตร วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย แนว
ทางการดําเนินกิจกรรม แนวทางการประเมินผล

2.2 เสนอทีมงานวิชาการตรวจสอบ

3.1 นําเสนอโครงการ แนวทางการดําเนินงาน เพื่อใหผูบริหาร
พิจารณาอนุมัติ

3.2 กรณีโครงการไมไดรับอนุมัติ ใหนํากลับไปปรับปรุงแกไข

3.3 กรณีโครงการไดรับการอนุมัติ เตรียมจัดทําแนวทางการ
ดําเนินงานเพื่อแจงผูที่เกี่ยวของ
4.1 จดทาแผนงาน แนวทางการดาเนนงาน เสนอ ผอ. เพอ
รวบรวมประชมชี้แจงผที่เกี่ยวของ
4.2 ประชุมประชุมจัดทําแผนการพัฒนาวิชาการและจัดการ

5.1 ลงพื้นที่เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู พัฒนาระบบงาน

5.2 แจงบทบาทการสงเอกสาร หรือนวัตกรรมของเครือขาย

6.1 พัฒนาสื่อ ขอมูล

6.2 นําเขาระบบการสื่อสาร เวบไซต สสม.ยะลา

7.1 พิจารณาตรวจสอบผลงาน

7.2 สรุป

7. สรุป ประเมินผล และจัดทํารายงาน   

6. พัฒนาสื่อขอมูลทางอิเลคโทรนิก  

4. ประชุมจัดทําแผนการพัฒนาศูนยวิชาการ สสม.

5. ประสานเครือขายสงนวัตกรรมรวมแสดงในศูนยวิชาการ

กระบวนงานการพัฒนาศูนยวิชาการสาธารณสุขมูลฐาน

กลุมพัฒนาวิชาการและการจัดการความรู

ศูนยพัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต จังหวัดยะลา

1. วิเคราะหความตองการศูนยวิชาการ สสม.ของ
เครือขาย สช.ในพื้นที่

3. นําเสนอกรอบ แนวทาง การจัดการ

2. กําหนดกรอบ แนวทาง การพัฒนาศูนยวิชาการ



คําถาม มี / ใช ไมมี / ไมใช คําอธิบาย / คําตอบ

มีแนวทางควบคุม  กิจกรรมตอไปนี้อยางไร

1. วิเคราะหความตองการศูนยวิชาการ สสม.
ของเครือขาย สช.ในพื้นที่ I

ทีมงานนักวิชาการวิเคราะหความตองการ
ศูนยวิชาการ  สสม.ของเครือขาย สช.ในพื้นที่

2. กําหนดกรอบ แนวทาง การพัฒนาศูนย
วิชาการ I

ทีมงานนักวิชาการ รวมกําหนดกรอบ แนวทาง
 การพัฒนาศูนยวิชาการ

3. นําเสนอกรอบ แนวทาง 

I

นําเสนอกรอบ แนวทาง การพัฒนาศูนย
วิชาการ ในการประชุมประจําเดือน

4. ประชุมจัดทําแผนการพัฒนาศูนยวิชาการ สสม

I

มีการประชุมอยางไมเปนทางการในการ
พัฒนาพิพิธภัณฑและหองสมุด สสม.ยะลา

5. ประสานเครือขายสงนวัตกรรมรวมแสดงใน
ศูนยวิชาการ I

ไดสื่อสารเครือขายในการออกติดตามเยี่ยม
ตําบลจัดการคุณภาพชีวิต

6. พัฒนาสื่อขอมูลทางอิเลคโทรนิก  

I

มีการเตรียมสื่อ อสม.ดีเดน ตําบลจัดการ
สุขภาพ และผลิตสื่อ อสม.ชวนฉีดวัคซีน

7. สรุป ประเมินผล และจัดทํารายงาน   I มีการรายงานในการประชุมประจําเดือน

วันที่.......30 มิถุนายน  2564...................

ตําแหนง........นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ...........

ศูนยพัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต  จังหวัดยะลา

แบบสอบถาม

สรุป : ทุกกิจกรรมมีแผนรองรับ..................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

 กระบวนงานการพัฒนาศูนยวิชาการสาธารณสุขมูลฐาน

ชื่อผูประเมิน............อนนท  รักดี................

...............................................................................................................................................................................
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