
ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ 

สถิติการจัดท าบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าท่ีของรัฐ (ข้าราชการและลูกจ้างประจ า) รอบ 12 เดือน 

ล าดับที่ เร่ือง 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จ านวนเร่ือง 

ต.ค.
65 

พ.ย.
65 

ธ.ค.
65 

ม.ค.
66 

ก.พ.
66 

มี.ค.
66 

เม.ย.
66 

พ.ค.
66 

มิ.ย.
66 

ก.ค.
66 

ส.ค.
66 

ก.ย.
66 

รวม ผู้รับผิดชอบ 

1 การจัดท าบัตรประจ าตัวเจา้หนา้ที่ของรัฐ 
(ข้าราชการ/ข้าราชการบ านาญ) 

 22 6 10 28 21 9 18 7 19 8 10 158 งานทะเบียนประวัตแิละบ าเหนจ็ความชอบ 

2 การจัดท าบัตรประจ าตัวเจา้หนา้ที่ของรัฐ 
(ลูกจ้างประจ า) 

  1  5  2   1   9 งานบริหารลูกจ้างประจ าและการจา้งงาน
รูปแบบอื่น 

3 การจัดท าบัตรประจ าตัวเจา้หนา้ที่ของรัฐ 
(พนักงานราชการ) 

 1  8 1 2  2     14 งานบริหารพนักงานราชการ 

 รวม             181  
 

สถิติการยื่นแบบขอรับบ าเหน็จบ านาญและเงินช่วยเหลือ (ข้าราชการและลูกจ้างประจ า) รอบ 12 เดอืน 

ล าดับที่ เร่ือง 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จ านวนเร่ือง 

ต.ค.
65 

พ.ย.
65 

ธ.ค.
65 

ม.ค.
66 

ก.พ.
66 

มี.ค.
66 

เม.ย.
66 

พ.ค.
66 

มิ.ย.
66 

ก.ค.
66 

ส.ค.
66 

ก.ย.
66 

รวม ผู้รับผิดชอบ 

1 การยื่นแบบขอรับบ าเหน็จและเงินช่วยเหลือ 
(ข้าราชการ/ข้าราชการบ านาญ) 

13 9 5 6 7 25 8 12 29 19 7 5 145 งานทะเบียนประวัตแิละบ าเหนจ็ความชอบ 

2 การยื่นแบบขอรับบ าเหน็จลูกจ้างประจ าผู้ขอรับ
บ าเหน็จรายเดือน (ลูกจา้งประจ า/ลกูจา้งประจ า) 

1   1  2 1 1 3 5  2 16 งานบริหารลูกจ้างประจ าและการจา้งงาน
รูปแบบอื่น 

 รวม             161  
    

ข้าราชการได้รับการประเมินผลงานเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น (เฉพาะรายที่มีค าสั่งเลื่อนข้าราชการ) รอบ 12 เดือน 

ล าดับที่ เร่ือง 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จ านวนเร่ือง 

ต.ค.
65 

พ.ย.
65 

ธ.ค.
65 

ม.ค.
66 

ก.พ.
66 

มี.ค.
66 

เม.ย.
66 

พ.ค.
66 

มิ.ย.
66 

ก.ค.
66 

ส.ค.
66 

ก.ย.
66 

รวม ผู้รับผิดชอบ 

1 เล่ือนข้าราชการประเภทวิชาการ ระดับช านาญการ     3    4 2 2  11 งานคัดเลือกและประเมินบุคคล 
2 เล่ือนข้าราชการประเภทวิชาการ ระดับช านาญการ

พิเศษ 
 1           1  

3 เล่ือนข้าราชการประเภทวิชาการ ระดับเช่ียวชาญ       1 1   1 1 4  
4 เล่ือนข้าราชการประเภททั่วไป ระดับช านาญงาน 5 3       6 10   24  
 รวม             40  

 


