
4 

 
 
 
                                                 
 
 
 
 

4.0 

3 

3 1 



5 

ภารกิจ กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
(ตามยุทธศาสตร์กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 20 ปี พ.ศ. 2560-2579) 

 

 
 
 

1. ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบโรคศิลปะ กฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล กฎหมายว่าด้วย 
    การคุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
2. ส่งเสริม พัฒนา ก าหนดมาตรฐานที่เก่ียวข้องกับสถานพยาบาลและผู้ประกอบโรคศิลปะ และคุ้มครองเด็ก 
    ที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ 
3. พัฒนาระบบและเฝ้าระวังสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
4. พัฒนาระบบและเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ให้บริการและผู้รับบริการด้านสุขภาพ 
5. ประสานความร่วมมือ สนับสนุน และเจรจาตกลงการค้าด้านบริการสุขภาพระหว่างประเทศ 
6. ส่งเสริมพัฒนาการเป็นศูนย์กลางบริการทางสุขภาพในระดับสากลเพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจของประเทศ 
7. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 
 
 

 
 

 

1. น านโยบายด้านการยกระดับบริการสุขภาพและคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพไปสู่การปฏิบัติอย่าง 
     สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี และ MOPH 4.0 
2. พัฒนาเทคโนโลยีฐานข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data Technology) เพ่ือการใช้ประโยชน์ข้อมูลเชื่อมโยง 
    ระดับชาติ ในการพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพจากบริการสุขภาพทุกรูปแบบ 
3. ปรับปรุงและพัฒนามาตรการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี และ 
    นวัตกรรมทางการรักษาพยาบาล การแพทย์ก้าวหน้า และบริการสุขภาพข้ามเขตแดน 
4. พัฒนามาตรฐานการรับรองคุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพในสถานพยาบาลรองรับการเปลี่ยนแปลงทาง 
    โครงสร้างประชากร การขยายตัวทางเศรษฐกิจ และการค้าเสรีด้านบริการสุขภาพระหว่างประเทศ 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการยกระดับบริการสุขภาพสู่มาตรฐานสากล และลดความเหลื่อมล้ า 
    ในการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพของประชาชน 
6. ขับเคลื่อน พัฒนาและบูรณาการความร่วมมือภาครัฐภาคเอกชนในระบบสนับสนุนบริการสุขภาพของประเทศ 
    ไทยสู่การบรรลุเป้าหมายประเทศไทย 4.0 
7. ศึกษาวิจัย และพัฒนานวัตกรรมสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านบริการสุขภาพสู่การเป็น Value Based Economy 
    รวมทั้งการจัดการผลกระทบต่อการเข้าถึงบริการสุขภาพของประชาชนจากภัยสุขภาพรูปแบบใหม่ 
8. พัฒนาและปรับปรุงกระบวนงานมาตรฐานของหน่วยงานให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง (High Performance 
    Organization : HPO) ที่บุคลากรมีความสุขในการท างานภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

อ านาจหน้าที่กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 
(ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ พ.ศ. 2563) 

 



6 

 
โครงสร้างกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

 
 
 
 

 
 
๑. งานบริหารธุรการและสารบรรณ 
๒. งานบริหารงานบุคคล 
๓. งานบริหารการใช้งบประมาณการเงินและบัญชี งานพัสดุ 
๔. งานดูแลอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
๕. งานบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ และประชาสัมพันธ์ 
5. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 
 

๑. งานจดัท าข้อเสนอและให้ค าปรึกษาด้านนโยบายและยุทธศาสตร์การคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
๒. งานพัฒนากระบวนงานน านโยบายคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพสู่การปฏิบัติ 
๓. งานบูรณาการยุทธศาสตร์การคุ้มครองผู้บริโภคฯ 
๔. งานทบทวนและประเมินการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
๕. งานสื่อสารองค์การและสื่อสารนโยบาย 
๗. งานบริหารความเสี่ยงแผนงาน โครงการ 
5. งานศึกษาวิจัยและพัฒนานโยบายคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
๔. งานจัดท าแผนปฏิบัติราชการแผนปฏิบัติการและค าของบประมาณประจ าปี 
๔. งานก ากับติดตาม และประเมินผลตามแผนงานโครงการและงบประมาณ 
๑๐. งานรับรองการปฏิบัติราชการ 
๑๑. งานพัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือการคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการสุขภาพ 
๑๒. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 1. 

   กลุม่แผนงานและประเมินผล 2. 
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๑. งานพิจารณาและอนุญาตด าเนินการให้มีการตั้งครรภ์แทน 
๒. งานพิจารณาและรับรองมาตรฐานสถานพยาบาลที่ให้บริการเกี่ยวกับเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ 
๓. งานพิจารณาและอนุญาตศึกษาวิจัยด้านเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ 
๔. งานส่งเสริมและควบคุมก ากับสถานพยาบาลให้ได้มาตรฐานตามที่กฎหมายก าหนด 
๕. งานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของข้อมูลการให้บริการด้านเทคโนโลยี 
ช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ 
6. งานทะเบียนข้อมูลการพิจารณาอนุญาตด าเนินการให้มีการตั้งครรภ์แทน 
๗. งานพัฒนากลไกและกระบวนการบังคับใช้กฎหมาย 
8. งานวิจัยและพัฒนาระบบบริการสุขภาพและมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
9. งานตรวจสอบข้อร้องเรียนและคุ้มครองผู้บริโภคที่เกี่ยวข้องกับพ.ร.บ.คุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัย
เทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ พ.ศ.๒๕๕๘ 
๑๐. งานพัฒนากฎหมายล าดับรองตามพ.ร.บ.คุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญ
พันธุ์ทางการแพทย์ พ.ศ.๒๕๕๘ 
๑๑.งานคณะกรรมการคุ้มครองเด็กที่เกิดโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญเทคโนโลยีช่วยการเจริญ 
พันธุ์ทางการแพทย์และคณะอนุกรรมการที่ก าหนด 
๑๒. งานพัฒนาด้านเภสัชกรรม เภสัชสาธารณสุขและคุ้มครองผู้บริโ ภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
ที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย 
๑๓. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 

 

1. งานพัฒนาระบบ และเฝ้าระวังบริการสุขภาพ 
๒. งานจัดการความเสี่ยงด้านบริการสุขภาพ 
๓. งานส่งเสริมพัฒนาความรอบรู้ด้านบริการสุขภาพ 
๔. งานพัฒนานวัตกรรมเฝ้าระวังบริการสุขภาพ  
๕. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 

กลุ่มคุ้มครองเด็กที่เกดิโดยอาศัยเทคโนโลยีช่วยการเจริญพันธุ์ทางการแพทย์ 3. 

  กลุ่มคุม้ครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 4. 
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๑. งานพัฒนามาตรฐานการประกอบโรคศิลปะ 
๒. งานส่งเสริมการประกอบโรคศิลปะเพ่ือยกระดับสู่สากล 
๓. งานขึ้นทะเบียนการประกอบโรคศิลปะ และงานจัดสอบ 
๔. งานต่ออายุใบอนุญาต 
๕. งานรับรองสถาบันการศึกษา 
๖. งานจรรยาบรรณ และกล่าวหากล่าวโทษ 
๗. งานเลือกตั้งกรรมการวิชาชีพ 
๘. งานพัฒนากลไกและกระบวนการบังคับใช้กฎหมาย 
9. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 

 
 
 

1. งานอนุมัติและอนุญาตการประกอบกิจการสถานพยาบาล 
๒. งานอนุมัติและอนุญาตการเปลี่ยนแปลงการประกอบกิจการสถานพยาบาล 
๓. งานส่งเสริมและควบคุมก ากับสถานพยาบาลให้ได้มาตรฐานตามที่กฎหมายก าหนด 
๔. งานพัฒนากลไกและกระบวนการบังคับใช้กฎหมาย 
๕. งานวิจัยและพัฒนาระบบบริการสุขภาพและมาตรฐานในสถานพยาบาล 
๖. งานตรวจสอบข้อร้องเรียนและคุ้มครองผู้รับบริการให้ได้รับบริการจาก 
สถานพยาบาลที่ได้มาตรฐานตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ.๒๕๕๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๗. งานอนุญาตการฝึกอบรมและการวิจัยทางการแพทย์และสาธารณสุข 
ของสถานพยาบาลที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบโรคศิลปะหรือการประกอบวชิาชีพทางการแพทย์และสาธารณสุข 
8. งานรับแจ้งสถานพยาบาลอ่ืนซึ่งได้รับการยกเว้นไม่ต้องอยู่ในบังคับ 
ตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 
9. งานพัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านการใช้ยาอย่างสมเหตุผลในสถานพยาบาล 
10. งานพัฒนาการด าเนินการตามนโยบาย “เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤตมีสิทธิ์ทุกท่ี 
๑๑. งานทะเบียนข้อมูลสถานพยาบาล 
๑๒. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 

 

  กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาสถานพยาบาล 6. 

กลุ่มส่งเสรมิและพฒันาการประกอบโรคศิลปะ 5. 
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๑. งานพัฒนามาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐตามพ.ร.บ.สถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. งานส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานสถานพยาบาลภาครัฐตามมาตรา ๕ แห่ง พ.ร.บ. สถานพยาบาล  

          พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม แก่สถานพยาบาลทั้งในสังกัดและนอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
๓. งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาวิชาการนวัตกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การคุ้มครองผู้บริโภคด้านระบบบริการสุขภาพ 
๔. งานพัฒนาวิชาการและพัฒนาบุคลากร พัฒนาองค์กร 
๕.งานควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 
6. งานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
๗. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

  
 
 
 

๑. งานพัฒนาศาสตร์ และสาขาใหม่ 
๒. งานพัฒนามาตรฐานการประกอบโรคศิลปะ 
๓. งานส่งเสริมการประกอบโรคศิลปะเพ่ือยกระดับสู่สากล 
๔. งานขึ้นทะเบียนการประกอบโรคศิลปะ และงานจัดสอบ 
๕. งานต่ออายุใบอนุญาต 
๖. งานคณะกรรมการประกอบโรคศิลปะ 
๗. งานรับรองสถาบันการศึกษา 
8. งานจรรยาบรรณ และกล่าวหากล่าวโทษ 
9. งานพัฒนากลไก และกระบวนการบังคับใช้กฎหมาย 
๑๐. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 

หมายเหตุ : อ้างอิงจาก ค าสั่งกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ ที่ 23/2568  
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